INFORME DE GERENCIA GENERAL
Ejercicio econémico 2014

Sefores Socios de la Compaiia MERKAUTOS Cia. Ltda., permitame poner a vuestra
consideracion el presente informe Administrativo, Econémico y Financiero de la
EMPRESA correspondiente al ejercicio econémico 2014

1. PERSPECTIVAS ECONOMICAS DEL PAIS

Al cierre del aflo 2014, el pais ha presentado algunos aspectos de desarrollo y
crecimiento para los ecuatorianos; los mismos se detallan a continuacién:

Crecimiento econémico

Segun la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (Cepal), desde 2007,
Ecuador es el que mas crecimiento registré en la region. Los datos del organismo
muestran que mientras América Latina y el Caribe crecieron un 3,4%, Ecuador
alcanzé el 4,2%.

La Cepal reconoce ademas que el pais suramericano tiene la tasa de desempleo mas
baja de Suramérica con un 4,9%, por debajo de Brasil (5,5%), Pera (6%), América
Latina (6,3) y Colombia (10,6%).

Composicion de la poblacién: Total nacional

Durante diciembre 2014 a nivel nacional se tiene:
¢ De la poblacién total, el 69,10% esta en edad de trabajar.
e El 64,48% de la poblacion en edad de trabajar se encuentra
econémicamente activa.
e De la poblaciéon econémicamente activa, el 96,20% son personas con

empleo.
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PET= Poblacion en edad de trabayar, PEA: Poblacion econdmicamente actva, PEl= Poblacion econdrmcamente nactiva

Durante el tercer trimestre de 2014 la economia ecuatoriana crecié 3.4%
comparada con el mismo periodo de 2013.



Los componentes del Producto Interno Bruto (PIB) que mas aportaron a este
crecimiento econémico fueron el consumo de los hogares, la inversién (formacién
bruta de capital fijo); y las exportaciones.

Segun los resultados de las Cuentas Nacionales Trimestrales, publicados por el
Banco Central del Ecuador (BCE) a través de un boletin de prensa, en el tercer
trimestre de 2014 el PIB de la economia ecuatoriana tuvo un crecimiento de 3.4%,
con relacion al tercer trimestre de 2013 y de 1.1% respecto al segundo trimestre de
2014.

Una sociedad menos desigual

La ocupacion plena super6 al subempleo ya que entre 2007 y 2013, un total de
667.000 personas encontraron trabajo con ingresos superiores a la remuneracion
basica, segin datos del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (Inec); otro de los
logros considerados histéricos es la proteccion de los derechos de los trabajadores
al alcanzar el 43% de la poblacién afiliada a la seguridad sodial, a diferencia del 26%
que se registraban anteriormente.

También el Ecuador dio paso a una etapa inclusiva de personas con discapacidades
y sus familias, olvidados histéricamente por los gobiernos. La Misién Solidaria
Manuela Espejo entregd ayuda técnica a mas de 230.000 personas con la entrega
de sillas de ruedas, bastones para personas con discapacidad visual, proétesis
auditivas y otros implementos. Mientras que el programa Joaquin Gallegos Lara
entrego cerca de 20.000 bonos de 240 USD para quienes se encargan del cuidado
de personas con discapacidad.

Acerca de la erradicacion del trabajo infantil, se logré que el porcentaje de nifios y
adolescentes de entre 5 y 17 afios que trabajan se reduzca de 12,5% en 2007 a 5%
en 2013. Ademas se logro la erradicacion del trabajo infantil en basurales, floricolas,
bananeras, minas y camales.

Ecuador, una potencia turistica

Las politicas publicas implementadas para posicionar a Ecuador como una potencia
turistica han permitido alcanzar reconocimientos de gran prestigio a escala
internacional. En 2014 el pais andino alcanzé premios como: Ecuador mejor Destino
Verde del Mundo 2014; Quito Destino premios WTA2014 Lider de Sudamérica;
FinchBay Eco Hotel, galardonado como Mejor Hotel Verde del Mundo; Pacari gan6
14 premios en los International Chocolate Awards 2014; Cuenca, Mejor Destino de
Aventura 2014; el Mejor Tren de Lujo Lider de Suramérica 2014; y, The New York
Times declar6 a Ecuador como un paraiso por descubrir en el 2014.

En la actualidad, el turismo se ubica como el tercer rubro de ingresos econémicos
no petroleros del pais, segun lo pronuncio la ministra Sandra Naranjo.

Sueldo Basico Unificado



En el 2014 el salario basico sera de 340 ddlares, 22 délares mas al establecido en el
2013 que fue de USDS$ 318. El incremento fue fijado por el Gobierno, luego que en
el Consejo Nacional de Salarios -CONADES-, no se llegara acuerdo entre
empleadores y trabajadores. Para el incremento se consideré porcentaje del indice
de la produccién (3.20%) e indice de la productividad (3,63%).

En el Ecuador el 83% de los trabajadores gana mas del salario promedio, mientras
que el 17% gana el basico el cual es uno de los mas altos de América Latina

Segun la publicacién del comercio EL CIUDADANO, refleja los siguientes resultados
en el afio 2014:
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La empresa en el afio 2014 ha sido uno de los factores que también ayudado al
crecimiento del Pais a través de crear fuentes de trabajo y dando oportunidades de
crecimiento laboral y superacién a sus colaboradores.



2. INFORME DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, FINANCIERO Y
ECONOMICO DE MERKAUTOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
ASPECTOS POSITIVOS, NEGATIVOS

e Se dio inicio las actividades con gran expectativa y confianza de alcanzar
las metas propuestas

* A nivel financiero la empresa termina de cancelar una de sus obligaciones
que se contrato y se mantuvo firme en los pagos de las cuotas de las
obligaciones que se contrataron con las diferentes instituciones que nos
brindan su apoyo.

* Se realizo la venta del edificio Quito con una ganancia que aporto a la
inversion en la Empresa.

e Se adquirié un vehiculo a nombre de la Empresa que servira de trasporte a
Gerencia, para realizar gestiones que ayuda al desarrollo y crecimiento de
la misma.

e En trascurso del afio se recibimos una inversion considerable de uno de
nuestros Socios, mismo que fue invertido para capital trabajo

3. INFORME FINANCIERO Y ECONOMICO

a) ANALISIS DEL BALANCE GENERAL
ACTIVOS

Se puede notar un decremento del 18,88% en comparacién del afio anterior,
resultado que se obtuvo por la venta del edificio Quito y la adquisicion del Vehiculo,
recompensando la venta del bien inmueble y solventando de esta manera a la
liquidez de la entidad; adicionalmente no se obtuvo impuesto a pagar por IVA sino
se mantiene para el préximo periodo contable crédito tributario a favor de la
empresa.

31-dic-13 31-dic-14 DIFERENCIA | cpeciMiENTO
ACTIVOS
DISPONIBLE 3.453.89 6373.02  |2919.13 84.52
EXIGIBLE 292,683.32 32003163 | 27.348.31 9.34
CREDITO TRIBUTARIO . 11,633.83 | 11,633.83




TERRENOS 270,231.35 343,831.35 73.600.00 27.24
INMUEBLES 390,491.45 67,903.00 (322,588.45) | (82.61)
MUEBLES Y ENSERES 11,850.47 12,617.12 766.65 6.47
MAQUINARIA Y EQUIPO 5,103.27 1.499.73 (3,603.54) (70.61)
EQUIPO DE OFICINA 4,081.22 4,08122

EQUIPO DE

COMPUTACION 6,309.42 6,465.67 156.25 2.48
VEHIDULOS 35,705.36 35,705.36
(-)DEPRECIACION ACUM. |- 20,641.77 26,442.14 (5,800.37) 28.10
(-)PROV. CTAS. :

INCOBRABLES - 2,820.00 2,820.00 - -
GASTOS DE

CONSTITUCION 1,330.00 - (1,330.00) (100.00)
OTROS ACTIVOS 6,709.36 656.80 (6,052.56) (90.21)
TOTAL ACTIVOS 964,700.76 781,536.59 (183,164.17) | (18.99)
PASIVOS

Durante el afio 2014 se cancel6 la obligaciéon con el Banco Pichincha disminuyendo
asi significativamente el 76.16% de nuestras obligaciones financieras y se obtuvo
anticipo de nuestros clientes para la adquisicion de vehiculos, son obligaciones que
MERKAUTO Cia. Ltda. enfrentara para el presente afio.

%
31-dic-13 31-dic-14 DIFERENCIA | cpeciMIENTO
PASIVOS
PROVEEDORES 36.790.36 15.233.49 (21556.87) | (58.59)
OBLIGACIONES FINANCIEROS | 210,089 53 50,082.95 (160,006.58) | (76.16)
CUENTAS Y DOCTS.
CORRIENTES 240,332.95 246,513.43 6,180.48 257
IMPUESTO A LA RENTA J
"PARTICIPACION
TRABAJADORES 445 69 1,716.53 127084 285.14
PROVICIONES SOCIALES 1,867.40 6,529.29 4,661.89 249,65
ANTICIPO DE CLIENTES 1,000.00 24,660.00 23,660.00 2,366.00
OTROS PASIVOS 5.228.58 217.49 (5,011.09) (95.84)
PASIVO LARGO PLAZO 181,447 24 (181,447.24) | (100.00)
TOTAL PASIVOS 677,201.75 344,953.18 (332,248.57) | (49.06)
PATRIMONIO

Para finales del afio 2014 el capital suscrito se mantiene por el valor de 40.000.00
USD mas las inversiones aportes a futuras capitalizaciones por un valor de
413628.46 USD cifra considerable que tiene un incremento de 52.68% en este afio,



se resalta al socio que aporta a la empresa en valores significativos y ayuda al
crecimiento de nuestra Empresa y afecta de forma positiva.

%
DlFEiENCI CRECIMIENT

PATRIMONO 31-dic-13 31-dic-14 O
CAPITAL SUSCRITO 40,000.00 40,000.00 - -
APORTES FUTURAS
CAPITALIZACIONES 270,906.65 413,628.46 142,721.81 | 52.68
RESERVA LEGAL 2,335.97 5,517.26 3,181.29 136.19
PERDIDA ANTERIOR 1,112.52 25,743.61 (24,631.09) |2,213.99
RESULTADO DEL EJERCICIO |24,631.09 3,181.30 27,812.39 (112.92)
TOTAL PATRIMONIO 287,499.01 436,583.41 149,084.40 |51.86
TOTAL PASIVO +
PATRIMONIO 964,700.76 781,536.59 (183,164.17) |(18.99)

a) ANALISIS DEL ESTADO DE RESULTADO

GASTOS

MERKAUTOS CIA. LTDA. en el afio 2014, se procedié a contratar 4 personas
adicionales para el mejoramiento de la atencion al cliente y permitiendo de esta
manera satisfacer las necesidades de nuestros clientes, abarcando mas ciudades
como son: Quito, Latacunga, Saquisili, Salcedo, Ambato, Riobamba, Guaranda, Puijili,
La Mana, entre otras.

%

GASTOS 31-dic-13 31-dic-14 | DIFERENCIA | o oiMIENTO
GASTOS DE

PERSONAL 58,078.58 76,959.74 18,881.16 32 51
GASTOS

ADMINISTRATIVOS 60,758.95 63,370.13 2611.18 430
GASTOS

FINANCIEROS 43,739.56 18,655.96 | (25,083.59) (57.35)
OTROS GASTOS ’

TOTAL GASTOS 162,577.08 | 158,985.83 | (3,591.25) (@221)
INGRESOS

Nuestra estrategia para conseguir el resultado propuesto fue incrementar el
inventario para la venta y realizar visitas personalizadas a nuestros clientes
anteriores, adicional a ello se realizaron publicidades en las diferentes ciudades
dando a conocer nuestros servicios, se obtuvo un decremento en las comisiones de
ventas en un 62.68%, con la aparicién de otros ingresos son recompensado por los



servicios de comisiones en compra y venta de vehiculos prestados a
nuestros clientes.

INGRESOS 31-dic-13 31-dic-14 DIFERENCIA % CRECIMIENTO
COMISION EN

VENTA 56,855.83 21219.24 (35,636.59) (62.68)
OTRAS RENTAS 115,119.60 115,119.60

INTERESES

GANADOS 73,291.48 14,757.00 (58,534.48) (79.87)
ARRIENDO 8,800.00 17.200.00 8.400.00 95.45
UTILIDAD EN VENTA

DE ACTIVO 2.133.55 213355

TOTAL INGRESOS 138,947.31 170,429.39 31,482.08 2266

4. CONCLUSIONES

* En resumen el desempefio de la empresa MERKAUTO Cia. Ltda. se
mantuvo a flote y alcanzo algunos de sus objetivos y metas trazadas
para el ejercicio del afio 2014, obteniendo resultados positivos que
permiten distribuir a nuestros colaboradores e invertir en nuestro
capital de trabajo,

La administracion ha cumplido con mantener un equilibrio de liquidez
y solvencia para poder cumplir con las obligaciones financieras a
corto y largo plazo como también con los proveedores.

e Los logros obtenidos son gracias al esfuerzo, compromiso, vy
experiencia de todos nuestros comparieros de trabajos y socios de la
empresa.

e Cabe resaltar el incremento de nuestro capital de trabajo, gracias al

aporte y confianza de nuestros socios

ra todos los socios y representantes de MERKAUTO
do en el trabajo de esta administracion.

Un agrad
Cia. Ltda. que han co




