INFORME DE LA GERENCIA PARA LA JUNTA GENERAL DE SCQIOS DE LA

COMPARIA
SETURTURIMPO CIA. LTDA.
De: Gerencia General
Para: Junta General de Socios
Fecha: 1‘[5 de Enero del 2010
Periodo d;e informe: Anual-2009

Lugar: Gerencla de la Compatfiia.

INFORME DE CONSTITUCION, ADMINISTRACION Y OPERACION.
OBJETIVOS.

fas “disposiciones de la Junta a la Geréncialde ia Compaﬁia se enmarca en
los objetivos de cqnstl;tucibn y operacion como afo in.lcla.l de’la cojmpaﬁia'
gue se han realizado por _Ia gerencia y el equipo de trabajo de la compafia.
A continuacion los numerales enmarcados en las disposiciones de la junta

Universal,
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1. CONSTITUCION DE LA COMPARIA.

a. No ha habido problemas con la constitucion de la compafiia y tado esta

finiquitado.

. b. En lo que se refiere al logotipo ya estamos en el uso del logo.

2. COMERCIALIZACION.

a. Se ha logrado contactar algunos proveedores y comercios gue estan

interesados.

b. Necesitamos liquidez para invertir en importacion y promocion de

nuestros praductos .

¢. Existe algunos contactos que ha llegado hasta nuestras oficinas
demandando nuestros productos y no tenemos la suficiente cantidad

como para satisfacer la demanda en el mercado nacional.

3. READECUACION DE ALMACEN,

a. La readecuacion del almacén demanda inversiones fuertes en la

remodelacion y arreglo de algunos lugares tanto interiores como

exteriores. }



b. Creo que a Futuroc es necesario la construccién de un edificio exclusivo
para {a compa#fiia y se puede organizar en su espacio la administracidn de
la Compafiia, el almacén asi como las bodegas, ya que se pretende llegar 2
estandares altos de atencion a clientes. Para alcanzar estos objetivos se

estan programando capacitaciones para el personal de la Compaiiia.
c. Se tiene instalado una alarma que garantiza la seguridad del almacen.

d. Se dehe construir un lugar adecuado para almacenar los productos que

estén protegidos y ordenados en forma adecuada.

4. INVENTARIOY VENTAS.

a. Se esta invirtiendo en forma muy incipiente en la Compafiia. Es
necesario una gran inversion para llegar a tener altos estandares

comerciales.
b. Estamos tratandc de promocionar productos que no existan en el

mercado local.

5. PERMISO DE FUNCIONAMIENTO, CODIGO DE BARRAS Y REGISTROS.
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1. Ya se dispone de todos los permisos para el funcionamiento normal de
la Compafiia asi como los permisos para la comercializacién y ventas de los

productos que se comercializara.

6. PERSONAL DE LA COMPANIA.

3. No hay problemas con el personal de SETURIMPO CIA. LTDA. Ahora
somos 5 personas. Eulalia Escobar Loza, Maria Eulalia Cedefio Escobar,
Alfonso Esteban Cedefic Escobar, José Alejandro Cedefio Escobar y Zandra
Elizabeth Escobar Loza que ingreso Gltimamente a la compafiia. Los
accionistas estamos desempefiando las diferentes funciones. Como para
empezar la compaiiia, es personal suficiente y se buscard proximamente
una persona gue maneje comercializacion, dependiendo de los volimenes
y montos negociables y por supuesto de la capacidad de venta. Asi mismo
se analizara la presencia de una contadora o contador a tiempo completo

para gue maneje las cuentas de registros contables de la compa#diia.

7. CONTABILIDAD.
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a. Es importante tener en cuenta los estados contables de la empresa ya
gue nos ayudara a estructurar estrategias de venta y distribucion

hasdndonos en los ingresos y egresos futuros que se realicen.

Segtin los balances contables de la compafiia del afic 2009, las
declaraciones de impuestos ante el Servicio de Rentas internas han sido
declarados en cero esto porque la compaidiia no tuvo actividad comercial

alguna.

8. LEGAL.

No existe ninguna novedad en cuanto a lo legal.
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