
  

  

INFORME DE GERENCIA DE AECOPUMA COMPAÑÍA 

LIMITADA EJERCICIO ECONOMICO AÑO 

2012 

Señoras y señores socios: 

Cumpliendo con lo dispuesto en los estatutos de la Empresa y a la 
Resolución No. 92-1-4-3-013 de la Superintendencia de Compañías, 
me permito poner en consideración de Ustedes el presente Informe 

de Gerencia del ejercicio económico del año 2012. 

El año 2012 ha constituido un período de estabilidad a nivel 
mundial, en el cual se ha manejado con cautela y criterio la crisis 
económica que ha venido afectando Europa. Con los países 

asiáticos, especialmente China creciendo aceleradamente su 
producción interna. Con lo cual el consumo, y por ende la 
producción y actividad económica en general han tenido un año 
dinámico. 
El precio de las materias primas han guardado sus niveles, con 

ligeros movimientos hacia arriba o abajo; pero con una tendencia de 

estabilidad. 

En el país, el Gobierno ha mantenido coherencia en sus políticas, en 
relación con los años anteriores de mandato; con importante 
inversión en infraestructura vial, puertos, aeropuertos, centrales 

hidroeléctricas; con lo cual está sentando las bases para que la 
inversión privada cuente con las condiciones necesarias para 
trabajar. Ha mantenido los subsidios y los ha extendido. Es de 
resaltar la gran preocupación por la parte social, priorizando 

educación, salud y bienestar social. 
Ha incrementado la recaudación tributaria, con eficiencia en el cobro 

de los tributos, mas no por incremento en los mismos. Se ha 
promulgado el Código de la Producción, en busca de incentivar y 
atraer a la inversión privada con estímulos de exoneración tributaria.



A continuación pasaré a detallar lo ocurrido en la empresa en los 
aspectos: producción, ventas, laboral y financiero. 

Compras, Ventas, Laboral y Financiero.- 

En lo relacionado al Talento Humano, se mantiene la base; con una 

sobrecarga de gestión sobre la Gerencia. Con lo cual el desarrollo 
de la firma se ve limitado. Por lo cual es de analizar la posibilidad 

de incorporar personal adicional al equipo de trabajo, con el fin de 
dinamizar la gestión. 

En el tema Financiero, cabe resaltar que los balances se encuentran 

ya con ajuste a NUF's. 

En el período analizado, por diversas situaciones de mercado que 
tuvo que afrontar, las ventas de la compañía han disminuido en 

aproximadamente un 10%. Debido a lo cual la rentabilidad continúa 
siendo baja. 

Es de resaltar que, lamentablemente en la ciudad no rige una cultura 
de hacer las cosas de manera técnica y profesional, con lo cual las 
oportunidades de negocio de la empresa son reducidas y limitadas. 

En cuanto a las Ventas Totales, ésta se ubican en un valor de USD 

109,555.30 (Ciento Nueve Mil Quinientos Cincuenta y Cinco 

30/100 dólares americanos). 

La utilidad antes de participación de trabajadores es de USD 

72,446.29 (Setenta y Dos Mil Cuatrocientos Cuarenta y Seis 29/100 
dólares americanos), de los cuales debemos descontar el 15% 

(quince por ciento) de participación de los trabajadores, así como el 
impuesto a la renta. Teniendo, luego de retenciones y anticipos, un 
pago de Impuesto a la Renta por el valor de: USD 12,010.07 (Doce 
Mil Diez 07/100 dólares norteamericanos).



  

Así pues, quedaría resumido en el siguiente cuadro: 
  

CONCILIACION TRIBUTARIA 
  

UTILIDAD CONTABLE 
  

INGRESOS ORDINARIOS GRAVADOS 109.555,30 
  

INGRESOS EXTRAORDINARIOS GRAVADOS 
  

DESCUENTOS Y DEVOLUCIONES 
  

INGRESOS EXENTOS 
  

DIVIDENDOS 
  

GASTOS DEDUCIBLES 36.988,64 
  

GASTOS NO DEDUCIBLES EN EL PAIS 120,37 
  

GASTOS NO DEDUCIBLES EN EL EXTERIOR 
  

UTILIDAD CONTABLE 72.446,29 
  

  

  

15 % DE UTILIDAD PARA LOS TRABAJADORES 10.866,94 
  

  

CONCILIACION TRIBUTARIA PARA EL 
  

CALCULO DEL IMPUESTO A LA RENTA 
  

UTILIDAD CONTABLE 72.446,29 
  

15% PARA TRABAJADORES 10.866,94 
  

DIVIDENDOS PERCIBIDOS 
  

RENTAS EXCENTAS 
  

GASTOS NO DEDUCIBLES EN EL PAIS 
  

GASTOS NO DEDUCIBLES EN EL EXTERIOR 
  

GASTOS INCURRIDOS PARA GENERAR INGRESOS EXCENTOS 
0,5% 
  

PARTICIPACION DE TRABAJADORES ATRIBUIBLES 
  

A INGRESOS EXCENTOS(812*15%)+(813-816)(15%) 
  

AMORTIZACION PERDIDA TRIBUTARIAS DE 
  

AÑOS ANTERIORES (QUE CONSTEN EN EL FORMULARIO) 
  

DEDUCCIONES POR LEYES ESPECIALES 
  

AJUSTES POR PRECIO DE TRANSFERENCIA 
  

DEDUCCION POR INCREMENTO NETO DE EMPLEOS 
  

DEDUCCION POR PAGO A TRABAJADORES 
  

CON DISCAPACIDAD 
  

  

UTILIDAD GRAVABLE 61.699,72 
      
  

 



23% IMPUESTO A LA RENTA DEL AÑO 2012 14.190,93 
  

  

ANTICIPOS PAGADOS EN EL AÑO 2012 
  

  

      
RETENCIONES EN LA FUENTE AÑO 2012 2.180,86 

ANTICIPO MINIMO CALCULADO AÑO 2012 1.250,73 

VALOR A PAGAR AÑO 2012 12.010,07   
  

En cuanto al valor de Utilidad que se ha obtenido en el presente 
período, la administración propone que se mantenga en la compañía 
en el rubro de reservas. Cálculo que se resume en el siguiente 
cuadro: 
  

  

  

  

  

  

  

        

DETALLE USD 

UTILIDAD CONTABLE 72,446,29 

(-) 15% UTILIDADES TRABAJADORES 10.866,94 

(-) IMPUESTO A LA RENTA 14.190,93 

BASE PARA EL CALCULO DE RESERVAS 47.388,41 

(-) RESERVA LEGAL 10% 4.738,84 

(=) UTILIDAD LIQUIDA PARA SOCIOS 42.649,57 
  

Antes de concluir el presente informe, reitero una vez más mi 
agradecimiento a todo el equipo de trabajo, reconociendo su 
esfuerzo y dedicación, a favor de la Compañía. Así también a los 

señores socios por su confianza y apoyo. 
Muchas Gracias, 

Atentamente, 

  

  

Econ. Francisco J. Herdoíza Naranjo” 
GERENTE


