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INFORME DE GERENCIA
POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

A los Socios de CORPAGRICOLA CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente pongo a su
consideracion el Informe de la gestion realizada por la Administracion de CORPAGRICOLA CIA.

LTDA., durante el ejercicio econémico del 2012.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO.

La situacién econdmica actual que vive nuestro pais, y las condiciones econémicas implantadas, por
politicas gubernamentales se resumen a continuacién en los Estados Financieros mismos que deben ser

leidos bajo dichas circunstancias.

La economia en nuestro pais durante el 2012, ha presentado una inflacién en aumento en relacion al cierre
del ejercicio econdmico terminado al 31 de diciembre del 2011, sin embargo las recaudaciones por parte
del SRI., ente recaudador han incrementado, lo cual ha contribuido a estabilizar el saldo de la caja fiscal
tomando en cuenta las reformas tributarias que afectan directamente de manera negativa en la situacion

econdmica y financiera de las empresas privadas.

En lo referente a las tasas de interés esta se han mantenido en un margen constante, lo cual es un punto

positivo a favor del gobierno actual.

Es necesario mencionar que para que la economia nuevamente adquiera estindares de confianza, esta debe
fijarse en la tarea social, pues es el cimiento de la misma, por ello debera establecerse politicas de trabajo

viables y urgentes, educacion al alcance de todos pues los indices de analfabetismo en nuestro son altos.

Las perspectivas para el afio 2013 dependeran fundamentalmente de las medidas que adopten el gobierno
para neutralizar las amenazas internas y externas para lograr la estabilidad fiscal y economica de nuestro

pais.
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2.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EJ, EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2012.

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de diciembre del 2012, cabe indicar que la compafiia no tuvo
movimiento econdmico, lo que se encuentra reflejado en los estados financieros , por cuanto las
perspectivas econdmicas y la estructura interna no eran las mas adecuadas para desarrollar actividades

economicas durante el 2012.Y asi evitar pérdidas que afecten al patrimonio de la compaiiia.
3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

Cabe indicar a la Junta General de socios, que todas las disposiciones tomadas por este organismo, han

sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2012 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO Y LEGAL.

Durante el afio 2012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa se ha

desenvuelto en un ambito normal pese a q que la compaiiia no tuvo actividad econdmica.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE
LA COMPARNI{A CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE.

Durante el ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2012, se debe indicar que la
empresa no ejercid actividad econdmica, es decir no realizo compras ni ventas por lo que no se generd

ingresos.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO 2013.

La administracion recomienda que se realice una investigacién de mercados, a fin de incursionar en
sectores que no se encuentren sobre-explotados, todo esto con la finalidad de poder generar ingresos y

obtener un beneficio y asi poder cumplir con uno de los objetivos para lo cual fue creada la empresa, sin
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olvidar la inversion privada, brindando oportunidades laborales atractivas, y contribuyendo al desarrollo

de la economia de nuestro pais.

Para el ejercicio 2013, se recomienda llevar a cabo la investigacion de mercados planteada en el parrafo
anterior, invertir en una agresiva campaiia publicitaria, a fin de incentivar el crecimiento de la empresa,
ofreciendo productos y servicios de calidad, tomando en cuenta una politica racional para la reduccion de

gastos.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,



