NFGRME DE QERENCEA 2014

Me perm;to poﬂer a co_nslderacuin de la Junta Genera[ de Acciomstas do Vlscup C!a Ltda ei |nforme de_
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ESTADO DE RESULTADQS

ANO 2014 . )
TOTAL INGRESOS $5281.257,54
Gastos Operacionales 5191.921,07
 Mantenimlento y Reparaclones | $13.888,32
Suministros y Materiales 51279859
Transporte y movilizaciones $ 1.266.66
Seguros Privados $3.470.68
Impuestes, Contrifuciones y otros 5$503,47)
Servicios Bdsicos $2.807,92
Otros Gastos $22.758,50 o
N JOTALGASTOS $242.415,71
Gastos no Peducibles | 1. $3683.47
UTILIDAD DEL EJERCICIO $28.158.66
PARTICIPACION LABORAL | %4776.26
IMPUESTO A EA RENTA CAUSADO 1 5532685
RESERVA LEGAL $852.78
| GANANCIA LIQUIDA | $16.202.76
ENM EE PRESENTE ARG TUVIMOS UNA GANANCIA LIQUIDA DE $16202.76 DOLARES AMERICANOS,

CONCLUSIONES.-

- Aundue tuvimos ganancias es precioso hacer mizjarar para el nuevo &fio, ya que hemos
" defade de prestar servicios a las empresas del sector plbico, a través del portal de
compras pliblicas, sugiero hacer [os correctivos necesarios para mantenernos al dia en

cuanto a planillas € impuestos, para poder habilitarnos en el portal de compras publicas.

«  Enloreferentea los gostos realizados, se ha con_tadp con lineamientos.determinantes a fin

de controlar la autenticidad del documento y mirimizarlos lo més que se puede.

» A fin de hacer conocer més las compafifas sugiero cjue se analice la propuesta de poner
anuncios televisivos, prensa o radio, estd es una de las estrategias para poder tener

mayores ingresos.

* En cuanto al pago de Aportes de planillas al [ESS, se debie mejorar puesto que atraso de

estas planillas generaron multas,

* 105 pagos de los impuestos al SR, se deben pagar en forma puntual, y también evitar

multas,

COMENTARKIS GEMERALES

En este nuevo afio tenemos el reto de crear estratégias para captar nuevos puestos de trabajo,
ampliando la cobertura de servicio y uno de los lugares proyectados es la ciudad de Quito,

Ambato y Manabi.




Se sugiere seguir mahteniends buenas refaclones con los organismos de Control entra eflos 1a
Policia Macional, ya que su respalde es de vital importancia por ¢l cemplimiento de nuestros
obietivos que son el brindar seguridad a la colectividad.

Al culminar este corto periodo de mi gestidn hago un reconocimiento a todo el personal de
administracidn y operativo que han hecho posible que este afio hay side productivo y
provecho y pido que unamos esfuerzos para poder mejorar ¥ hacer de esta empresa una
empresa de Reconocimiento Nacional. ’

Méria-Mercedes Calllagua Caisa
GERENTE GENERAL
VISCOP Cia. Ltda.
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