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Me permito poner a consideracion de (a Junta General de Accionistas.de-Viscop.Ciattda., e
informe de labores administrativas, operacionales y financieras; las mismas gue corresponden
al afio 2008.

1. ADMINISTRATIVAS.-

Durante estos dos meses de mi gestion se ha cumplido con las siguientes actividades gue me
permito detallar a continuacién:

* El 4 de octubre del 2008, fui designada Gerente de ia Cia. Viscop, por la Junta General de
Accionistas.

» EI 02 de diciembre del 2008, se realiz0 los tramites para ia obtencidn de la autorizacion del
uniforme con el gue ia compafila podra laborar, tramite realizado en el Ministeric de
Gobierno y Policia, a través del Departamento de Control y supervision de las Cias., de
Seguridad Privada (COSP).

=« Se cumplid con las obligaciones que exige & servicio de Rentas Internas (SR).

En virtud que la L.ey de vigilancia exige a ias compafiias de Vigilancia y Seguridad Privada,
que previo a la ejecucion de sus actividades y normal funcionamiento, deben inscribirse en [os
registros especiales del Comando Conjuntc de las fuerzas Armadas y la Comandancia
General de ia Policia Nacional, para luege el Ministerio de Gobiernc otorgar el respectivo
permiso de operaciones, y posteriormente sacar la tenencia y permiso de portar armas, en tal
virtud durante estos dos meses de gestién fue imposible Hevar a cabo los mismos, por cuanto
la burocracia de nuestro pais impera en cada una de las dependencias y organismo de control
que rigen a nuestra compafia.
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Como dejé asentado en lineas anteriores, durante estos meses del afio, no ha sido posible
operar, en virtud de no poseer los permisos respectivos.
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3. SITUACION FINANCIERA.-

ANALISIS PORCENTUAL A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ACTIVOS VALOR PORCENTAJE
Caja Bancos $5.771,04 60,68%
Exigibles $2.973,68 31,27%
Inventarios $0,00 0,00%
Otros Activos 5109,27 1,15%
Activos Fijos $ 656,25 6,90%
Activos Diferidos $0,00 0,00%
Activos a Largo Plazo $0,00 0,00%
TOTAL ACTIVOS $9.510,24 100,00%
PASIVOS

P. Corrientes (Cts. X Pagar) $ 0,00 0,00%
Deudas al Fisco $ 24,07 100,00%
Utilidades Accionistas (2006) $0,00 0,00%
P. Largo Plazo $ 0,00 0,00%
TOTAL PASIVOS $ 24,07 100,00%
PATRIMONIO

Capital Social $ 10.000,00 105,41%
Reservas

Pérdida presente ejercicio 2008 -$ 512,82 -5,41%
TOTAL PATRIMONIO $ 9.487,18 100,00%

En el presents afio tuvimos una pérdida de $513.82 délares americanos, en virtud de haber
tenido ingresos, por no estar autorizados a la fecha para operar normalmente.

4. CONCLUSIONES.-

1. Aunque en el presente afio, no pudimos operara como empresa, nuestra mision sigue
encaminada a abtener los recursos oportunos, a fravés de la prestacidn de servicios de alta
calidad y sobre todo eficiencia, con el personal idéneo y capacitado con la finalidad de que
todos los pagos se realicen de acuerdo a lo establecido por la Ley.



2. Tenemos proyectado que nuestro departamento de armas y rastrillo, lo equipemos durante el

nuevo afio 2009, para poder dotar a nuestros guardias y poder prestar nuestras servicios, lo
que no hemos podido realizar durante estos dos meses de mi gestion, debido a que se debe

cumplir ciertos requerimientos los mismos que se encuentra en tramite respectivo.

En lo referente a los gastos realizados, se ha contado con lineamientos determinantes a fin de
controlar la autenticidad del documento y mejor oferta.

5. COMENTARIOS GENERALES

La Gerencia estima gue durante este poco tiempo ha realizado su gestion en a fin de llevar a
la empresa a que en este nuevo afio opere en beneficio de la colectividad en forma legal y
bajo los pardmetros que exige la Ley, ya que en la actualidad la agresiva competencia en este
tipo de empresa, estar bajo estos estatus nos hace estar seguro para competir.

En este nuevo afio tenemos el reto de crear estrategias para captar puestes de trabajo,
ampliando la cobertura de servicio, en las ciudades ve¢inas y porque no en forma nacional, ya
que tenemos la capacidad para hacerlo. '

También es de vital importancia mantener las mejores relaciones con los organismos de
Control entre ellos la Policia Nacional, ya que su respaldo es de vital importancia por el
cumplimiento de nuestros objetivos que son el brindar seguridad a la colectividad.

Viscop Cia. Ltda., estd en sus primeros pasos por lo que es muy indispensable, implantar
politicas econémicas, financieras, operativas, administrativas, etc., a fin de mantenernos en un
buen nivel en el mercado.

Al culminar este corto periodo de mi gestion debo agradecer de manera especial a mi socio el

sefior Jose Manuel Caillagua Calero, quien a su vez es mi padre, por la confianza y seguridad
brindad en todo este tiempo.
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