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Sria. Paulina Mazabanda

PRESIDENTE

Sefiores Socios

De conforme con lo que dispone la Ley de Compafiias y ios Estatutos de
Comercial Comyucay Cia Lida, me pemnito presentar el Informe del Gerente
General para el afio 2009 que recoge los principales logros y novedades de la
institucion y aporta elementos de juicio para que la junta general evalie ia gestion
de la administracion.

GENERALIDADES

Puesto gue como ya es de conocimiento de ustedes, nuestra compafiia fue
constituida en los ultimos meses del afio 2008, el 2008 se convirtid en el primer
completo de las actividades comerciales de nuesira compafiia v la experiencia
a sido enngquecedora, ya que nos ha permitide ir teniendo poco a poco referentes
ue nos permitan definir politicas y objetivos a mediano y largo plazo.
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Sin lugar a dudas la experiencia alcanzada en este afic nos ha resuttado
determinante en la obtencién de conocimientos y experiencia, a pesar de los
resultados adversos obtenidos. Resuliados que principaimente se debe a medidas
gubernamentales tomadas a inicio de afic sobre al arancel a las importacicnes
los neumaticos asi como también a la poca cobertura que han podido dar los
proveedores naciones por afrontar huelgas de sus trabajadores.
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ASPECTOS IMPORTANTES




Dado el corfo tamafic de nuestra empresa la esiructura basica que fue
definida al inicio de las actividades se ha mantenido, sin embargo puede ser
importante una recorientacion a los diferentes departamentos para definir d
mejor manera su forma de trabajo y consecuentemente medir parameiros
para evaluar su gestién por lo que recomiendo a los miembros de la junt
definir este tema a la brevedad posible.
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Ffambién se hace necesario una mejor labor administrativa, que pueda
cubrir a tiempo cualquier necesidad que se presente en cuaiquiera de las
areas y pueda constifuirse en una fortaleza para la organizacion. Asi como
para gue pueda ir definiendo objetivos, estrategias, entre otras cosas; en fin

seria necesario tener una mejor organizacion administrativa implantande un
plan estratégico, punto que sinlugar a duda lo haremos en el transcurso del
afic 2010

Debemos mencionar también que en el afio 2009, iz compafiia recurmnd a
varios préstamos bancarios para invertir principaimente de mercaderias,
con miras a incrementar su mercado y lograr mejorar su condicion
economica.
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s importante también sefialar que con la colaboracién del actual contador
se ha venido manteniendo un adecuado centml del sistema contable
(FENIX) de nuestra institucién asi como también la oportuna presentacién
de balances mensuales a la junta de socios para una adecuada toma de
dediciones

Los Estados puestos a consideracion de uste ﬁ es reflejan la gestion de Ia
empresa, la cual demuesira una pérdida de 5581.73 ddlares americanos,
gue se ebc en gran medida a o expimada en los parrafos superiores en
‘as generalidades, acompafiado de varios desaciertos u omisione
admir s;sira ivas. Asi estd pérdida representa un margen negativo de
rentabilidad sobre las ventas de -13.79%

En lo que respecta al cumplimiento tributario la empresa se encuentra al
con sus obligaciones tributarias asi como tambien con lo legal en cuanto
documentacién y registros.
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Es todo cuanto puedo informar a los sefiores socios, co
séemg:sra, mi empefio conocimiento y predisposicién incondicional para lograr los
obietivos propuestos.

Con la consideracion mas distinguida, me suscribo;

vanny Mazabanda

GERENTE GENERAL
Ambato, 28 de Febrero del 2010
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