INFORME DE GERENCIA DE LA COMPARN/A SELVA ORIENTAL SPA. POR EL ANO 2012.
Puyo, a 19 de Abril del 2013. o

Antecedentes.

Con el mayor de los respetos a todos los compafieros accionistas de la Compaiiia Selva Oriental
SPA. Que en sesion de la Junta General de socios con el ciento por ciento de asistentes;
efectuada el 01 de Octubre del 2012, fui ratificado mi cargo de GERENTE GENERAL de la Empresa
por una nimidad para un periodo de dos afios.

ACTIVIDADES.-

1.- Llevar los soportes de ingresos y egresos para el control contable, siempre cuidando el capital
Social de la Institucién que hoy estd en aumento.

2.~ Llevar al dia los obligaciones tributarias con el SRl y demads Instituciones inherentes a mi
representada. Y, archivarlos cuidadosamente por siete afios hasta su prescripcion.

3.- He representado a la Entidad con modestia y altivez en todos los ambitos que se me ha
requerido.

4.- Durante el ejercicio de mis funciones como Gerente, me entregado por completo al servicio
de la Compaiiia, prueba de ello estamos encaminados y ceftidos a la Ley de Compafifas.

5.- Debo reiterar mis sentimientos de gratitud a la confianza que fa Institucién ha depositado en mi
persona. Lo cual me ha servido como Soporte solido y fundamentado para incursionar en la vida
dirigencial.

RECOMENDACIONES.

1.- Mantener el equilibrio econdmico adoptando un sistema de recaudacion que permita
mantener una liquidez permanente.

2.- Cumplir con las obligaciones y requerimientos con el SR, y archivar celosamente toda la
documentacién de los movimientos realizados por 7 afios hasta su prescripcién.

3.- Mantener el principio de autoridad de la institucién e incidir positivamente en las decisiones
que [as autoridades inherentes a mi representada lo tomen.

4.- Mantener siempre la Democracia dentro de la Empresa.

Espero que con este pequeiio y sencillo informe retribuya la confianza en mi depositada.

Atentamente.

@_\A: \-L:b
Ivan Ramiro Rodriguez.

GERENTE GENERAL.




