/ALPLAST cio. Lida. _

dejamos huslia

INFORME DE GERENCIA

Sefiores socios de Milplast Cia. Ltda. me permito poner en conocimiento el siguiente informe
correspondiente al ejercicio econdmico 2015, para dar a conocer aspectos administrativos vy
financieros de la compafila y dar cumplimiento al requisito legal y con los estatutos de la
compaiiia.

INFORME FINANCIERO
Estado de Situacion Financiera

Los activos de la empresa al 31 de diciembre del 2015 ascienden a $ 5.772.242,46, dentro de la
composicion de los activos, el activo corriente asciende a $ 2.532.946,38 con una participacion del
43% los rubros que sobresalen dentro de este es Clientes Otras Cuentas por Cobrar con 69% e
Inventarios con el 22%, el activo fijo asciende a $3.239.296,08 con una participacion del 56% se
puede resaltar que en este afio se realizo la adquisicion de nueva maquinaria.

El grupo del pasivo y patrimonio podemos observar que el Pasivo representa el 66% que
corresponde al valor por pagar a los acreedores, cabe resaltar que se han realizado préstamos a
instituciones financieras para inyectar capital de trabajo y ademas el financiamiento por la
adquisicion de la nueva maquinaria. El patrimonio es el 34%.

Estado de Pérdidas y Ganancias

Las ventas del ejercicio econdmico 2015 asciende a $ 6.029.199.50 tuvo decremento del 17% en
relacidn al afio 2014. El costo de ventas es de $ 4.422.664,01 los gastos de venta, administrativos
ascienden a $ 859.847,78, obteniendo una utilidad neta de $ 746.687,71, restado el 15%
trabajadores es de § 112,003,16 el impuesto a la Renta es de $ 197.588,25 tenemos la utilidad a
distribuir para los socios $ 437.096,30.




Relaciones Obrero — Patronal

El incremento de los sueldos se ha realizado de acuerdo a lo que establecié el Ministerio de
Relaciones Laborales tomando en cuenta la actividad sectorial. Se ha entregado implementos de
seguridad y herramientas.

Cumpliendo con el Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional, se ha contratado los servicios
de Un médico Ocupacional, se realizaron los examenes y revision médica a todo el personal, a si
también se complementd con el cronograma de charlas establecidas por el Comité Paritario.

Aspectos Administrativos

Cabe indicar que dentro de los aspectos administrativos y laborables estos se desarrollaron con
absoluta normalidad cumpliendo y haciendo cumplir a cada uno de los colaboradores de la
empresa, los mismos que se han convertido en el principal motor del desarrollo de todos y cada
una de las actividades. Referente a los resultados debo indicar gque la disminucion de las ventas se
debe a varios factores, como es el incremento de la competencia, situacion economica del pais y
otros.

Como gerente de la empresa es mi obligacién dar a conocer a los sefiores Socios la realidad sobre
la marcha de la compafiia en una forma clara.

Agradezco la colaboracion brindada en forma constante por todo el personal que conforma la
empresa MILPLAST CIA. LTDA. y en forma especial a la sefiora Socia por vuestra confianza.

Atentamente,

GERENTE GENERAL

MILPLAST CIA. LTDA.



