INFORME DE GERENCIA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010

Por medio de la presente reciban un atento y cordial saludo a fa vez cumpliendo con los
Estatutos de la compaiiia, se procede a emitir el informe de actividades realizadas a
Diciembre del 2010 en la cual se han podido realizar varias gestiones para beneficio de la
compaiiia y por ende de cada uno de los accionistas que forman parte de ella, para que
nuestra fuente de trabajo no tenga problemas, pues en la actualidad la normativa legal
han ido realizando reformas a la cual la compafiia tiene gque estar sujeta y debemos
cumplir con las obligaciones para que a futuro no existan ningun tipo de dificultades que
afecte al desenvolvimiento de nuestra querida compaiiia.

A continuacion sefiores accionistas presento mi informe, detallando las actividades que se
han redalizado durante mi gestién:

> Mejoramiento de la imagen corporativa de la Compaiiia.-

Se llegb a alcanzar el mejoramiento de la imagen corporativa de la Compatiia durante los
primeros meses de mi gestion, siendo asi la Compaiiia y esta Administracion empefiada en
realzar, promocionar y posicionar la imagen del Centro de Capacitacion en la ciudad de
Riobamba, participé en varios eventos de tipo social, coordinando con las alcaldias de los
cantones Riobamba y Guamote en una primera fase asi como también al Consejo
Provincial de Chimborazo a través de la Reina de la Provincia, los mismos que cumplieron
con los objetivos propuestos, ademas de reforzar con campafias publicitarias a través de
los distintos medios de comunicacion escrita y television, asi como también el contacto
directo por varias ocasiones a través de volantes entregadas personalmente y
acompaiiado de la Reina de la Institucion, instructores y alumnos, en sitios estratégicos de
la ciudad.

Actualizacién del Organico Estructural de la Compaiiia.-

Se presentd en su debida oportunidad la Actualizacion del Organico Estructural de la
Compaiiia, en base a criterios técnico-administrativos el mismo que fue analizado y esta
por aprobarse.




» Actualizacion del Manual de Funciones de la Compafiia.-

De la misma manera y en dos oportunidades se presentd el Manual de Funciones
Actualizado con la finalidad de que se analice y se apruebe por parte de los accionistas de
la compaifiia, quedando todavia pendiente de aprobarse.

> Actualizacion del Reglamento Interno de la Compaiiia.-

Se procedié a recopilar informacion para la actualizacidn y elaboracion del reglamento
interno de la Compaiiia, siendo presentado a los accionistas en dos oportunidades para su
respectivo analisis, quedando por aprobarse.

» Incremento de estudiantes en la Escuela.-

Cabe mencionar que el trabajo realizado y evidenciando el mejoramiento de la imagen de
la institucidn, se solicitd a los sefiores accionistas de la escuela se incremente el nimero
de aspirantes al primer nivel en cada uno de los cuatro horarios disponibles a un nimero
de 15 estudiantes por horario, al momento de realizar esta solicitud, en primera instancia,
no tuvo la acogida que se esperaba, pero se les insistio, no sin antes explicar el beneficio
econdémico que tendria la escuela, obteniendo al final la aceptacion para proceder con la
inscripcién de mas estudiantes.

» Legalizacion de Escrituras por parte de los accionistas de la Compaiiia y
devolucién de las letras de cambio.-

En el mes de diciembre se empezd a tramitar con el Dr. Willan Heredia asesor juridico
contratado por la Compafiia para la legalizacion de la documentacion (Escrituras de
Participacion) de los sefiores accionistas Chef Jaime Salazar y Chef Victor Herrera asi como
también la devolucién de letras de cambio, quedando pendiente la legalizacién de los
documentos del Sr. Galo Villa como accionista mayoritario de la Compaiiia en El Registro
Mercantil y en fa Superintendencia de Compafiias.




»> Legalizacidon de la Escuela en la Direccién de Educacion.-

La Direcciéon Académica ha venido gestionando para estar al dia en relacion de los
estudiantes como la entrega de los certificados y ademas se ha tramitado para sus
correspondientes certificaciones.

» ACTIVIDADES REALIZADAS Y RECONOCIMIENTOS

En cuanto a proyectos gue se Hevaron a cabo debo mencionar que estos se realizaron con
mucho profesionalismo recalcando que todos aportaron con un granito de arena para
alcanzar los resultados previstos, siendo reconocidos por instituciones provinciales y
locales de gran prestigio:

» Culminacién del Curso vacacional de Chiqui Chefs.

» Capacitacion realizada a la comunidad turistica de Pomachaca, cantén
Guamote.

> Curso de capacitacion conjuntamente con la Cruzada Social de cocina
nacional e internacional, panaderia, pasteleria, garnish, cocteleria.

» Seminario Procesamiento de la Carne (charcuteria), preparacion
gastrondmica y show de cocteleria Flair en conjunto con la Facultad de
Ciencias Pecuarias de la ESPOCH.

> Curso de Cocina Navidefia realizada en el mes de diciembre en la Escuela
Ecuador Gourmet.

> Realizacion de las Certificaciones en el mes de Septiembre, Diciembre a las
diferentes promociones, tanto presencial como semi presencial.

Por las actividades realizadas se ha recibido reconocimientos por parte de algunas
entidades tanto Gubernamentales y no gubernamentales, los cuales detallo a
continuacion:

** Reconocimiento a la Escuela de Chefs Ecuador Gourmet y a los Chefs
instructores, por la capacitaciéon realizada a la comunidad turistica de
Pomachaca, cantén Guamote, por parte del Coordinador de Desarrollo
Comunitario de Guamote a través del Alcalde de este prestigioso Cantdn,
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La llustre Municipalidad del Canton Riobamba, a través de la Reina, Srta.
Vanessa Sanchez para el evento realizado en la Casa Museo.

< Reconocimiento por parte de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo, a través de la Facultad de Ciencias Pecuarias a la Escuela de
Chefs Ecuador Gourmet por la iniciativa y ejecucidon del Seminario
Procesamiento de la carne (Charcuteria), Preparacion Gastrondémica y
Show de Cockteleria.

%+ Reconocimiento de la Cruzada Social por el curso de Alta Cocina dictado por
nuestros Chefs Instructores.

+* Reconocimiento por parte de la Reina de la Provincia Srta. Ana Josefina
Baez por haber participado en el evento de médicos.

<+ Agradecimiento de parte de Ecuavision canal 29 por la colaboracion
brindada de Ecuador Gourmet, para el evento realizado con las principales
autoridades de la Provincia de Bolivar.

Agradezco por toda la colaboracion prestada para que la gestion durante este ejercicio
econémico se cumpla, para de esta manera seguir adelante en beneficio de los
accionistas, alumnos y el personal que directa e indirectamente siempre nos han venido
colaborando es asi que cumpliendo con la responsabilidad como Gerente de la Compaiiia
Ecuador Gourmet Hegovesa CIA. LTDA. Y pongo en consideracidon mi informe cumpliendo
con lo establecido por la ley.
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