INFORME DE GERENCIA

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE MAYORGA PEREZ CIA LTDA POR EL
EJERCICIO ECONOMICO 2011

Sefiores Socios de:
Mayorga Pérez Cia. Lida.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafias en mi calidad de
Gerente General pongo a su consideracion el Informe de la Gestién realizada por
la Administracion de la Compaiiia Mayorga Pérez durante el ejercicio econdmico
del 2011

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

De acuerde a los estudios econdmicos del Banco Central de Ecuador, la economia
del pais registro un crecimiento del 8.9 % en el segundo trimestre del 2011 en
comparacién del mismo periodo del aflo pasado tendriamos un incremento del 5
%, superando asi la tendencia historio del 3% de la meta prevista de expansién
anual.

+Que significa este crecimiento al final del afio 2011?. Segun datos de la misma
institucion, sefialan que el PIB crecié en un 8 % esto sefiala que la economia
estuvo impulsado por el sector no petroiero que crecié en 11.2% frente al 4.74%
del aifo anterior impulsado por la constriccion, no residencial, obra civil con el
25.9% en pesca y produccién camaronera en 13.3%, produccion de electricidad el
34.9%, intermediacion financiera 12.9% el sector petrolera el 8.8% otros servicios
11.9%, comercio al por mayor y menor 6.8%



Con los resultados obtenidos en el 2011 la autoridades prevén que la economia
del pequefio socio de la OPE se ubicaria por encima de la meta prevista en el 6.5
% para el afo.

En el terse semestre se expandido en un 5.12% inter anual. Evidenciando una
recuperacion paulatina en el dltimo afo. Con esto ia compaiiias han logrado
aumentar la produccion después de la firmas de contrato de nuevos servicios.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2011

- En el ejercicio econémico 2011, con la aplicacion de la reforma tributaria
donde manifiesta que debemos pagar el Anticipo Minimo Aplicando la
siguiente férmula:

El cero punto dos por ciento (0.2%) del patrimonio total.

El cero punto dos por ciento (0.2%) del total de Costos y Gastos
deducibles a efectos del impuesto a la renta.

E! cero punto cuatro por ciento (0.4%) del activo total

El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del total de los iIngresos
Gravables a efectos del impuesto a la renta

Aplicando la férmula correspondia se debera cancelar la cantidad de $
4447 68. Este anticipo afecto la Liquidez de la Compalfiia.

Incremento las ventas con relacién al afic 2010 fue de § 114915.93. este
incremento se dio por que se confrato mas personal y por estrategias de ventas
utilizada para mantener al cliente.

- Durante el Ejercicio Econémico 2011, se generd una utitidad minima de $
9860.15 en virtud de que se invirti® un considerable valor en la
Remodelaciéon que en el futuro se vera reflejado en el incremento de las
ventas en afios venideros.

- Terminacion de la remodelacién de la Estacion de Servicio, el mismo que
ira en beneficio de los clientes y mejorar la imagen y servicio de la
Compaiiia.



3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas,
han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2011 EN EL
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afo 2011, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales, la empresa se ha desenvuello en un ambito normal logrando conservar
las fuentes de trabajo existentes pese a la dificil situacion econémica.

- Se cumplié con todos los aspectos legales que exigen los organismos de control
y demés insfituciones del Estado, como son la Direccion Nacional de
Hidrocarburos, Ministerio del Ambiente, Ministerio de Salud, Municipio de Ambato,
Superintendencia de Compaifiias, en los frémites de permisos, patentes y
contribuciones, para €l correcto desempefic y funcionamiento de la Estacién de
Servicio.

- Se incrementd el personal de Despacho de combustible, contratandose a los
sefiores Robalino Mirian, Casanova Marisol, Cruz Carol y a Masabanda Marcelo
para que cumpla las funciones de Despachador, quien goza de todos los derechos
y obligaciones como empleado de la compaiia.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del 2011, la
situacién de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja
en los balances de la misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS
Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012,

La administracién recomienda que se mantenga la situacién patrimonial positiva
de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi
como fortalecer la imagen ante sus clientes ain mas de la que ha ganado hasta la
fecha.

- Realizar el Plan de Adopcién de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF), ya que a partir del 1 de enero del 2012, tenemos que
aplicar.

- Elaborar el Cronograma de Impiementacion de las NIIF.



Para concluir, invito a continuar trabajando por el crecimiento econémico de la

compaiia
Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Ambato, 15 de enero del 2012

Atentamente.




