EMPLEOS & SERVICIOS RAMOS AGUILAR CIA. LTDA.
Notas a los Estados Financieros

31 de diciembre de 2012

1. Antecedentes

EMPLEOS & SERVICIOS CIA. LTDA. Inicia sus actividades econémicas en la ciudad de Ambato
el 20 de septiembre de 2007, su domicilio actual se sitia en la calle Oriente 04-46 entre Av. Quis
Quis y Manabi; su objeto social es la prestacion de servicios en actividades de limpieza, suministro
de comidas y bebidas preparadas para banquetes: y, mensajeria; en el transcurso del afio 2012 el
capital aportado por los socios no ha sufrido variacién y sus representantes se conforman de la
siguiente manera: Presidente del Directorio a la Msc. Yolanda Ramos y como Gerente a la Ing. Gina
Aguilar.

Los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2012 han sido aprobados por la Junta General de

Accionistas de la compaiiia mediante sesion ordinaria realizada el martes 23 de abril de 2013.

2. Base de Presentacion

Los Estados Financieros son preparados de conformidad con los principios de contabilidad
generalmente aceptados en el Ecuador (Normas Ecuatorianas de Contabilidad NEC). Dichos
principios son las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) para PYMES, y sus
interpretaciones adoptadas por el Comité de Normas Internacionales de Contabilidad
(“IASB”, por sus siglas en inglés). Dichos estados se preparan sobre la base de acumulacién de los

costos histéricos vigentes al momento en que ocurren las transacciones.

3. Cuentas y Documentos por Cobrar

Las Cuentas y Documentos por Cobrar se registran al costo; no se ha registrado ninguna estimacion
para cuentas de cobro dudoso, ya que una vez analizado el total de deudores, ninguno presenta
riesgo de incumplimiento. Dichas cuentas no generan ningtn tipo de interés por tanto no hay efecto

relacionado en los resultados. Se conforma por las siguientes partidas:



CLIENTES 11,134.34
(-) PROVISION CUENTAS INCOBRABLES 111.34
=CUENTAS POR COBRAR 11,023.00

4. Propiedades y Equipo

Los activos fijos han sido valorados al costo histérico, al igual que las adiciones ocurridas en el afio
que se registran al valor de adquisicion. Las depreciaciones han sido determinadas a base del

método de linea recta en funcidn de la vida ttil. Su conformacion es la siguiente:

EQUIPOS DE COMPUTO 1,506.95
MUEBLES Y ENSERES 6,952.02
EQUIPOS DE COMPUTO 1,682.42
VITRINAS Y HERRAMIENTAS 1,179.11
MAQUINARIA Y MATERIALES DE TRABAJO 7,213.13
HERRAMIENTAS DE TRABAJO 113.42
REPUESTOS Y ACCESORIOS 378.56
(- ) DEPRECIACION ACUMULADA 4,868.54
=CUENTAS POR COBRAR 14,157.07

5. Provisiones — Obligaciones Patronales
La compaiiia ha efectuado la provision de beneficios sociales que por Ley les corresponde a los
trabajadores, rigiéndose a las disposiciones legales vigentes y establecidas en el Cédigo de Trabajo
e Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) tales como: décimos y aportes patronales.

6. Retenciones

Tanto el Impuesto al Valor Agregado como el Impuesto a la Renta son retenidos y satisfechos en su

pago de acuerdo a lo que establece la Ley de Régimen Tributario Interno

7. Capital Social y Reservas

Esta conformado por la aportacion obligatoria realizada por los socios, en afos anteriores, quienes



han visto en EMPLEOS & SERVICIOS RAMOS AGUILAR CIA. LTDA. la seriedad,
responsabilidad, compromiso y cumplimiento de sus obligaciones y su proyeccién de crecimiento

econdmico.

La existencia de utilidades en el afio 2012 permitird el establecimiento de reservas, las cuales se
estima alcancen los $961.03, aspecto que ratifica el crecimiento operacional y de ampliacién de
servicios a la comunidad tanto a nivel local como regional.

8. Eventos Posteriores

Hasta la fecha de emision de este informe no se han presentado eventos que se conozca, puedan

tener un efecto importante sobre los estados financieros de la empresa.

Henrry Escobar Vargas

Contador General



