INFORME DE GERENCIA PERIODO ECONOMICD 2016

CASMAGUZ COMPARIA DE TRASNPORTES CASTRO MAYORGA GUZMAN Cia Ltda,

Seficres Accionistas de CASMAGUZ COMPARIA DE TRASNPORTES CASTRO MAYORGA GUZMAN
Cia Lida.:

Me permito poner a vuestra consideracidn e Informe anual de la Gerencla por el afio 2015, en
ef cual dejo constancia de |a gestidon efectuada durante el afio, mis actuaciones estan rasumidas
en el siguiente informe:

1. CUMPLIMIENTO DE DRIETIVOS EN EL ARO 2016

Como es de su conocimiento &l S, Marco Mayorga y mi persona, nos fueron encargados la tarea
de administrar la compafiia por el periodo estatutario de 2 afics.

El objeto de i@ creacion de la compafiie fue establecer vinculo comerciales y de trabajo;
adicionalmente provectarse al acopio de transporte de carga a traves de establecimientos en las
principales cludades del pais, pero debido a la dificil situacion que presenta el transporte en
general debemos mantenernos unidos para lograr alcanzar los objetivo planteado al inicio de
nuestra constitucidn como compafia.

El capital de trabajo utilizado para el Inicio de operaciones fue provisto por los accionistas, y
adicionaimente se ha logrado establecer un aporte mensual de recursos que permita mantanar
la estructura administrativa de la empresa,

2. CUMPLIMIENTO DE LAS THSPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL.-

Las disposicienes societarias y de |2 Junta General se han dade cumplimiento al respecto debo
Informar fo siguienta:

a) Respectoalas juntas Generales, realizadas, ha sido un imperativo para la administracion
de la compafila, de conformidad con lo seflalado por la ley ;
b} 5&mantiens al dia los expedientes societario, libros de actas, llbros de participaciones y
accionistas;
3. AMBITO ADMINISTRATIVO Y LEGAL
3.1, ASPECTOS ADMINISTRAINDS
Fara seguir manteniendo |a estructura administrativa de ia empresa, se cuenta can
una secretaria auxiliar, ¥ 58 encuentrs contratada los servicios profesionales de una
persona entendido en finanzas y contabilidad para que se encargue para cumplir
con fa estructuracion de la contabilidad de la empresa
3.2, ASPECTOS LEGALES -
Les aspectos han side cumplidos a cabalidad segin lo estipulado en las leyes
pertinentes, en materias de impuestos y otros aspectos legales de abservancia
obligatoria, en el campo tributario deben dejarse constancia lo siguiente:
«  las continuas reformas tributarias van imponlendo normas a las empresas,
las cuales han sido muy dificiles de cumplir, sin embargo, ha existido i
empefio en cumplir con [as disposiciones y exigencias del Reglamento de



facturacion y las Leyes v Reglamentios Tributarios del 5RI, considero haber
cumplide las normas y disposiclones tributarias.
® Las transacclones v operaciones de la compafia se realizan en funcion de lo
sefialado por los estatutos soclales, y el manejo de dinero se lo hace
conjuntamente con |2 colaboracién de presidente de la compaiia
4. SITUACION FINANCIERA ¥ RESULTADOS ANUALES

El capital social al finzl de periodo alcanza a 5. 2.100,00; los cuales estdn completamente

suscritos y pagados, el patrimanio de la compafia estd conformade con el aporte inicial

del capital mds las aportaciones que se realiza por cada accionista de la compaiia para

el afic 2016.

5. PROPUESTAS SOBRE EL DESTINO DE LOS RESULTADOS

Todas las empresas que inician necesitan capitalizarse para poder operar, en vista de

esto sugiero asignar a Reservas Facultativas ias utilidades liquidas si [as obtuviera en e

afio 2016, luego de realizar las deducclones que sefiala |a ley.

6. POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA LOS AROS SIGUIENTES

Para este afio se plantean los siguientes objetivos:

a) Establecer contratos comerciales con empresas, con |a finalidad de conseguir
contratos de transportacién importantes,

b) Conls syuda y colaboracion de ios accionistas hacer que la empresa crezca no solo
en sentide econdmico, sino también laboral, para poder abtener mejores
beneficlos para todos los accionistas, pensemos &n la superacidn vy mejoramients
continuo de CASMAGUZ COMPARIA DE TRASNPORTES CASTRO MAYORGA
GUZMAN Cia. Ltda,

Finalmente quiero dejar constancia de mi sincere agradecimiento y gratitud por haber
confiado esta responsabilidad v espero haber satisfecho sus expectativas.

Atentaments,

GERENTE GENERAL
CASMAGUZ COMPARIA DE TRASNPORTES CASTRO MAYORGA GUZMAN Cia Ltda.



