
INFORME DE LABORES DE GERENCIA, CORRESPONDIENTE AL AÑO 2007 

Señores socios de la Compañía Estación de Servicio Gasyaruquíes Cia Ltda. 
De acuerdo a lo estatuido, me permito presentar a ustedes, el informe de labores de esta 
Gerencia, correspondiente al año 2007, agradeciendo de antemano la confianza que me 
dispensaron. 
Lo he sintetizado dividiéndolo en capítulos, resaltando en forma general lo mas 
significativo, ya que semanalmente en las diferentes sesiones de trabajo, sc ha conocido 
pormenores de las actividades desarrolladas. Los trataré en el siguiente orden: 
Formación de la Compañía, mejoras en la parte física y situación económica de la 

Empresa. 

Formación de la Compañía.- 
Como es de nuestro conocimiento, la Estación de Servicio Gasyaruquíes inicia sus 

actividades en el mes de diciembre de 2007, luego de cumplir como los requisitos 
legales para su constitución. 

Esta formada por tres socios.- 
1.- Sra. Verónica Oviedo Moreano propietaria del 49,92% de participaciones sociales. 
2.- Sr. Santiago Oviedo Moreano propietario del 49,92% de participaciones sociales y 
3.- Lelia Moreano Díaz propietaria del 0.16 % de participaciones sociales. 

La Compañía esta representada por la Sra. Verónica Oviedo en calidad de Gerente y 
Representante Legal, con nombramiento inscrito en el Registro Mercantil para el 
período de dos años. 

Mejoras en la parte física.- 
Una de las principales inversiones realizadas ha sido la construcción de la Gasolinera la 
misma que se halla funcionando en perfectas condiciones. 

Situación económica de la Empresa. - 
Con satisfacción debo manifestar que el resultado económico del mes de diciembre ha 
sido positivo y obedece a un trabajo mancomunado de equipo. Es así que nuestro 
balance general al 31 de diciembre arroja una utilidad de 1242.70 dólares y que 
corresponde a un mes y medio de trabajo pues las labores se iniciaron realmente el 14 
de diciembre de 2007 pues es en esta fecha que Petro Comercio registra y empieza a 
facturar a nombre de Estación de Servicio Gasyaruquíes. 

A lo cual evidenciamos un manejo correcto de los ingresos y aspiramos que con la 
colaboración de nuestros funcionarios y empleados, pilares fundamentales para el éxito, 
obtengamos resultados futuros más alentadores y logrerhos mayor solvencia y 
prosperidad en nuestra Empresa. 

Atentamente. 

     Verónica Oviedo Morean: 

   


