INFORME DEL GERENTE GENERAL DE VITAFEED Cl4& LTDA
EJERCICIO 2013

Sefiores Socios

LDm oonfofme con 10 que dispone |a Ley de Compaittas y los Estalutos de VITAFEEDR Cla
LTDA, porgo 2 consideracion &l presenie informe de Gerencla comespondlents a fas
actividades del @fio 2013

GENERALIDADES

El afio 2013 &£ ol Soaptimo afo de las actvidades comerciales de nuesira compafia, sn
esins doce meses hemos tralado de realzar y cumpll [as melEas gue nos propusmos al
principio de este periado con os seforss s0ckos, creo que debemos fijarmos metas dentro
de nuesira orpeMzacion para poder 851 lograr mejores resellades.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La esfructurs basica de nusstra compania gue fue definida al micle de las aclvidades se
ha mentenido, sin. embargc ez importante una reodeniacion a s diferantes
departamantos - ya que no se encueniran bien definidas =u forma de frebejo ¥
consecueniemenle no se pusde medir paremebos parg evaluar su gestidn por lo que
recamienda @ ios migmoros de |8 junta definir este tema o |3 brovedad posible

AREA ADMINISTRATIVA

Al contar con ung persona encargads del drea administrativa, a lempo compleio se pueds
cubrir @ empo cualgusar necesidad gue s WESENiE n cuaiquhéra de las areds y pusde
considulrse en una fortaleza para ka organizacion.

ASPECTOS FINANCIEROS

[



Los Eslados Financieros puestos a consideracidn de ustedes refiefan por si solo Ia gestién
celaempnaa.m&atarsadeoeﬂbndel soptimo  afo en el cual constan las
apomdomsdecapﬂaldetodosmesﬁmsodosmlamcbndeIaoompanla.ylos
ingresos y gastos que se han incurrido durante este afio.

Como todos conocemos y sabiamos de las dficuitades que la compaiiia estaba dispuesta
a sufrlr creo que hemos logrado un objetivo que nos propusimos a principlo de este ano,
que fua de poder cubrir nuestros gastos y con la experiencia adquirida empezar a generar -
Iasﬁﬂdadanecewfaspams&isfaoerlasexpedatﬂasdebssoﬂm socios.

ASPECTOS LEGALES Y TRIBUTARIOS

Laempreusoemuenhddiaeonsmobiaodomsﬁbubﬂasaslmlmnbiﬂnoonb
legal en cuanto @ documentacién y registros.

Es todo cuanto puedo informar a los sefiores S0Cio8, comprometiendo como slempre mi
ampeo conocimiento y predisposicion incondicional para lograr los objetivos propuestos.

Con la consideracion masdistinguda, me suscribo;

Ambato, 16 de Septiembre del 2014



