INFORME DE GERENCIA
MAYORGA GUTIERREZ CiA. LTDA.
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008

Sefiores accionistas reciban un cordial saludo, me corresponde reiterarles que todas
las acciones y actividades ejecutadas por esta administracion, han estado y estaran
encaminadas al logro integral del "Objeto Social" de Mayorga Gutiérrez Cia. Ltda.

definido en el Estatuto Vigente.

Entorno econémioco de Mayorga Gutiérrez Cia. Ltda..

Mayorga Gutiérrez Cia. Ltda. inmersa dentro del entorno econémico y educativo del
pais, ha presentado en su segundo ano de funcionamiento un poco y reducido
crecimiento; partiendo de la premisa que la educacion es gratuita y por la crisis
economica general mundial y por la minima publicidad llevada a cabo por el Centro

Educativo.

Por ello es importante interpretar de la forma mas objetiva dichos parametros, que
de todas maneras siempre buscaremos y exigiremos a la solidaridad de los socios para
que dichas decisiones no perjudiquen los intereses generales de nuestra institucion en lo
que debe ser el funcionamiento y desarrollo de la economia en bien del ser humano y

su desarrollo integral.

COMPORTAMIENTO ECONOMICO

En el ejercicio econdmico 2007, la empresa ha presentado una pérdida de $

1148.51, en gran virtud al reducido nimero de estudiantes con los cuales se



inicié el periodo educativo, y es resultado negativo se incrementd en una gran
escala ascendiendo a $ 11074.44 la pérdida del 2008, ya que aumentaron los

gastos por remuneraciones en un alto porcentaje.

El valor total de los activos corriente desciende a $ 12640.97 en relacion al
ejercicio impositivo precedente y el activo fijo asciende a $ 65072.76 por la
conclusion del edificio de la institucidn, por activo diferido un total de $ 3081.76

menos su respectiva amortizacion.

El pasivo se eleva por las deudas tributarias y laborales, asi como por las

provisiones generadas por los beneficios sociales.

El patrimonio de los $ 90000 de capital social que fue constituido para la

sociedad, fue cancelado en su totalidad.

Entre los hechos extraordinarios que hay que destacar:

- Se cumplié con las obligaciones laborales y tributarias 2007 y 2008.

- Se logrdé la aprobacién para pre-basica, la misma que entra en

funcionamiento desde septiembre de 2008

- Se concluyd con la construccion de las instalaciones del plantel en el mes

de agosto de 2008.

La pérdida acumulada supera los $ 12300, 00 razoén por la cual los accionistas

analizan la posibilidad de la disolucién voluntaria de la compafiia.



Este punto antes citado, constituye una preocupacioén para la administracion

actual, pero en futuras juntas se lograra una decision final y definitiva.

Atentamente,

’

L/’ (rl v (j/’((u /\:,l.__
Gladys #Mayorga ﬁ;yorga

Gerente General

INTENDENCIA DE COMPARNiIAS AMBATO
REGISTRO DE SOCIEDADES

E SUPERINTENDENCIA DE COMPAiiASW

79 MAY 2008

Germania Agu.i[ar Ojeda

REGISTRADOR DE SOCIEDADES
L SUPERVISOR J,




Ambato, 15 de Abril de 2008
INFORME DE GERENCIA.

El ano lectivo 2008 - 2009 da inicio el 1de septiembre .

Para el ejercicio econdmico del 2008 hemos realizado las siguientes
actividades:

Se dié cumplimiento a las obligaciones tributarias pendientes.

En el aspecto laboral se incorpord a 5 profesoras debido a la creacion de
Prekinder y Tercer afio de basica .

Se construyeron tres aulas, dos bafnos uno para varones y uno para mujeres en
la parte posterior del terreno, ademas de una cocina en el segundo piso.

Para la sala de computacion se compraron tres computadoras.

Se adquirid 15 pupitres bipersonales para tercer afio de Basica y la sala de
computacion.

En los diferentes gastos operativos y administrativos se cumplid con el pago
oportuno con los proveedores.

Se resuelve debido a la perdida generada en el ejercicio econdmico liquidar la
Compaiiia por lo que para el afio 2009 se sanearan todas las deudas
pendientes para dar cumplimiento con la resolucion de los socios.
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