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Guayaquil, 15 de Enero del 2020

En conformidad a los estatutos y reglamentos que rigen la ley y de acuerdo a lo
establecido en la constitucion de Laboratorios Ovalcohol Cia. Ltda. Pongo a
consideracion el informe de labores correspondiente al afio 2019, aiio caracterizado por
muchos cambios ya que seguimos en la vanguardia de la innovacion y emprendimiento
para seguir construyendo una empresa que aporta al desarrollo del Ecuador de manera
decidida apoyando a cada industria que requiere nuestro producto.

Estamos comprometidos con la nueva planta de destilacion y esto ha ocasionado
grandes inversiones en equipamiento innovador para la produccion de diversos
productos que la industria ecuatoriana necesita y no se produce en Ecuador, como son
el vinagre, los acetatos de etilo y metilo etc.

Los equipos adquiridos son de procedencia brasilefia ya que en sud américa son los mas
experimentados conocedores y productores de alcohol vinagre y demas derivados de la
cana. Se contratd un ingeniero brasilefio para asesoramiento lo cual nos funcioné muy
bien en optimizacion de recursos y obviamente en costos.

Todos los proyectos estdn encaminados atender mercados diferentes, cubrir
necesidades comerciales que en el pais solo se dan por parte de proveedores
extranjeros, marcaremos la diferencia al ser los pioneros en producciéon de derivados
de cafia de azucar.

Es necesario mencionar la situacion que vivid el sector al cual atendemos como es el
camaronero e industrial del alcohol. Estos sectores durante el afio 2019 tuvieron un
descenso en sus exportaciones lo que conllevo a que nuestras ventas disminuyan, la
liberacion de aranceles y la competencia ilegal endurece los mercados.

En medio de estas circunstancias la empresa privada esta en constante innovacion, es
llamada a generar mayores fuentes de trabajo y reactivar la economia en el comercioy
la industria aun cuando se espera tener mayores incentivos econdmicos que nos
permita abrir nuestro mercado en mayor escala al exterior.

Ovalcohol ya con 13 aiios en el mercado nacional va formando parte de la historia de
Tungurahua ya que se inicio en la ciudad de Ambato y hace 10 aiios estamos también
en la provincia del Guayas la imagen de Ovalcohol dentro del mercado industrial es muy



conocida por seriedad, eficiencia, calidad y buen servicio gracias a un equipo de trabajo
comprometido con cumplir el objetivo propuesto.

Durante el afo 2019 continuamos honrando dicho compromiso a través de la entrega
de productos de alta calidad dando seguridad a la industria ecuatoriana.

Es asi que hace tres afios se empezo con la construccion de una planta que tiene una
capacidad de produccion de 15000 litros dia lo cual permite que podamos atender a
mas clientes y con distintas calidades. Las pruebas de la misma se iniciaron en el tultimo
semestre del ailo 2019.

Las instalaciones industriales y administrativas son nuevas, la estructura organizacional
adecuada y contamos con personal en las aéreas administrativas, financiera, comercial
y de planta altamente calificado. También estan consolidados los valores, las politicas
y procedimientos; nuestro reto es hacer funcionar este conjunto de engranajes en
forma sincronizada y al mejor ritmo, para aprovechar las oportunidades de negocio que
se vayan presentando durante el siguiente afio.

Debido a todos los cambios que se esta viviendo también migramos la informaciéon a un
nuevo sistema contable que nos ayuda a controlar de mejor manera el manejo de los
costos, asignado adecuadamente las actividades de cada departamento, ingresando a
un cambio tecnoldgico necesario que forma parte de un suefio que se va materializando
haciendo que Ovalcohol sea una empresa enfocada en el crecimiento rentable y
sostenible aspectos que le llevaran a ser mas competitiva lo que se reflejara en los ainos
venideros.

Ovalcohol contintia comprometida con la optimizacidon de recursos que durante el afio
2019 se puede visualizar en todas las areas de la organizaciéon trayendo consigo un
mejor manejo de los mismos, que permitieron aun cuando nuestras ventas bajaron
mantener su rentabilidad. Se evidencia el trabajo arduo, comprometimiento de cada
uno de los integrantes en pos de cumplir con los objetivos y politicas de la organizaciodn,
un agradecimiento al personal de todas las areas de la empresa que trabajando en
equipo hacen posible que la empresa viva un aino mas.
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