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CONSTITUCION DE DE LA En la ciudad de Ambato, capital
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD de la provincia de Tungurahua,
LIMITADA TRANSPORTADORA DE Repiblica del Ecuador, hoy dia
PERSONAL “TRANSBUSSCORG™ CIA.  Junes veinte y siete de noviembre
LTDA.,

»

del afio dos mil seis. Ante mi
Doctor Rodrigo Naranjo Garcés,
Notario Séptimo de este cantdn

USD$ § 500,00 de Ambato; Comparecen al

otorgamiento y suscripcion de

se dio una copia . .
esta escritura publica, por sus
propios y personales derechos, los siguientes socios fundadores: los sefiores:
MARCELO ATAHUALPA CORELLA JACOME; MARCELO ANIBAL
CORELLA VASCONEZ:; y, ELIECER ELIAS GARCES BRITO. Los

comparecientes son ecuatorianos, mayores de edad, estado civil casados,

domiciliados en la ciudad de Ambato, legalmente capaces para contratar y

obligarse, quienes comparecen por sus propios y personales derechos, quienes

cargo sirvase incorporar una de la que conste una de Constitucion de la
Compaiiia de Responsabilidad Limitada TRANSPORTADORA DE
PERSONAL “TRANSBUSSCORG” CIA. LTDA., al tenor de las siguientes
clausulas: PRIMERA.- COMPARECIENTES.- Comparecen al otorgamiento y
suscripeion de la presente escritura los sefiores: MARCELO ATAHUALPA
CORELLA JACOME; MARCELO ANiBAL CORELLA VASCONEZ: vy.
' ELIECER ELIAS GARCES BRITO. Los comparecientes son ecuatorianos,
mayores de edad, estado civil casados, domiciliados en la ciudad de Ambato, '
legalmente capaces para contratar y obligarse, sin prohibicion alguna para
establecer esta compafifa.- SEGUNDA.- CONSTITUCION.-  Los
comparecientes convienen en constituir, y como en efecto lo hacen en este

linico acto, la Compaiiia de Responsabilidad Limitada TRANSPORTADORA



DE PERSONAL “TRANSBUSSCORG” CIA. LTDA., la misma que se regira
por las Leyes de la Materia, los Codigos de Comercio y Civil en su orden y los
Lstatutos que se detallan a continuacion.- TERCERA.- ESTATUTOS DE LA
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA .- TRANSPORTADORA
DE  PERSONAL “TRANSBUSSCORG” CIA. LTDA.- CAPITULO
PRIMERO.- NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y PLAZO DE
DURACION.- ARTICULO PRIMERO.- NOMBRE.- La compaiiia llevara el
nombre de TRANSPORTADORA DE PERSONAL “TRANSBUSSCORG™
CIA. LTDA., y su nacionalidad es ecuatoriana.- ARTICULO SEGUNDO.-
DOMICILIO.- El domicilio principal de la Compaiiia es la ciudad de Ambato.-
ARTICULO TERCERO.- OBJETO SOCIAL.- La Compaiiia tiene como
objeto social el servicio de Transporte ESCOLAR E INSTITUCIONAL.- La
importacion, exportacion, distribucién, compra, venta, comercializacion,

claboracion, intermediacion de toda clase de vehiculos automotores, repuestos,

accesorios y lubricantes, asi como a dar servicio de mantenimiento y -

reparacion mecanica y/o eléctrica de automotores; toda clase de combustible,

gasolina, diesel, y derivados del petroleo.- La Compafiia no podra dedicarse a

la compraventa de cartera ni a la intermediacion financiera. Para cumplir con -

su objeto social podréd ejecutar actos y contratos permitidos por las leyes
ecuatorianas y que tengan relacion con el mismo.- ARTICULO CUARTO.-
DURACION.- El plazo de duracion de la Compaiiia serd de treinta afios
contados a partir de la fecha de inscripcion del contrato constitutivo en el
Registro Mercantil del canton Ambato, plazo que podra ampliarse o
restringirse en virtud de las resoluciones legalmente adoptadas por la Junta
General de Socios, en la forma prevista en la Ley y en los presentes Estatutos. -
CAPITULO  SEGUNDO.- DEL  CAPITAL = SOCIAL, DE LAS
PARTICIPACIONES Y DE LA RESERVA LEGAL.- ARTICULO QUINTO.-
DEL CAPITAL SOCIAL.- El Capital Social de la Compaitia es de
QUINIENTOS DOLARES AMERICANOS (USD. 500,00) dividido cn
quinientas participaciones de UN DOLAR AMERICANO cada una, las
mismas que estardn representadas por el certificado de aportacion

correspondiente, de conformidad con la Ley y estos Estatutos; certificados que
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estaran firmados por el Gerente General y por el Presidente de la Compafiia.-
ARTICULO SEXTO.- La compaiiia entregara a cada socio un certificado de
Aportacion en el que constard necesariamente su cardcter de no negociable y el
nimero de participaciones que por su aporte le corresponde.- ARTICULO
SEPTIMO.- Los socios podran transferir sus participaciones siempre que
fueren autorizados unanimemente por el capital social, ofreciéndoles en
primera instancia a los otros socios, quienes tendran derecho preferente en la
adquisicion a prorrata de su participacion social. Las participaciones en esta
Compaiiia podran ser transferidas por acto entre vivos, para lo que de igual
manera, se requiere del consentimiento unanime del capital social. La cesion se
perfeccionard por escritura piblica y observando todas las disposiciones que
establezca la Ley pertinente. En caso de cesion de participaciones, se anulara el
certificado original el mismo que serd adjuntado al talonario respectivo y se
extendera uno nuevo.- ARTICULO OCTAVO.- DEL AUMENTO DE
CAPITAL.- Cuando la Junta General decidiere el Aumento de Capital de la
Compaiiia, los socios tendran derecho preferente para suscribirlo a prorrata de
su participacion en el Capital Social.- ARTICULO NOVENO.- EI Aumento de
Capital se lo hard estableciendo nuevas participaciones, y su pago serd hecho
de la siguiente manera: en numerario, en especie, por compensacion de
créditos, por capitalizacion de reservas y/o utilidades, por revalorizacion de
patrimonio realizado conforme a la Ley y a la Reglamentacion pertinente, o por
los demas medios previstos por la Ley. - ARTICULO DECIMO.- La reduccién
del capital se regira por lo previsto en la Ley de Compaiiias; y, en ningiin caso
se tomaran resoluciones encaminadas a reducir el Capital Social si ello
implicare la devolucion a los socios de parte de las aportaciones hechas y
pagadas, con las excepciones de Ley.- ARTICULO DECIMO PRIMERO.- La
Compaiiia entregard a cada socio el certificado de participacion que le
corresponde. Dicho certificado de aportacion se emitird en libretines
acompafiados de talonarios y en los mismos se hara constar la denominacion de
la Compatiia, el capital suscrito y el capital pagado, niumero y valor del
certificado, nombre del socio propietario, domicilio de la Compaiiia, fecha de

la escritura de constitucion, Notaria en que se otorgd, fecha y nimero de
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inscripeion en el Registro Mercanﬁil, fecha y lugar de expedicion, constancia
del cardcter de no negociable, la firma y rubrica del Gerente General de la
Compaiiia. Los certificados seran registrados e inscritos en el Libro de Socios y
Participaciones; y, para constancia de su recepcion se suscribirdn los
talonarios.- ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Al perderse o destruirse un
certificado, el interesado solicitara por escrito al Gerente General, a su costa, la
emision de un duplicado, en cuyo caso el nuevo certificado con el mismo texto
y nimero del original, llevarad la leyenda de DUPLICADQ, y la novedad sera
registrada en el libro correspondiente de la Compaiiia.- ARTICULO DECIMO
TERCERO.- La Compaiiia formara forzosamente un fondo de reserva  legal
por to menos igual al veinte por ciento (20%) del capital social. Para este
efecto, en cada ejercicio econdmico anual se destinara un cinco por ciento (5%)
de las utilidades liquidas y realizadas. In cualquier tiempo, la Junta General
podra aprobar la formacion de fondos de reserva especiales, en cuyo caso,
decidiran igualmente, el porcentaje de las utilidades que se destinaran al
efecto.-CAPITULO  TERCERO.- DE LOS SOCIOS, DE SuUS
OBLIGACIONES,  RESPONSABILIDADES Y  ATRIBUCIONES.-
ARTICULO DECIMO CUARTO.- DE LAS OBLIGACIONES.- Son
obligaciones de los socios: Las que sefala la Ley de Compaiiias.- Cumplir las
funciones, actividades y deberes que les asignaren la Junta General de Socios,
el Gerente General y el Presidente de la Compaiifa.- Cumplir con las
aportaciones suplementarias en proporcion a las participaciones que tuvieren
en la Compaiiia cuando y en la forma que decida la Junta General de Socios:
y, Las demés que sefiale el Estatuto..- ARTICULO DECIMO QUINTO.- DE
LOS DERECHOS Y ATRIBUCIONES.- Los socios de fa Compaiiia tienen
fos siguientes derechos y atribuciones: Intervenir con voz y voto en las sesiones
de la Junta General de Socios, personalmente o mediante delegacion conforme
a la Ley.- Por cada participacion, el socio o su mandatario tendran derecho a un
voto.- Percibir las utilidades y benetficios a prorrata de las participaciones
pagadas.- Lo mismo respecto del acervo social, de producirse la liquidacion; y,
Los demas derechos previstos en la Ley y en este Estatuto.- ARTICULO
DECIMO SEXTO.- DE LAS RESPONSABILIDADES Y BENEFICIOS.- La
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responsabilidad de los socios se limita al monto de sus participaciones y
percibiran los beneficios a prorrata de su participacion pagada.- CAPITULO
CUARTO.- DEL GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION.- ARTICULO
DECIMO SEPTIMO.- El Gobierno y la Administracion de la Compaiiia se
ejercen por medio de los siguientes organos: La Junta General de Socios, el
Presidente y el Gerente General..- Seccion UNO.- ARTICULO DECIMO
OCTAVO.- DE LA JUNTA GENERAL.- La Junta General de Socios es ¢l
organo supremo y estd integrado por los socios legalmente convocados y
reunidos en el nimero suficiente para formar quorum.- ARTICULO DECIMO
NOVENO.- DE LAS SESIONES.- Las sesiones de las Juntas Generales son
ordinarias y extraordinarias y se reuniran en el domicilio principal de la
Compaiiia para su validez. Podra la Compatfiia celebrar .sesiones de la Junta
General de Socios en la modalidad de Junta Universal; esto es que, la Junta
puede constituirse en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del
territorio nacional para tratar de cualquier asunto, siempﬁ;e que este presente el
cien por ciento (100%) del capital social, y los asisten:[ftes, quienes deberan
suscribir el acto bajo sancion de nulidad, acepten {por unanimidad la
celebracion de la Junta, entendiéndose asi, legaln%ente convocada y
vélidamente constituida.- ARTICULO VIGESIMO.- OP(j)RTUNlDAD PARA
LAS REUNIONES DE CONOCIMIENTO.- Las juntas (;rdinarias se reuniran
por lo menos una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio econdmico de la Compaiiia; y, las extraordinarias, en
cualquier tiempo en que fueran convocadas. En las sesiones de la Junta General
tanto - ordinarias como extraordinarias se trataran Unicamente los asuntos
ptlrltu?lizados en la convocatoria, en caso contrario, las resoluciones seran
nulas. La Junta General se reunird ordinariamente una vez al afio, dentro de
los tres meses siguientes al cierre del ejercicio econdmico; y,
extraérdinariamente, cuando fueren convocadas legalmente.- ARTICULO
VlGB;SlMO PRIMERO.- DE LA CONVOCATORIA.- Las Juntas Generales
serénl’ convocadas por el Presidente de la Compaiiia, por escrito y
perso?almente a cada uno de los socios en la direccion domiciliaria
previﬁmeme registrada en la compaiiia y con ocho dias por lo menos de
l.
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anticipacion al sefialado para cada sesion de la Junta. La convocatoria indicara
el lugar, local, hora y el orden del dia u objeto de la sesion, de conformidad con
la Ley.- También los socios que representen por lo menos la décima parte del
Capital Social, tendran derecho a pedir por escrito en cualquier tiempo al
Administrador o a los organismos directivos de la Compaiiia, la convocatoria a
una Junta General de Socios para tratar de los asuntos que indique la peticion.-
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- EL QUORUM PARA LAS
SESIONES.- El quorum para las sesiones de Junta General de Socios, en la
prime}a convocatoria, sera de mas de la mitad del capital social, por lo menos.
En segunda convocatoria se podra sesionar con el nimero de socios presentes,
lo que se indicara en la convocatoria. Las sesiones no podrin continuar
validamente sin el quorum requerido. - ARTICULO VIGESIMO TERCERO.-
DE LAS RESOLUCIONES.- Las Resoluciones de la Junta General tomadas
por la mayoria absoluta de los socios, con apego a la Ley y a lo que dispone
este Estatuto, obligaran a todos los socios, hayan o no concurrido a la sesion,
con la excepeion que sefiale este mismo Estatuto y la Ley de Compafiias. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayorfa.- ARTICULO
VIGESIMO CUARTO.- La sesiones de Junta General seran presididas por el
Presidente de la Compaiiia y a su falta por la persona que desighe para cada
caso la propia Junta. Actuard como secretario el Gerente General o el socio
que, por su falta, la Junta elija en cada caso.- ARTICULO VIGESIMO
QUINTO.- DE LAS ACTAS.- En todo lo referente a actas y expedientes se
estarz’; a lo dispuesto por el reglamento sobre Juntas Generales de Socios.-
ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- DE LAS ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA.- Son atribuciones de la Junta General:- a) Nombrar y remover por
causa legal al Presidente y Gerente General de la Compafiia.- b) Fijar las
retribuciones (Ed,el Presidente y Gerente General de la Compaiiia.- ¢) Conocer ¢l
estado de la (iompaﬁia mediante las cuentas, ¢l balance y los informes de los
administradores y dictar las resoluciones correspondientes.- d) Establecer las
normas que considere conveniente para el cumplimiento y desarrollo de las
finalidades sociales.- €) Acordar las reformas de los Estatutos y del Capital

Social.- ) Decidir la disolucion y liquidacion de la Compaiiia y nombrar su
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liquidador.- g) Aprobar las actas de las sesiones.- h) Resolver sobre la
distribucion de los beneficios sociales y de los dividendos que deberan repartir
anualmente a los socios, asi como de la exclusion de los socios.- i) Decidir
cuando proceda, las acciones que correspondan en contra de los
administradores y funcionarios de la compaiiia.- j) Decidir sobre la prorroga
del contrato social o sobre su disolucion anticipada.- k) Interpretar los Estatutos
de la Compaiiia.- I) Resolver acerca de la fusion, transformacion y disolucion
de la Compaiiia.- m) Aprobar el presupuesto anual de gastos de‘la Compaifiia.-
. n) Dictar el Reglamento Interno de la Compaifiia.- 0) Autorizar al Presidente y
Gerente General establecer actos y contratos cuyo monto supere la suma de un
mil dolares americanos.- p) Autorizar al Presidente y Gerente General sobre la
Compraventa y constitucion de gravamenes sobre los bienes inmuebles de la
Compaiiia.- q) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y Resoluciones de la
. Compaiiia, asi como expedir los Reglamentos que juzgue necesario.- r)
Autorizar al Gerente General para que otorgue poderes.- s) Las: demas
atribuciones que le concede la Ley y que seglin los presentes Estatutos no
correspondan a otro organismo o funcionario.- Seccion D()S.- ARTICULO
VIGESIMO SEPTIMO.- DEL PRESIDENTE.- El Presidepte durara dos afios
en sus funciones, pero podrd ser indefinidamente reelegido.; Para ser Presidente

no es necesario ser socio de la Compaiiia. En caso de ausencia temporal o

definitiva del Presidente, le subrogara el Gerente General, mientras dure la
" ausencia en el primer caso, o hasta que se cumpla el periodo para el cual fue
elegido titular, en el segundo. Las funciones del Presidente se prorrogaran
hasta que sea legalmente reemplazado.- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.-
ATRIB&UCIONES DEL PRESIDENTE.- Son atribuciones del Presidente: a)
Convoci;ar a Junta General de Socios.- b) Cumplir y hacer cumplir las
'resoluc‘;iones de la Junta General.- ¢) Presidir las sesiones de la Junta.- d)
Suscrib;ir conjuntamente con el Gerente General los certificados de aportacion
y ﬁrma{ con el secretario las actas de Junta General.- e) Vigilar las operaciones
en la marcha economica de la Compaiiia.- f) Subrogar al Gerente General en
caso d?falta, ausencia o impedimento temporal de este.- g) Actuar junto con el

Gerentg General, todo acto o contrato cuyo monto sobrepase los un mil dolares



americanos; de ser el caso, previa autorizacion de la Junta.- h) En general
todas las atribuciones que le confiere la Ley, los presentes Estatutos y la Junta
General.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- DEL GERENTE GENERAL .-
El Gerente General sera nombrado por la Junta General de Socios y durara dos
afios en su cargo, pudiendo ser reelegido en forma indefinida. Puede ser o no
socio. El Gerente General cs el Representante Legal de fa Compaiiia en todo
acto judicial o extrajudicial y gozara de las facultades contempladas cn la
Ley. El Gerente General estara facultado para suscribir toda clase de letras de
cambio, pagarés, giros, cheques, contratos de mutuo, con las limitaciones
aplicables a cada caso. El Gerente General podrad realizar negocios de
conformidad con las exigencias relativas al giro normal de la compaiiia.-
ARTICULO TRIGESIMO.- DE LAS ATRIBUCIONES DEL GERENTE
GENERAL.- Son atribuciones del Gerente General, ademas de las que la Ley
seflala para los administradores: a) Actuar como Secretario de la Junta General
de Socios.- b) Organizar y dirigir las dependencias de la Compaiiia.- c)
Nombrar y remover al personal de la Compaiiia, fijar sus renuln:‘eraciones y
decidir sobre las renuncias que fueren presentadas.- d) Suscribir én
representacion de la Compaiiia todos los actos y contratos pertinentes a su giro
normal, y en union al presidente de la Compaiiia cuando el monto asi lo
requiera, o de ser el caso, prévia la autorizacion de la Junta de Socios.- ¢)
Suscribir con su sola firma, en representacion de la compaiiia, todo acto y
contrato que alcance hasta los novecientos noventa y nueve dolares americanos
99/100.- ) Contratar y aceptar créditos.- g) Tomar bajo su responsabilidad la
caja y valores de la Compaiiia.- h) Presentar a la Junta General Ordinaria, la
documentaciém que sefiala el Art..124 de la Ley de Compaiiias.- i) Cuidar y
hacer cumplir J?odas las Leyes en cuanto a la tenencia de libros contables se
refiere.- j) Sub}'ogar al Presidente en caso de falta, ausencia o impedimento
temporal de esge.- ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- OBLIGACIONES
DE LOS ADMINISTRADORES.- Los administradores dc la Compafifa estan
obligados a rea.izar en el plazo maximo de dos meses, contados desde el cierre
del gjercicio, eiibalance general y estado de situacion de pérdidas y ganancias.-

ARTICULO T%IGES]MO SEGUNDO.- DE LOS NOMBRAMIENTOS.- [l




‘ ‘I)r- K()u’o ZI v J'\_u: J

NOTARIO SEPTIMO
Montalvo 547 - junto al Heraldo
Jelf: 90 - AMBAIO

0005

nombramiento del Presidente, sera suscrito por el Gerente General; vy, el de
este, por el Presidente. El nombramiento debidamente inscrito se tendra como
documento suficiente para acreditar la calidad que a cada uno le corresponde.-
CAPITULO CINCO.- DISPOSICIONES GENERALES.-  ARTICULO
TRIGESIMO TERCERO.- DE LA INTERPRETACION.- Corresponde a la
Junta General de Socios, la interpretacion de los Estatutos Sociales, asi como,
. la resolucion de los casos de duda o de aquellos que no hubieren estado
previstos en estos Estatutos.- ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- DE LA
DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La compaiiia se disolvera por las causales
establecidas en la Ley o por resoluciones de la Junta General de Socios,
hallindose la Compaifiia en estado de disolucién, de no resolverse su
reactivacion, se procedera a su liquidacion, y en cuyo caso, actuara como
liquidador el Gerente General en ejercicio, al momento de declararse la
disolucion, salvo que existiere resolucion en contrario de la Junta General de
Socios.- ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- DE LA SUSCRIPCION Y
| PAGO DEL CAPITAL SOCIAL.- El capital social es de QUINIENTOS
DOLARES AMERICANOS (500.00 USD) determinado een el articulo cinco

de este Estatuto Social, se encuentra integramente suscrito jy ha sido pagado en

numerario por los socios de conformidad con ¢l cuadro de integracion que se
detalla a continuacion: _

\ * CUADRO DE INTEGRACION DE CAPITAL DE LA COMPANIA
TRANSPORTADORA DE PERSONAL “TRANSBUSSCORG” ClIA. LTDA.

A CAPITAL |CAPITAL
SOCIO SUSCRITO | PAGADO | PARTICIPACIONES | %
: usbD USD
MARCELO ATAHUALPA CORELLA JACOME J~200,00-T 200,00 200,00 40
MARCELO ANIBAL CORELLA VASCONEZ .~ 100,00 .+7100,00 100,00 20
ELIECER ELIAS GARCES BRITO " 200,00 +-7200,00 200,00 40
L TOTAL 500,00 500,00 500,00 100

CUARTA.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- Primera.- Los socios
- realizardn todos los tramites para obtener las autorizaciones y permisos de las
autoridf:des competentes, para el normal desarrollo de su objeto social.-

Segund\b.- NOMBRAMIENTOS.- Se nombra expresamente al sefior ELIECER
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ELIAS GARCES BRITO como Presidente de la Compafila y al sefior
MARCELO ANIBAL CORELLA VASCONEZ como Gerente General, por un
periodo  Estatutario. QUINTA.- DISPOSICIONES DE TRANSITO.-
ARTICULO UNO.- Los Permisos de Operacion que reciba la Compaiiia para
la prestacion del servicio de transporte escolar seran autorizados por los
competentes organismos de Transito, y no constituyen titulos de propiedad, por
consiguiente no son susceptibles de negociacion.- ARTICULO DOS.- La
Reforma del Estatuto, aumento o cambio de unidades, variacion de servicio y
mds actividades de transito y transporte terrestres, lo efectuara la compafiia,
previo informe favorable de los competentes Organismos de Transito.-
ARTICULO TRES.- La Compaiifa en todo lo relacionado con el transito y
transporte terrestres, se sometera a la Ley de Transito y Transporte Terrestres y
sus Reglamentos; y, a las regulaciones que sobre csta materia dictaren los
organidmos competentes de transito.- ARTICULO CUATRO.- Si por efecto de
la prestacion del servicio deberan cumplir ademds normas de: seguridad,
higiene, medio ambiente u otros establecidos por otros Organismos,i deberan en
forma previa cumplirlas.- Usted sefior Notario se servira agregar las demas
cldusulas de estilo para la plena validez de este instrumento.- Firma ilegible
Ab. Maria Villacreses.- matricula nimero 8392. C.A.P Leida q:ue' fue esta
escritura por mi el Notario a los comparecientes, aquellos se ratifican en todo el
contenido y firman con el suscrito Notario en unidad de acto, de todo lo cual

doy fe.-
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Z0N: Siento la de que se tomd nota al margen de la eseritura matriz de Consti
tueidn de la Compafila de Responsabilidad Limitada TRANSPORTADORA DE PERSONAL

TRANSBUSSCORG CIA.,LTDA., la Resolueidn NOQ 06.4.DIC.0396, emitida por la“sdilo
ra“DRAT LEONOR HOLGUIN BUCHELY, Intendenta de Gompaﬁias Sede“en Ambato, eon

ferha Fuatro de di~iembre del afic dos mil seis,-mediammte la r~ual se aprueba

-

la menrionada esrritura.~ Doy fe.- Ambato a orho de diriembre del afio dos mil

Seige=

/st

Queda inscrita con esté fecha la presente Escritura de Constitucion de
Compaiiia, juntamente con la Resolucién N° 06.A. DIC. 0396 de la
Superintendencia de Compafiias de Ambato de Diciembre 04 del
2.006, bajo el nimero Cincuenta y Tres (053) del Registro Mercantil,
se anoté con el nimero 387 del Libro Repertorio. Di cumplimiento a la
disposicion constante en el Articulo Segundo de dicha Resolucion.-

Queda archivada una copia, las der/nés fuero tas.- Ambato
e
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BANCO DE GUAYAQUIL
M ULTIBANTCDO

V 07-769685

Ambato. 23 de Noviembre del 2006

Seﬁorés
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Ciudad .-

De mis consideraciones:

Certificamos que en esta Institucion Bancaria. a la presente fecha se ha depositado en
una cuenta de Integracion de Capital a nombre de la Compaiiia COMPANIA
TRANSPORTADORA DE PERSONAL “TRANSBUSSCORG” CIA LTDA el
valor de USD $ 500.00 (QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE NORTEAMERICA) el cual ha sido consignado por las siguientes personas

CORELLA JACOME MARCEL ATAHUALPA $ 200.00 1
| CORELLA VASCONEZ MARCELO ANIBAL $ 100.00

} GARCES BRITO ELIECER ELIAS $ 200.00
: @QTAL $ 500.00

valor correspondiente a este certificado sera puesto a disposicion de los
administradores designados de la nueva Compaiiia, después que la Superintendencia de
Compailias nos comunique el tramite de constitucion de la misma ha quedado concluida
v previa entrega al Banco de los Estatutos v Nombramientos inscritos.

‘{m'ﬁmlmmw\ aul
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CONSEJO NACIONAL

CONSIDERANDO:

Que, los integrantes de la Compaifia en formacion de Transporte( S
Institucional denominada “TRANSPORTADORA DE / EHE’
TRANSBUSSCORG CIA. LTDA.”, con domicilio en la Ciudad de Allnbat
de Tungurahua, han solicitado a este Consejo el informe previo aisu Cohéf i
Juridica, con la siguiente nomina de TRES (03) integrantes de’gstasm&@eﬂte &

N GENERAL
sociedad: W %3 y cy
, R
1. MARCELO ATAHUALPA CORELLA JACOME 180040230 S
2. MARCELO ANIfBAL CORELLA VASCONEZ 180193784-6
3. ELIECER ELfAS GARCES BRITO 180077088-3

Que, el Proyecto de Minuta ha sido elaborado con sujecién a las: disposiciones de la
Ley de Compaiiias, Cddigos Civil y de Comercio, por lo que dicho proyecto cumple
con las normas legales y reglamentarias de transito y transporte terrestres
vigentes, con las siguientes observaciones:

EN EL ARTICULO SEGUNDO DEL DOMICILIO ELIMINAR “y por resolucién de la
Junta General de Socios, podri establecer sucursales, agencias y

representaciones en cualquier lugar del pais o del exterior, conforme
a la Ley.

4 orporar las siguientes disposiciones de transito:
: Los Permisos de Operacién que reciba la Compafiia para la prestacion del
io de transporte escolar, serdn autorizados por los competentes organismos

{rt.- La Reforma del Estatuto, aumento o cambio de unidades, variacién de servicio
y més actividades de transito y transporte terrestres, lo efectuaréd la compafia,
previo informe fa\Jl(orabIe de los competentes Organismos de Transito.

Art. La Compafiiajen todo lo relacionado con el trénsito y transporte terrestres, se
someterd a la Ley de Transito y Transporte Terrestres y sus Reglamentos; y, a las

regulaciones que{ sobre esta materia dictaren los organismos competentes de
transito.

Art. Si por efecto|de la prestacion del servicio deberén cumplir ademas normas de
seguridad, higiene, medio ambiente u otros establecidos por otros Organismos,
deberdn en formajprevia cumplirlas”

Que, la Direccidn de Asesoria Juridica mediante Informe No. 302-CAJ-018-CJ-2006~
CNTTT de Agosto|08 de 2006, concluye y recomienda al Directorio del Organismo,
la emisién, de informe favorable para la Constitucion Juridica de la Compaiiia en
formacién de Transponte Escolar e Institucional denominada "TRANSPORTADORA
DE PERSONAL RA SBUSSCORG CIA. LTDA.”, por haber cumplido con el
procedimiento que dispone la normativa legal.




CONSEJO NACIONAL

b DE TRANSITO Y
" TRANSPORTE TERRESTRES

Que, mediante Informe No. 015-CIPL-CAJ-2006-CNTTT, de 05 de Septiembre de
2006, mediante el cual la Comisidn Interna Permanente de Legislacion, aprueba el
Informe No. 302-CAJ-018-CJ-2006-CNTTT de Agosto 08 de 2006, suscrito por la

Coordinadora de Asesoria Juridica por lo que recomienda al Directorio conceder el
visto bueno solicitado.

De conformidad a lo dispuesto en el Art. 145 de la Ley de Transito y Transporte
Terrestres, en concordancia con el Art. 253 de su Reglamento de Aplicacion.

RESUELVE:

1. Emitir informe favorable previo para que la Compafia en formacién de
Transporte Escolar e Institucional denominada “"TRANSPORTADORA DE
PERSONAL TRANSBUSSCORG CIA. LTDA"”, con domicilio en la Ciudad de
Ambato, Provincia de Tungurahua, pueda constituirse juridicamente.

2. Este informe favorable es exclusivamente para la Constitucidon Juridica de la
Compaiiia, en consecuencia no implica autorizaciéon para operar dentro del
transporte publico, para cuyo efecto deberd solicitar el correspondiente Permiso
de Operacion al Consejo Nacional de Transito y Transporte Terrestres.

3. Una vez adquirida la personeria juridica, la Compaifiia quedard sometida a las
disposiciones de la Ley de Transito y Transporte Terrestres y a las resoluciones
que sobre esta materia dictaren el Consejo Nacional de Tr;nsito y Transporte
Terrestres y mas autoridades que sean del caso.

4. Comunicar con esta resolucion a los peticionarios, a la Superintendencia de
Compaiiias y a las autoridades que sean del caso.

Dada en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, en la Sa ]
Consejo Nacional de Transito y Transporte Terrestres, en
Ordingrigngelebrada el dia 14 de Septiembre de 2006,

A q

Abgd. Carlos Larrea Rosillo
RETARIO GENERAL DE.COORDINACIO
# . |DE TRANSITO Y TRANSPORTE T RRESTRES ™"
: PRESIDENTE DEL Cco ¥SEIO NATIO| DE TRANSITO Y
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