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INFORME DE GERENTE

Pelileo, 25 de Marzo del 2020

Sefiores
SOCIOS DE CISNECOLOR CIA. LTDA.
Presentes.-

De mi consideracion:

Luego de expresar un saludo cordial, a continuacion doy a conocer el informe correspondiente
al ejercicio econémico 2019.

La actividad principal que desarrolla la empresa es la de tinturado y lavado de prendas de
vestir fabricadas en tela Jean.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LEGALES LABORALES Y FINANCIEROS.

En el afio 2019 la actividad de la empresa Cisnecolor Cia. Ltda., se vio afectada por su
disminucién en la demanda del servicio de tinturado y lavado de prendas de vestir fabricadas
en tela jean, debido a la competencia desleal en la rama.

En el mercado los competidores han luchado por obtener cliente ofertando su servicio al
menor costo posible, siendo esto perjudicial para la empresa, en cuanto no poder bajar sus
costo ya que estd compitiendo con personas que no cuentan con las mismas obligacién que
Cisnecolor como compafiia.

La empresa Cisnecolor Cia. Ltda., no pudo cubrir sus costos y gastos o si los cubria no generaba
una utilidad rentable.

En el mes de Junio se recibe la propuesta de arrendamiento de la fabrica, propuesta que fue
analizada y sesionada con los sefiores socios de Cisnecolor, llegando a la decision de tomar la
propuesta, por lo cual se procede a realizar el aumento de la actividad de arrendamiento en el
Ruc, pasando a ser esta su actividad principal.

Se firma el contrato de arrendamiento con fecha de 1 de Julio de 2019, fecha en la que el
arrendatario inicio sus actividades.

Se decide mantener la actividad de tinturado y lavado de prendas de vestir fabricadas en tela
Jean, que constan en el Ruc, en el caso de que se terminar el contrato retomar la actividad.

La empresa Cisnecolor finalizé el ejercicio econdmico 2019, cumpliendo en su totalidad con las
obligaciones sujetas a la misma como lo son:



*Pago de todos los haberes a trabajadores

*Presentacién y pago al Estado de obligaciones tributarias.

*Presentacion y pago de obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS).
*Presentacion y cumplimientos a las normativas ambientales vigentes.

Dejando en claro de esta manera que se queda al dia en lo que respecta a deberes con las
instituciones sujetas a control.

Particular que informo para los fines consiguientes.
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