
INFORME DE GERENCIA 

SEÑORES SOCIOS DE SHEFFIELD CIA. LTDA.. 

Presente. - 

De mis consideraciones: 

Dando cumplimiento a las disposiciones de la ley de Compañías y su reglamento en mi 
calidad de gerente de la empresa “SHEFFIELD CIA. LTDA.” pongo en conocimiento a la 
Junta General de Socios Ordinaria mi informe de actividades cumplidas entre el 1 de Enero 
al 31 de Diciembre de 2009, el mismo que ha sido elaborado sobre la base de lo estipulado 
en la resolución, del reglamento para la presentación de informes anuales de los 
administradores a las Juntas Generales emitidas por la intendencia de compañías. 

1.1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO MATERIA DEL INFORME: 

Es necesario manifestar que la institución ha venido cumpliendo con los establecidos por la 
compañía. 

1.2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y 
DEL DIRECTORIO: 

De acuerdo a las decisiones del máximo organismo que constituye la junta general, se han 
adoptado todas las decisiones emanadas en las áreas: Económico- Financiero y 
administrativo. - 

1.3. INFORMACIÓN SOBRE HECHO PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO 
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL: 

En lo que respecta a los asuntos administrativos debo señalar que se han ejecutado las 
políticas más adecuadas para la empresa. 
En lo referente a los asuntos legales no hemos tenido ningún inconveniente, por lo tanto ha 
marchado con normalidad. 

 



1.4. SITUACIÓN FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA AL CIERRE DEL 
EJERCICIO : 

Analizando los estados financieros materia de este informe determinamos que el activo 
total de la empresa alcanza un valor total de $ 13,772.80, comprendidos en activos 
corrientes y activos fijos; el pasivo total es de $ 9,054.77 que comprende el pasivo 
corriente, el total de patrimonio de la empresa alcanza un valor de $ 4,718.03, el cual 
incluye la perdida del presente ejercicio que asciende a $ 5,290.09. 

1.5: RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A POLÍTICAS 
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO: 

Es necesario que en la empresa se establezca políticas adecuadas que le permita obtener la 
liquidez y solvencia dentro del mercado, para el crecimiento necesario y logro de los 
objetivos económicos y educativos esperados con la posición de nuevos mercados que 
nos permita alcanzar la metas de crecimiento de la compañía, con la participación de todos 
los socios, para mantener una imagen de solidez y solvencia como una organización fuerte 
y adaptable en ambientes de crisis socio- económico que tiene el país, puesto que 
permitirá garantizar las inversiones de los socios en el presente y futuro 

Gracias, 

sonia 
LCDA. FANNY DEL CARMEN GUERRA 

GERENTE 

Ambato, 30 Abril de 2010 
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