Ala Asambles de Acclonistas
INMOPECESAN S A,

En cumplimiento s lo dispuesto de s Ley de Compalias establecido #n la seccion Vi ordinel 8
en los articulo 274 v articulo 279 en concordancia en el articulo 231 de su numeral 2; en mi
cardcter de comivaria princpal de s Empress INMOPECESAN 5 A, presente o usledes mi nforme
¥ opinkan sobre la retonabilidad v suficiencia de la informacidn en relacidn a la Situscion
Einancera y Resultado Integral, de la Compaiiia por = afko termmado ol 3l de dciembre de
2015

RESPOMSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION DE LA COMPARIA POR LOS ESTADOS
FinaNCIERDS

La preparacion y presentacion de los Estados Fmanceros de conformidad con las Normas
internacionales de Informacon Finencera, es responsabildad de la Administracion de b
Compafia, 83 coma o daeho, ls mplementacon y »l manterimiento de ot controles intermos
relevantes para la preparacon y presentacion de los Estados Fnanceros

RESPONSABILIDAD DE LA COMISARIA PRINCIPAL

Mi responsabllidad et expresar una opinion sobre los Estados Financieros de la Compalia,
basada en la revision efectuads y sobre el cumplimiento por parte de ls administracion, de las
normas legales, estatutarnas y reglamentanias; asi como de (s resoluciones de la lunta General
de Accionistas y de las recomendaciones y sutarizaciones del Directario.

OPINION SOBRE CUMPLIMIENTO

En mi opinidn, de los Estados Financieros mencionados. presentan ratonablemente, en todos
los aspectos mateniales, la situscion financiers de INMOPECESAN S.A &l 31 de diciembre de 1015

¥ el resuitado de sus operscioned pof # abo terminads a esa fecha, de scuerdo o las Normad
internacionales de informacion Frnanoere

Adicionaimente. he podido verificar que la adminstranon de la compafiia ha cumphido con las
diiporstionel de s Junts Genersl de Accanistas y gue an oy kbrod wociales de ta Compalis sstan
sdecuadamente manejador

DPMNION SOBRE L CONTROL INTERND

Con baie & los resultados obtenidos considero que la adminatracion de la Compahia ha
determinado adecuados procedimeentos de control interno, ko cual contribuye 8 gestonar
informacion financiera confuble y manejo eficiente de ot recursol

Detalle de los prncipaies componentes del Estado se Situackon Financiera de ls compallia del

periodo 1015.
ACTIVO CORRIENTES 5 128.069,14
VO ND CORRIENTES £252841.89
PASIVD CORRIENTE 565.212.04

PATRIMONIO 5157.438,06




Anexo los Estados Financieros de la revsion;

ACTIVOS
I ACTIVOS
11 CORRIENTE
110 FEECTIVD ¥ ECILAV ALENTES DE EFECTIVD
11om CAds
itioim BANCES
1ing ACTIVOS Fi ANCIERDS
110008 CLCNTAL POR COBUAR CLIENTES RELACIONADDS
1.1.00.06 DOCLINMENTOS POR COBSAR CLUENTES BEELACIONADDS
i110208 OTHAS CUENTAS FOR COBRAR
1168 ACTIVOS POR INPUESTDS CORRIENTES
Li06m CREDITE TR TARIC A FAVEIN DE LA BAS0RELE (VA
L0502 CREDITD TRIBUTARIC & FAVOA DE LA EMPRESS RENTA
LE ACTIG NO CORRIENTE
120L FROPIEDAD. PLANTA ¥ EQLeST
Lo A0 PROPIEDAD PLANTA ¥ EDUIFOD - SO DEPAECLABLLS
PASIOS « PATRIMONIO
1 PASIVD
11 PASND CORRIENTE
1101 CLENTAS ¥ DOCLIMENTOS POA PAGAR
1i0im FRCYEEDORES
110100 OTAAS CUENTLS 300 PAGAR
1108 POA SLELDOS ¥ RENTFCIOR DE LEY A EWLEADOS ¥ TRABAJADORES
11Ea FROVISIONES SOCIALTS
1106 PARTICIFACIHIN OF TRARAIADCRES
1108 OTRAS DBLIGAC ONTS CORRIENTES
11060 CON LA ADNNISTRACION TRIBUTARIA
110600 CON ELINFTTTUTO STUATDRIAND DE SEGURIDAD $OCIAL
1108 CUENTAS POR PAGAR A RELACIONADAS
Liomm FHOVEEDORES RELADDNADDS
110800 PRESTAMOS DE RELACIONATAS
I PALNO ND COBRENTE
L EOd CLENTAS POR PAGAK RELADONADAS LARGD FLAZOD
13080 FRESTAMOS RELADOMNADAS LARGD PLAID
T1O7. FROVISIDNES POR BENEFICIOS & INPLEADDS
L1074l FROVISIONES POR SENEFICIOS & EMPLEADOS
§ SATRIMONIO NETD
11 CAPITAL
A 100 CAPITAL SLSCRITO 0 ASIGNAN DO
11.0L01 CAPITAL SUSCRITO O ASIGNANDD
32 APQARTES DE SOCHOS D ACCIONATAS PARA FUTLARA CAPITALLTACIDN
pie i APORTES DE SOCI0S O AQDONISTAS PARA FUTURA CAPTTALIZACID
201 APORTES DE SOCIDS O ACCIOMSETAS PALS FUTLIRA CAPITALIZALD)
4 SR A
1400 RESERVAS
La0],m RESEAVAS
18 KESULTADDS ACLBAULADDS
LEOL GANANCIAS ACUMULADAS
160000 GANANCIAL ACLASLAOAS
AT RESULTADGS DEL LIERCICID
Srel GANANCIA NETA OEL PENIODD
iTmm GAMNANCA NETA D5, FERIODD

480911 01
$ 720085 14
$ 117549
$5000
21134 a9

§ 711,166 19
§ 185,166 00
5 25.00000
fais

514, 727.46
S TN
51400071
£ 50184100
§ 757 Bt 65
§ 242 84159

§ 220,472.97
$69,212.04
S 1LET.08

$104

$ LT 0N
§5.299 48
§ 4 651 B6
5502

§ 110547
§394.15
$ES133

5 29,900.00
% 249, 200,00
§ 200,00

§ 134, 260.93

§ 153, 704.04

§ 143, 7946 04

5 446,89

5 466,79

£ 357,438.06
§ o000
BN 00

5 00,00

€ 1.200.00
$1,200000
4 130000
$ 79 100 5
4 19,108 56
$ 79,109,56

§ 173,857 &3

$ 17485263

173,852 53

§ LATS.AT
247587
§ LATS.HT

S48, 511,63



& (NGRESOS § IS 6PN
4 INGRFLOS 115874 98
L5 N INERESOE O ACTVY | BADES DEDINARIAS 511557856
1M IMGRESCES FOR winTAL & 130 800 00
L1 59 04 EERELTE SOE v ENTAL SRA AL, £ 11350000
£.1.00 CTADS INGRISDS $21ma 58
FEN.LT. (N OTROS INGAELON fEITASE
b. COSTON + GASTON % 101 PO LF
5 EGREROS (R EEEN - F -
53 GASTOS (5111900 43
Skl GASTOS DE VENTA I, 20
g B e Mo | AN DR F DeEiAS ERALS . MATERLA LAY ADS | EES i, 1250 28]
52010 APDRTES A LA SEGURIEA D SOCLAL [INCLLIGD 20500 DF RESERY (8 1A% 19
510000 BENEFICHDS SOCIALES E FNDEMSEEALIONES (52128810
5.200.08 PN ORALICS. COMSONTS ¥ DETAS PERSONAS NATURALEY {6 20000 0|
2309 18 SALTOS DE EEETiON {5 5,000 00
SX00LAR ANEUA. ENERGIA, LLEZ ¥ TELECOWLM I CACITNES {42,433 BAj
520128 GAETOSE DE OFICINA {8 I o
5200 GASTOS ADMINISTRATIVOS [f3 - ik L
L% 1. il ALEL OO v DERAAL RERALSS BARTERLA GiLAY ADS | Ll 440, M08 54
5.2.02.02 APCRTES A LA SESURIDA D SOCIAL [ NCLLIDD FONDC D BESERY [ i, D &)
83000 BENETICIOS SO LA LEY B 0N O MANLEAC O WES ($AFrLan|
520005 HONORARIOS COMISONES v DUETAS PERSONAS NATURALES [ THE 60|
S 30216 GASTOS D EITION i % 1 Onns O
5208 17. GASTOS DE VIAJES |5 800
RroRim HOTARNES ¥ REGIS TRADCHES Db LA PRI DAD O WF AN T LES {5 LGh o
520230 IMPUESTDA. CONTRSBLDIONES ¥ OTHON [% 124 59
% Xe e B GASTOS DE OF iCiNa N B LY
L& 1.1 GASTOS FNAROIRCS (223251
p.2.am GASTOS FIN AN TROS [§ 23891
UFTILTDAD O PERCECNA $4,TFLLA
OPINION

En mi apinidn &l resultada de los Estadas Finanderoi antes menclonados de & compafiia
presenta razonablemente cocumentacon contable, financiera vy legal cumpliendo los requisitos
que determinan los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados v la Supenntendencia
de Compafiias de Ecuadar.

ING.
COMISARIA -
INMOPECESAN 5.4



