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INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE  SOCIOS 
DE LA EMPRESA UNICONS  CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO 
DEL AÑO 2014 
 
Señores Socios de UNICONS CIA. LTDA., cumpliendo con las disposiciones 
de la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente General pongo a su 
consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de la 
UNICONS  CIA. LTDA.,  durante el ejercicio económico del año 2014. 
 
1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO: El 
Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INEC) informó que en 2014 
Ecuador registró una inflación anual de 2,70% frente al 4,16% de 2012. De 
acuerdo a este reportaje se trataría de la inflación anual más baja desde hace 
ocho años. 

Según el último reporte del Índice de Precios al Consumidor (IPC), en 
diciembre del año pasado la inflación mensual fue del 0,20% en comparación al 
-0,19% del doceavo mes del año previo. La división de Alimentos y Bebidas no 
Alcohólicas es la que más contribuyó en la variación mensual del IPC con el 
35,26% del total, seguida de Bebidas Alcohólicas y tabaco con el 22,02%. 
Guayaquil es la ciudad con la inflación mensual más alta con el 0,50%, seguida 
de Manta con 0,43%. Mientras, Quito y Cuenca son las que menos inflación 
tienen con el 0,05 y -0,45%, respectivamente. La canasta básica se ubicó en 
620,86 dólares, mientras el ingreso familiar mensual con 1,6 perceptores es de 
$593,60. 

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO DEL 2014: Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de 
Diciembre del 2014, los esfuerzos de la administración han estado 
encaminados para que la empresa quede constituido legalmente y obtener 
todos los permisos correspondientes para su arranque. 

Durante este año de procedimientos que termino el 31 de diciembre del 2014, 
con la voluntad desarrollada conjuntamente por la gerencia y sus socios para 
conseguir metas y logros  importantes como son: 
- Continuar con la empresa en el año 2014 
- Compra de activos fijos 
- Contratos pequeños para el mantenimiento y soporte de gastos operativos 
 
3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS: Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones 
tomadas por este organismo, han sido cumplidas por los administradores de la 
empresa. 
 
4.- HECHOS IMPORTANTES DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014 EN EL 
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL: Durante el año 2014, en lo 
referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, laborales y 
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal logrando conservar 



las fuentes de trabajo existentes pese a la fuerte competencia que existe en el 
medio. 
 
5.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS 
ANUALES DE LA COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 
Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 
2014, la situación de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo 
que se refleja en los balances de la misma. 
. 
6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE 
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 
2015:  
La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial 
positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la 
misma, así como fortalecer la imagen ante sus clientes aún más de la que ha 
ganado hasta la fecha.  
Atentamente. 

 
 
 
 

Lizardo Reyna Bowen 
GERENTE GENERAL 
 
 
 
Portoviejo, 10 de enero de 2015 


