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TERESCORP S.A.

I, P, 4 LA ADMINISTRACION i 0.
S.A. A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS SOBRE

EJERCICIO ECNONOMICO DEL ANO 2016.

Scitores accionislas;

Para dar complimicnto a disposiciones cstalusrias, me €s prato prescnlar o ustedes e
informe de Iz administracin sobre e gjercicio 2016

En abril del afio 2016, desde que se hicicron los nombramientos de la nueva administracidn
de la compailia se plantcaron los objetivos para cumplir con [a reactivacién ccondmica y
legal de la misma. Para ello se realizd una cvaluacidn del estado en ¢l que sc encontraba la
compaitia y los requisitos necesarios para cumplir esos objetivos, de las cuales procederé a
detallar por separado:

cti n

Se encontrd que la inactividad de la compafiia sc debia a gue se habla omitido presentar Jos
balances ccondmicos v los demés informes anwvales ante la entidad gubemamental de
control SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS de los afios
2012, 2013, 2014 y 2015 que eran responsabilidad de la administracion predecesora.

En vista de la gran canlidad de informacién contable atrassde que habia que elaborar ¥
presentar para la reactivacidn se decidit que se contraten los servicios de asesoria contabic
¥ tributaria. Después de pasar poc un proceso de evaluacidn de ofertas de asesorias
profesionales comparadas con el costo del servicio, resultd ser la mejor opeidn la asesoria
contable y tributacia local de A&J ASESORIAS. La misma que sc encargd de claborar los
libros contables de los afios 2012, 2013, 2014 y 2015 con los comprobanies de venta que
recibimos y de brindarmos sus servicios durante ¢l proceso de reactivacion. La elaboracidn
de los libros contables y de los informes anusles que deblamos presentar uvo sus
contratiempos y requirid de varios meses de trabajo debido a que no tenjamos toda la
documentacidn fisica que respalde las declaraciones de los aflos anteriores en mencidn
presentadas ante ¢l SERVICIO DE RENTAS TNTERNAS a través de su sistema
electndnico,

Una vez que se concluyd la elaboracion de los libros contables, se cargaron los informes
anuales atrasados que se debian de presentar; sin embargo, ¢sto no fuc suficiente para
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conseguir el centificado de cumplimiento de obligaciones y por ende la reactivacion de la
compafiia. Se tuvo gue solicitar la esignacién de un inspector de la Superintendencia de
Compafila par presentar nuesten informacion personalmente y una vez que sen revisada y
acepladn por la entidad se continuaria con €l procedimiento de reactivacitn,

El inspector que se nos asignd, la Ingenicra Giscla Gonzdlez Especialista de Control
Socielario, nos concedié wna cita en la ciudad de Quito en la cual se determinaron
wregulanidades en Iz declaracion del Impuesto a la Renta de los afios 2013 y 2014, las
cuales debian ser previamenic modificadas mediante Ia claboracién de Sustitutivas cn ¢l
Servicio de Rentas Internas y luego modificar los balances entregados ante la

Superintendencia de Compafia, de manera que toda la informacion entregadn 8 ambas
entidades concuerden,

Durante este proceso de rectificacion de los balances y cluboracidn de las sustitutivas, Ia
DIRECCION PROVINCIAL DE ESMERALDAS DEL SERVICIO DE RENTAS
INTERNAS mediantc el Departamento de Auditorias Tributarias, el 29 de noviembre del
2016 nos notifict la Orden de Determinacién No. PES-ASODETC16-00000005 por
gjercicio fiscal 2014, Dado esto, segin como lo contempln la ley, no estamos autorizados a
realizar ninguna modificacion a la informacidn correspondiente al ejercicio fisenl en
determinacion.

A partir de esta notificacién acudimos donde Iz Ingenicra Giscla Gonzéles para mformarle
la notificacion que habiamos recibido y por la cual no estarfamos habilitados para continuar
con la reclificacidn de los balances entes mencionados, quien manifestd entender nucsiro
caso y que deberiamos culminar primero o proceso de determinacina ante 1 SRIL

El proceso de reactivacion legal de la compafiia tuvo que ser suspendido para atender los
requerimientos de informacion de parte del SRI, los mismos que empezaron a Hegar desde
diciembre del afio anterior y hasta la actualidad. Se ha cumplide con la entrega total de la
informacion solicitada y continuamos scompafiando y colaborando con el proceso.

Reactivacid -

La compafiis TERESCORP S.A. consiguié realizar diferentes trabajos profesionales entre
las cuales sobresale el contrato de Ejecucion de Servicios Téenicos de Mantenimiento de
Instalaciones, Equipos y Vehiculos vy Operacidn de Maqguinaria con la empresa JVSEIMEC
INGENIERIA CIA. LTDA., nuestro principal cliente, por la vigencia de un afio contado a
partir del 01 ubril del 2016. Para la cjecucion de este proyecto se contratd la mano de obra
calificada de mecinicos aulomolrices, electricistas industriales, operadores de gria y rigger,
los cuales participaban en fa prestacién de esie servicio que era planillado y facturado
mensualmente en base a los trabajos realizados.
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Otro proyecto de gran relevancia que s¢ realind duranic el mes de julio fue el contrato de
trabajo para ln Construccidn Mecdnica y de Tuberia del Sistema de Recoleccién y Bombeo
de Condensados de la Planta Despojadora de Apuas Amargas 73 de la Refinerin de
Esmeraldas, el cual fue de mucha importancia para el historial y experiencia de la compailia
dado ¢l alto grado de complcjidad y trabajos de ingenieria. De igual manera se contrald
personal calificado, en sy mayoria mano de obrz local, como fucron montadores mecinicos,
soldadores, tuberos, personal para soporieria, logistice, enformeria, choferes, eic. Se
cumplié con la gjecucion lotal de la obra a completa satisfaccin del cliente.

Entre olros trabajos de menor magnitud pero no menos importantes ¥ que de igual manera
dejaron una gran ensefianya y experiencia, estén la Incrtizacién y Presurizado de Trecc
Equipos Mecinicos, In Instalacion Mecénica de las Bombas YP-T010 A/B ¢l cual fue un
trabajo de mucha precisidn pero sin embargo sc lo cumplié a cabalidad. También se prestd
el Servicio de Limpieza de Plantas Industrisles.

Todos estos trabajos fueron temporales, de manera que el modelo de contratacién del
personal e por obra cierta y al término de la ejecucion del mismo fueron ser desafectados
de la compafiia. A finales de noviembre del 2016, bajo pedido de nuestro cliente v basados
en ¢l contrato firmado sc redujo el personal que participaba en el contrato de
mantenimiento, debido a la reduccion de la carga laboral que el cliente realizaba.

Con todos estos trabajos ejecutados se logrd reactivar econdmicamente la compailia v
gencrar plazas de trabajo, en su mayoria gente local v de otras ciudades.

A pesar de que no se ha cumplido con ¢l objctive de reactivacidn legal de ka compadiia por
las diversas circunstancias que hemos atravesado y ya que es un proceso exicnso, se logrd
dinamizar In cuenta bancaria y la economia de la empresa, se ha logrado incrementar la
experiencia laboral y aprendizaje.

Continuaremos con el proceso de reactivacion colaborando con lodas las enlidades de
control ¥ manteniéndonos al dia en nucstras obligaciones como lo hemos venido haciendo
hasta el momento.
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