
POLÍTICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS 

Las principales poliicas contables adoptadas en a preparación delos estados financieros en 
cumplimiento con las NIF, son las siguientes: 

m 

a 

Entidad de Fepone: 
DADELMO S.A. fue constiuida el 13 de febrero del 2006, en la ciudad de Manta — 
Ecuador, El objeto social de la Compañía es la Imporación, exportación 
comercialización, mercadeo, representación, consignación, alquiler y loasing de 
equipos camineros o de construcción 
Sus actividades comercales, administraivas, fnancioas y operativas son realizadas 
enla cudad de Menta, para lo cual cuenta con oficinas propias. Considerando el nivel 
e ventas anuales, su total de activos y número de personal DADELMO S.A. califica 
omo una compañía PYMES 

Bases de Preparación de los Estados Financieros 
ta 

  

(NIF para las Pymos) 
Una explicación de cómo han afectado a los Estados Financieros, las 
reclasifcaciones y ajustes or la transición a NIF, so muestra por    

(0) — Bases de Mocición 
Los Estados Financieros han sido preparados sobre la baso del costo histórico, 

(6) Adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera para 
ñas y Mi dE para las Pymes] 

Madiante Resolución No 08.G.DSC.010 emitida el 20 do Noviembre del 2008 
estableció la obligatoriedad de aplicarlas NI para las compañías sujetas al 
contrl y Viglancia de la Suporintendencia de Compañías. Dicha adopción para 
las Compañías claicadas como PYMES Será eteciva para los estados 
inancleros que se elaboren a parte del 1 de enero del 2012. 

  

   

  

(4) Basada Presentación 
“Toda la Inlormación os presentada en dólares de los Estados Unidos de 
América, moneda de mecición de la Compañía y de curso legal y de unidad de 
cuenta dal Ecuador desde merzo del 2000. 

(e) Uso de Estimados y Juicios 
La proparación delos estados financieros de acuerdo con las NIF requiere que 
la administración realce jucio, estimaciones y supuestos que afectan la 
úAapicación de las políticas contables y los montos de activos, pasivos, ingresos y 
gastos. Ene ospinoalsjucos y estmacons apcadas por la Compañía 

O Ju.  



En el proceso de aplicar las pocas conablos, la administración ha 
realizado los siguientes julio, aparte de los juiios involucrados en las 

úestmacionos: 

      

la clasificación delas 
como corrientes o no 

La, Adminisración al aplica las politicas contables contenidas on las 
NIE, uliza ol jucio profesional al considerar la materialidad de los 
efecios en la apcación del costo amonizado en la medición postortor 
de acivos y pasos financieros, 
    

(1 Estimaciones y suposiciones. 

Las suposiciones y otras fuentes ciavo de la incertidumbre da estimaciones. 
la ocha del balance general, que tenen un riesgo significativo de causar 

un ajuste significativo en los valores Ibro de actvos y pasivos dentro del 
próximo ejrcii financiero sor: 

La estimación de valores recuperables 

Las vidas úlles y los valores residuales de Propiedades, muebles, 
nsaras y equipos. 
El costo de los planes de pensión de costo definido y otros beneficios 
post empleo es determinado usando valuaciones actuariales. La 
Valuación actuarial involucra supuestos respecto de tasas de 
descuento, tasa esperada de retomo sobra los actwos, futuros 
“aumentos de suelto, tasas de mortalidad etc, Debido ala naturaleza 

largo plazo do estos planes, tales estimaciones astán sujetas a una 
cantidad signifcatwa de Incertidumbre 
   

La recuperabilidad de los actos por impuestos diferidos — Se 
reconocon activos por impuesto diferido pera todas las diferencias 
omporarias deducibles, en la medida que rosulo probable que la 
Compañía disponga ds ganancias fiscales futuras, contra las quo 

cargar esas dflerencias temporales deduciles. Se requiere el uso. 
ú'Sgnficatwo de juicio de part de la adminstración para determinar el 
valor de los activos por impuesto diferido que pueden ser reconocidos, 
en base a la oportunidad y nivel de unidades impontles futuras junto. 
con'a planificación de uuras estrategas tnbutaras. 

La necesidad de constr provisiones y, en el caso de ser requeridas, 
el valor de las mismas. 

Estas ostímaciones se realizan en función de la mejor nformación disponible 
sobre los hechos analizados En cualquier caso, as posible que acontecimientos 
que puedan tener lugar ea el fuuro obliguen a modificarla en los próximos 
pariados, lo cual se realizari de forma prospectiva. 

asuman de Principales Políticas de Contabilidad: 
Las principalos pocas y bases contables que a continuación so moncionan han sido 

Aplicadas pora Compañía en la preparación delos Estados Financlros: 

(a) — Instrumentos financieros básicos 

  

   



Los Instrumentos financieros básicos son contratos que dan lugar 
simultáneamente, a un actwo financiero en una antidad y a un pasivo financiaro 
9 un instrumento de capital en otra, En el caso de la Compañía, porel gio del 
negocio solo realza transacciones con instrumentos financaros, básicos, los 
cuales comprenden acilvos y pastos fnancieros, aos como: 

Electo. 
— Deudores comerciales 

Acreadoros comerciales 
— Cuentas por pagar acotoritas 
Las políticas adoptadas para estos instrumentos financieros se enmarcan de 
cuerdo alos squientes Ineamentos: 
Aeconocimento inicial 
Se reconocerá niialmont al precio dela transacción (ncluyendo las costos de 
la transacción). Si la transacción constiuye un acuerdo de financiación la 
nidad mediara el activo o pasivo tnanciero al valor presento de los pagos 
“uros descontados a una 1asa de Interás do mercado para Un Insirumento de. 
deuda similar. 
Medición Posterior 
AL final de cada periodo que se informa, la entidad medirá los instamentos. 
financieras al importo no descontado del efesiwo, salvo que los términos 
comerciales sean más alí de los normales o se financia a una tasa de interés 
que no as una tasa de marcado, siendo así se medirán al costo amoniaco. 
úalizando e método de interés afecto. 
Medición de cierre 
Al final de cada penodo sobre el que se informa, la emcad evaluara si existe 
evidencia oojelva de doleoro del valor del activo fnanciaro. Cuando xista 
ewdenca obieiva del deterioro del valor, la Compañía reconocerá 
inmediatamente una perdida por deterioro del valoren resultados 
La medición dela perdida por deterioro, se reaizara dela sigulento forma. 
a) Para los actwos Inancieros medidos al costo amoriízado, la párdida por 

detenoro es la diferencia ente el importe en tro del acivo y el valor 
presente de ls fujos de atecio futuros estimados, descontados, ulizando 
la tasa de interés efectiva orginal. 

b)_ Para los activos financeros medidos al costo menos deterioro, la perdida 
por deterioro esla derencia entre el Importe en Ibro del acto y la mejor 
estimación del imporie que la Compañía recbría por el acivo si se 
vendieso (9 recuporaría) an la fecha sobre la que se informa 

(6) Promedad, Muebles y Ensers 

(0. Bsconccimiento y Medición 
La propiedad muebles y enseres y equipos se reconocen como activo sis 
probable que se deriven de ellos beneticios económicos futuras y su costo 
puedo sor detorminado de una manera contable 
La propiedad, muoblos y enseres y aquipos so prosontan a su costo de 
adqusición, menos la depreciación acumulada y cualquier pérdida por 
ctaroro del valor acumulado. Los costos de mantenimiento Jaro de un 
elemento de propiedad muebles y enseres y equipos son reconocidos en 
los resultados del periodo en l que incurra en dichos costs.  



(5) Depreciación 
La Compañía deprecia a lo largo de la vida Ún de los aciiwos que están 

ralacionados, siguiendo un método lnea! y sistemático de acuerdo a las 
úSiuientes vidas útiles 

Años 
Mueblas y enseres. 10 años 

Vehiculosftransporte Baños 
8 existo algún incio de que se ha producido un cambio slgniatiwo un a tasa 

de depraciación, vida Úl valor residual de un activo, se revisa la depreciación 
de ese activo de forma prospectiva. pasa relejar las nuevas expectativa 

16) Aczeedores Comerciales. 
Los acreedores comerciales son obligaciones con proveedores a cono plazo. 
basadas en condiciones normales y no tienen intereses y so reconoce la cuenta. 
por pagar al importe sin descomrar que normalmente es el precio de la factura. 

(6) Provisiones y Contingencias 
Las obligaciones o pércidas asociadas con provisiones y contingencias. 
rfginadas en reclamos, itigos, multas o penalidades on general, se raconocon: 
como pasivo en el estado de Siación inanciera cuando existo una obigación 
Ciaia o legal resuante de eventos pasados, que hace probable que será. 
ecesario un desembolso para cancelar la obigación y el monto puedo ser 
azonablomonto estado, 

     

  

Si el desembolso es menos que probable, se revela on las notas al Estados 
Financieros los detalas cuallaiwos do la stuación que originaria ul pasivo 
contingente 

El Importe reconocido como provisión corresponde a la mejor estimación, ala 
echa de los Estados Financieros, del desembolso necesario para cancolar la 
obligación presento, tomando en consideración los riesgos o incertidumbres que 

rodean a la mayoría de los sucesos y ciicunstancias concurrentes a la 
valoración de éstas 

(0) - Impuesto sobre las Ganancias 
El gasto de impuesto sobre a renta lo representa la suma del impuesto cortente 
por pagar y el impuesto diferido. El gasto de impuesto sobre la renta se calcuía 
sobre la base de la ulidas nsta gravablo de la Compañía, determinada de 
Conformidad con la Loy Orgánica de Régimen Triutaro torno vigente, y 

úllizando la tasa de impuesto vigente a fecha de los Estados Financieros. 
El impuesto corriente es el Impuesto esperado por pagar 0 por cobrar por la 
renta Imponible del ejercicio, usando tasas Imposlivas aprobadas o a punto de 
er aprobadas a la fecha del balance, y cualquier ajuste al mpuesto por pagar 
on rlación con años anterores 
La Compañía determina al impuesto sobre la renta citrico do acuerdo con la 
Saosión 20 de las NIF para Pymes, Impuesto a las ganancias, los impuestos 
diferidos son reconacidos por las dierencias temporaras oxistantes entre el 

valor on bros do los actwos y pasivos para propósitos do información fnanciara 
y los montos usados para propósitos tributarios, 

   



w 

El valor delos activos y pasivos diferidos se determinan con basa on las 1asas 
e Impuesto que se espera serán aplicables a la ulidad gravable en el año en 

que las dierencias temporales serán recuparadas o canceladas. El efecto sabra. 
los actos diferidos por cambios en las tasas de Impuesto se reconoce en 

resultados del año en el cual entran en vigencia. 
Un Impuesto derdo acto se reconoce solamente hasta 
probablo quo estón disponibles uticades futuras con las cual 

    

  

se disponga de sufientes beneficios fiscales para permitir que parto o todo el 
“civo por impuestos diferidos se pueda aplicar 
El impuosto sobre la reta dedo pasivo se reconoce por cualquier dlerencia 
temporal Imporible que surjan a fecha delos Estados Financioros. 

Beneficios a Empleados. 
(0. Beneficios Post:Empleo: Planes de Beneficios Defridos 

El Código del Trabajo dela República del Ecuador establece la obligación 
por parte de los empleadores de conceder jubilación patronal a todos. 
Aquellos empleados que hayan campido un lempo mínimo de senáco de 
25 años an una misma compañía. Dicho beneficio cafica como un plan de 

beneficios definidos sn asignación de fondos separados, 
Dicho Código además establece que en aquellos casos on que la relación 
laboral torio, ol empleador deberá reconocer al empleado una 
bonlicación por desahucio equivalente al 25% de su Úlimo salario 
multiplicado por el número de años de sorvico 
El costo del beneficio por jubilación paronal e indemnización por desahucio 

» registrado mediante la consiíución de una provisión que as llovada al 
gasto del ejercido, en base al cálculo actuarial efectuado por un 
úospecialsta independiente. Los pagos oloctuados por estos benaficos se 
deducen de las provisiones consttuidas. 

(0. Beneficios a Corto Plazo: 
Las obligaciones por beneficos a coto plazo de los trabajadores son 
medidas sobre una bese no descontada y son contabllzadas como gastos. 
“a medida que el servicio reacionado se proves. 

  

Se reconoce un pasivo si la Compañía posee una obligación legal o 
implcta actual de pagar este monto como resultado de un servicio 

úntragado porel empleado en el pasado yla obligación puede ser estimada. 
con contabilidad. Las principales acumulaciones reconocidas por este 
concaplo corresponden al pago de la decimotercera remuneración 
decimocuarta remuneración fondos de reserva, vacaciones y partipacn 
e los tratajadoras on las ulidades de la Compañía, los mismos que son 
contablizados como gastos en la medida que al saric relacionado es 
provisto porel empleado. 

(1) Beneficios por Termnación 
Las indemnizaciones por terminación o ceso laboral son reconocidas como. 

gasto cuando se ha compromeido, in posiblidad realista de dar marcha 
Atrás, a un plan formal cesalado ya sen para, dar término al contrato del 

    

 



empleado o para proveer beneficios por cese como resultado de una olerta 
realizada para incentivar la renuncia voluntaria. 

(0) Basonacimiento de Ingresos Ordinarios 
Los Ingrosos provenientes del senicio de arrendamiento do oquipos de 
construcción son reconocidos a medida que se leva a cabo la prestación del 
servicio de arrendamiento, 

(1) Patrimonio 
Capital Social - El capital social autorizado, suscrito y pagado consi 

accionos de USS1 valor nominal unitario de cada una. 
deso 

  

Resultados acumulados provenientes dea adopción por primera vez de 
las NI.- En esta subcuenta de resutados acumulados, se registran los ajustes 
provenientes de la adopción por primora vez delas NIF completas. Do resultar 
Un saldo acreedor, solo podré: 

Ser capitalzado en la parte que exceca al valor delas pérdidas acumuladas 
y las del Último ejercicio económico conciuido, las hubiera 
Usizado an absorber pérdidas 

Dewuetas a sus accionstas en elcaso de liquidación dela compañía. 

Do registrar un saldo deudor, este podrá ser absortido por los resultados 
"cumulados y os de y último ejercicio económico concluido, silos hubiar. 

() Compensaciones de Saldos 
idad no compensara actos y pasivos Ingresos y y 

requiera o permita la NI 

0 Costos y Gastos 
Los gastos son reconocidos con base en lo causado. Se reconoce 
inmeciatamente un gasto cuando el desembolso correspondiente no produce 

beneficios económicos futuros o cuando y en la mecida en que tales beneficios 
"económicos futuros, no cumplen o dejan de cumplir las condiciones para su 
reconocimiento como actos. Se reconeco también un gasto on el estado de 

resultados en aquellos casos en que se incurre en un pasivo, 

    109 a monos que 

  

Los gastos por intereses se reconocen como gastos en el período on que so 
incuren, con base enla tasa de mnerés aplicable. 

(6) Eteciivoyenuivalente de efectivos 
Un detalle del efectivo y equivalente de efectivo al 31 de diciembre del 2012 y 
2011, os como sigue:  



a 

  

Deudores comerciales y otras cuentas par cobrar 
AL31 de diciembre del 2012 y 2011, el saldo de deudores comerciales y otras 
cuentas por cobrar lo conforman las siguientes partidas: 

   
re 30000 oro aer 

  

Ailos por impuestos corrientes 
AL 91 do diciembre del 2012 y 2011 el saldo de activos por impuestos 
corrientes está compuesto por lo siguiente: 

brea 
mu EN a 

Ss ves 00 00 
ses o as 

200078 ara 

  

vs amó o 

Un detallo do los saldos de propiedad planta y equipo al 21 de diciembre del 
2012 y 2011, es como sigue: 

   

 



    

  

Progacas ura apo 

grecia sra asma 

(8) Acresdoros comerciales y oras cuentas por pagar 

AL31 de diciembre del 2012 y 2011, un detalle de los acraedores comerciales 
y otras cuentas por pagar es como Sigue: 

Deambre 34 
co _3 

tr mas 1220 
oscuras naa 200080 

veros aso am 
.s ense a 
Oros cunas or paar 20000 aso 

  

mamas ro as 
  

(9) Pasivo porimpuestos corrientes 
AL 31 de diciembre del 2012 y 2011, el saldo pasivo por Impuostos corrientes 

  

   

  

lomtre 1 

rc e atom o 2 sas 
rca psa ea 

(00) Beneficio sociales 
Los beneficios sociales por pagar al 31 de diciembre del 2012 y 2011, se 
detallan a continuación.  



  

  

    

(11) — Panesrelacionadas 
Un detallo dol saldo. de partes rolacionadas al 91 de diciembre del 2012 y 
2011, es como sigue. 

Ed a En 

Press 0 00 msm 

  

mea nn 

(12) Beserva parajubilacion patronal y desahucio 

Un detalle de la reserva para jublación patronal y bonificación por desahucio 
por el año terminado el 31 de dictembre del 2012 y 2011 es el siguiento. 

ae ae ao 

eto ac soma a 50 

a0uas 1 50 

Do acuerdo con las disposiciones del Código de Trabajo de la República del 
Ecuador, los empleados que hayan cumplido un tiempo mínimo de servicio de 
25 años en una misma institución, tencrán derecho a la jubilación patronal y 
en aquellos casos en los cuales el empleado haya prestado sus sorvicios 
entre 20 y 25 años, el beneficio se reconocerá en forma proporcional. La 
Compañía no mantene un fondo separado para esto beneñcio sino que 
establece una reserva en base a estudio actuaral realizado en el año 2012 y 
2011, por una firma de actuanos independiente debidamente calíicada. “El 
método actuarial utlizado es el de "Costeo de Crédito Unitario Proyectado" 

Al 81 de diciembre del 2012, los fundamentos técnicos ullizados por el 
actuario para el establecimiento de la reserva para jubilación patronal fueron:  



a) la remuneración dol empleado y disposiciones del Código del Trabajo, que 
establece que la pensión mensual del empleado por jubilación patronal no 
podrá ser mayor que el salario básico unificado medio del úlimo año, b) 25 
años de servicio como mínimo; c) bases demográficas del personal; d) tabla 
de mortalidad ocuatoriana; y, o) una tasa de intorós actuarial del 7% anual, 

El movimiento de las reservas para jubilación patronal y bonificación por 
desahucio por el año terminado el 31 de diciembre del 2012 y 2011 es el 
siguiente 

ima 

Sairalncaceao Ta a 
Ponen emo no sm 
Pcs yin E 00 

  

(13) Eventos subsocuantes 
Entre 8131 de disiembre de 2012 y hasta la fecha de emisión dol presente informe, no, 
se produjeran guentos, que en opinión ds la agminisiración de la Compañía, pudieran 
nor un efecto sgnicatwo sobre los estados financieras que se adjuntan. 

(14) — Aorabación delos estados financieros 
Los estados financieros de la Compañía DADELMO SA,, al y por el año terminado el 
31 de diciembre de 2012, han sido aprobados por la gerencia en fecha dciembra dal 
2013, y serán presentados al Directorio y Accionistas para su aprobación, En opimón 
de la Gerencia de la Compañía, los estados financieros serán aprobados par el 
Directorio y Junta do Accionistas sin modificaciones 

  

ASS 
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In May dos» sra mad Fomanda Montesdeoca 

CONTADOR GERENTE 

  

  

 


