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Manta. 14 de abril de 2019
Sefores Accionistas,

El presente informe ds gerencia tiene como objetivo someter a consideracion ds la Junta
General Orcinaria ce AGUAFRESCA $.A. Ios temas de mayor relevancia del afio 2017
para fa actividad de la empresa. Se incluye también los resullados de gestion
alcanzados por esta gerencia general.

El 2017 ha sido un afio marcado por avances tanto en el ambito empresarial come en
el ambita de nuestra gesbén de Salud y Segunidad en todas nuestras operaciones. En
el 2017.

Nuestra sconomia se estd levantande después del desastre natural ocurdido en nuastra
zona, sin embargc, esto nos ha impulsada atn mas a continuar crayendo en nuastra
provincia y salir adelante con todos estas prusbas,

Recopilando informacidn a nivel nacional, sagdn estimaclones oficiales, en al afie 2017
la economla ecuatoriana regisiro un crecimiento en termince reales dal 3%,
contribuyendo positivarnente a la variacion del PIB en 0.58 puntos porcentuales, pero
én nuestra provincia astamos evolucionando paudatinamente,

Para nosotros PURIFICADORA AGUAFRESCA S.A el 2017 fue un afio intenso, lleno
de experiencias y aprendizajes. Es un deber reaattar |a importancia del esfueczo diario
¥ sostenido de todos quienes conformamos PURIFICADORA AGUAFRESCA S.A.,
para aicanzar las metas propuestas y plantearnos muchas mas para los afios venidaros
para afirmar asi comp lideres en desarrollc sostenible.

Nuestros asfuerzos en Desarrolio ¥ generacién de fderes, ent's nuestios
trabajadores, continuaron en el afta 2018, ¢con capacitaciones que ya forman parts de
nuestra cultura empresarial, para resattarnos como empresas y ayudar con la economia
de nuestro pals.

1.- Cumpfimiento de fas disposiciones de la Junta General de Accionlstas.

Cabe indicar a la junta general ds accionistas, que todas las disposicionas tamadas por
&ste organismo, han sido cumplidas a cabalidad por ka administracién.

2.- Hechos Extraordinarias Durante ef Efercicio def ane 2017.

En ef dmbito administrative, laboral ¥ fega,



Purante ef afto 2017, en lo referente a los aspectos adminictrativos. laborales y legales,
la empresa se ha desenvuelte en un ambito normal legrando conservar las fuentes de
trabajo existentss pese 2 la dificil situacién gubemamental.

3.« Comparacion da la sltuacion financiers y los resuitados snuales de Ja compania
con ios glercicios precedentes.

Durante este ejercicio acondmico gue ha concluido el 3t de diciembre del 2.01 7. 1a
situacion de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, con relacién al ano
anterior ¢ que se reflaja en los balances.

4.- Recomendaciones a la junte genearal respecto de politicas y estrategias pars el
ejarciclo econéimico 2017

La administracion racomienda a la emprasa, Manejar poliicas de ventas con el fin de
cumplir eon los chjstivas que persigue la misma, asl como fortalecer |2 imagen ante sus
ckentas alin mas de la que ha ganado hasta la fecha. Ingentivar al cliente para que siga
fiel con nosotros como hasta hora.

Para concluir, en sl afo 2017 88JUN nuestro plan estratégico, nusstra compafiia
continuard promovienda log mas altos esténdares de excelencia hacia nuestros ciientes,
salud y seguridad, gestion embientat sostenible, enfocéndonos al bienestar &e nuestras
clientes y trebajadoras, comunidad, proveedores, accionistas, v para ia sociedad en
general.

Gracias por su continua corfianza

Gerente Ganeral



