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I N F O R M E D E L P E R I O D O F I S C A L 2 0 1 3 

SEÑORES: 
M I E M B R O S D E L A J U N T A D E S O C I O S D E L A COMPAÑÍA T E L E F O N I A 
M A S T E R R I M E G A C I A L T D A 
P r e s e n t e . -

A N T E C E D E N T E S : D e c o n f o r m i d a d c o n l as n o r m a s e s t a b l e c i d a s p a r a e l e f e c t o 
c i to la L e y d e Compañías y s u R e g l a m e n t o , q u e e s t a b l e c e n los r equ i s i t os mínimos 
q u e d e b e n c o n t e n e r l os i n f o r m e s d e los C o m i s a r i o s d e l as compañías s u j e t a s a l 
c o n t r o l d e la S u p e r i n t e n d e n c i a , c o n c o r d a n t e s c o n los E s t a t u t o s d e la e m p r e s a y s u 
r e g l a m e n t o i n t e r n o , N o n n a s E c u a t o r i a n a s d e C o n t a b i l i d a d y disposición lega l q u e 
d e b a c o n s i d e r a r s e a fin d e e m i t i r u n a opinión o b j e t i v a y r a z o n a b l e d e las 
o p e r a c i o n e s d e la e m p r e s a a l 3 1 d e d i c i e m b r e de l 2 0 1 3 . 

D E L O S A D M I N I S T R A D O R E S : L a verificación y revisión d e los p r o c e d i m i e n t o s y 
a c c i o n e s a d o p t a d o s po r los a d m i n i s t r a d o r e s a través d e s u s d e c i s i o n e s b a s a d a s 
e n e l c u m p l i m i e n t o d e l a L e y y N o m i a s I n t e r n a s , h a n p e r m i t i d o o b t e n e r r e s u l t a d o s 
r a z o n a b l e s e n la administración. E s n e c e s a r i o reca lca r q u e los a d m i n i s t r a d o r e s s o n 
las p e r s o n a s d e l e g a d a s p a r a e j e c u t a r l as políticas q u e l os dueños d e la compañía 
( los S o c i o s ) d e t e r m i n e n . 

P o r p a r t e d e la administración, s e h a d a d o c u m p l i m i e n t o a las o b l i g a c i o n e s c o n e l 
l E S S y e l S e r v i c i o s d e R e n t a s I n t e m a s p a r a q u e la Compañía n o reg i s t re 
i n c o n v e n i e n t e a l g u n o . 

D E L C O N T R O L I N T E R N O : E l c o n t r o l d e la organización h a p e m i i t i d o e l d e s a r r o l l o 
d e la m i s m a , po r l o q u e , c o n o c e d o r e s d e e s t a rea l i dad la administración s e h a 
e s f o r z a d o e n e l año 2 0 1 3 p a r a f o r t a l e c e r e l c o n t r o l basándose e n e l c u m p l i m i e n t o 
d e los e s t a t u t o s y r e g l a m e n t o s i n t e m o s d e la compañía. 

E S T A D O S F I N A N C I E R O S : R e v i s a d o s l os l ib ros c o n t a b l e s , la información 
reg i s t r ada , l os m o v i m i e n t o s más i m p o r t a n t e s a través d e l m u e s t r e o 
con -espond ien te , s e o b s e r v a q u e la administración h a c u m p l i d o r a z o n a b l e m e n t e 
c o n la elaboración y presentación d e e s t a d o s financieros d e c o n f o r m i d a d c o n las 
n o n n a s e s t a b l e c i d a s e n la L e y d e Compañías y s u R e g l a m e n t o , q u e e s t a b l e c e n los 



requ i s i t os mínimos q u e d e b e n c o n t e n e r l os I n f o r m e s s u j e t o s a l c o n t r o l d e la 
S u p e r i n t e n d e n c i a , así c o m o l os E s t a t u t o s d e la e m p r e s a y s u R e g l a m e n t o I n t e r n o , 
N o r m a s d e C o n t a b i l i d a d y disposición L e g a l c o n s i d e r a d a s a f in d e e m i t i r u n a 
opinión o b j e t i v a y r a z o n a b l e d e l as o p e r a c i o n e s d e la e m p r e s a a l 3 1 d e d i c i e m b r e 
de l 2 0 1 3 . 

L a verificación y revisión d e los p r o c e d i m i e n t o s y a c c i o n e s a d o p t a d o s po r los 
a d m i n i s t r a d o r e s a través d e s u s d e c i s i o n e s b a s a d a s e n e l c u m p l i m i e n t o d e la L e y 
y N o n n a s I n t e m a s h a n p e r m i t i d o o b t e n e r los s i g u i e n t e s r e s u l t a d o s : 

• S e r e a l i z a r o n v e n t a s e n e l pe r i odo f i sca l 2 0 1 3 , po r u n v a l o r d e $ 8 . 6 5 8 , 2 0 1 . 9 2 

• L o s c o s t o s y g a s t o s a s c i e n d e n a la s u m a d e $ 8 . 4 9 3 , 1 9 2 . 0 7 

• E l e je rc i c io f i sca l generó u t i l i dades po r u n v a l o r d e $ 1 6 5 , 0 0 9 . 8 5 . 

E s p e r o q u e e l año 2 0 1 4 s e a d e éxitos e n la r u t a de l p o r v e n i r d e la compañía. 

E s m e r a l d a s , 3 0 m a r z o 2 0 1 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

/ 


