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INFORME DE GERENCIA 2015

Memorando Nro. 3673-GP
Cuenca, 28 de marzo de 2016,

Dr. lacinto Crespo Jara
PRESIDENTE PlanERP Cia. Ltda.
Ciudad.-

De mis consideraciones:

Informe anual sobre metas y objetives cumplidos por la Gerencia de PlanERP Cia. Lida.,
durante el ejercicio economico del 1 de enero hasta el 31 de Diciembre del 2015 el mismo que
doy a conocer 3 usted y por su intermedio a la Junta General de Socias v Directorio.

Sefior Presidente le entrego a usted el informe economico de la Gerencia asi como el
cumphmiento de metas ¥ objetivos en el ejercicio 2015.

Esta Gerencia ha mantenido excelentes relaciones con el Directorio v los Socios, actitud que
ha permitido fijar metas objetivos gue fueron aprobades por los directivos de la empresa esto
cantribuyo a que PlanERP Cla, | tda., obtenga resultados positivas en la Instituciones del Sector
Publico como son los GAD's Mumcipalidades y Provinciales con los cuales se ha mantenido
contratos de implementacion del Sistema 5IM V6.0, actualizacianes, asi como soporte y
mantenimiento del sisterma, de lo expresado podemes manifestar que se ha cumplido en un
80% de las metas y objetivos previstos para este periodo que estamos analizando, el
porcentaje anatado es muy importante si tomamos en cuenta el mercado de este producto, la
competencia de sistemas similires en el sector, la situacion econdmica del pais, circunstancias
que afectan el crecimiento para una mayor expansion de la empresa,

Croo necesario dejar constancia a usted senor Presidente que las disposiciones de la Junta
General de Socios y del Directorio han sido cumplidas en un cien por cien por esta Gerencia lo
cual ha contribuido a que PlanERP Cia. Ltda., disponga de capital que nos permitio trabajar con
mayor solvencia y en consecuenciz a brindar un servicio mas eficiente a nuestras chentes, en
este periodo economico 2015, podemos resaliar come hecho extraordinario lo sigwente:

En Jumio del 2015 se firma el coatrate para la implementacion del Sistema SIM V60 en
Riobamba, primer canton tipo B con 54 modulos, lo cual marca un hito de progreso tanto en lo
tecnologico como en lo financiera, en este periodo 2015 PLANERP Cia Ltda, cuenta con 22
Ingenieros de Sistermas de planta. Es notable resaltar que PLANERP Cia Ltda., fusiono al S1IM
con &l ERP Sistema Administrativo Financiero Contable

Se ha cumplido la meta de llegar a las instituciones publicas tal como es el caso de |a
SENPLADES, con esta se firma una consultoria para “Elaborar una propuesta metodologica
para realizar el diagnostico de los procesos de gestion de informacion de los Gobiernos
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onomos Descentra izados en el marco de los lineamientos de kos sistemas de Informacon

et 'htilg!ﬂﬁraﬁ&ﬂbf el SENPLADES", &l monto del contrato fue de 526,604,27.

La situacion del PlanERP Cia. Ltda., de acuerdo con los balances correspondientes al periodo
economico 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2015 refleja un saldo positivo o utilidad del
ejercicio de 521,657.84 (veinte y un mil dolares con 84/100). Valer este gue consta en la
declaracion de Impuesto a la Renta y Balances Formulario tnico sociedades v establecimientos
permanentes gue se presentara en la Superintendencia de Compaiiias, por su intermeadio se da
a conocer a los Directivos y Soclos que se enfregaran utilidades por el valor de 53,248 68 (tres
mil doscientos cuarenta v ocho con 68/100) equivalente al 15% participacion Trabajadores de
acuerdo a la ley.

Al analizar el ejercicio economico del 2015 podemos decir que superamos el porcentaje
deseado de expansion y crecimiento asi comao los ohjetivos financieros planteados, PlanERP
Cia. Ltda., consiguio algunos contratos con Municipalidades los misme que ros han permitido
estar vigentes y entre las empresas con un importante éxito en el campo informatico en la
ciudad de Cuenca y a nivel nacional, esperamos para el 2016 contar con el apoyo financiero
positivo por parte de los socios asi como en la pare Tecnologica con €l Persenal Técnico de 22
Ingemeros que calaboran en la empresa, y obtener resultados con calidad y eficiencia,

Este informe econamico y cumplimiento de metas y objetivos que se da a conocer a la Junta
General de Socios y si desean mayor informacion (Estados Financieros) se podra sobicitar en
secretaria de la empresa lps mismos estan a disposicion de los Directivos y Socios de la

empresa.
Alentamente,

e b
Econ. Jnituf;rplu Montero
GERENTE PLANERP CIA. LTDA.



