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Memorando Nro.12-2517GP 
Cuenca, 22 de Marzo del 2011 

Dr. Jacinto Crespo Jara 
PRESIDENTE PlanERP Cía. Ltda. 
Ciudad 

De mis Consideraciones. 

Informe anual sobre metas y objetivo cumplidos por la Gerencia de PlanERP Cía Ltda. 
por el ejercicio Económico del 1 de Enero hesta el 31 de Diciembre del 2011, el mismo 

que doy a conocer a usted y por su intermedio a la Junta General de Socios y Directorio. 

Señor Presidente le entrego a usted el informe económico de la Gerencia así como el 
cumplimiento de metas y objetivos alcanzados del ejercicio 2011. 

Esta Gerencia a mantenido excelentes relaciones con el Directorio, Socios, actitud que 
ha permitido fijar metas y objetivos que fueron aprobados por los directivos de la 
empresa esto contribuyo a que PlanERP Cía. Ltda. Obtenga resultados positivos en las 
Instituciones del Sector Publico como son las Municipalidades en las cuales se ha 
mantenido contratos de Instalación del Sistema SIMM, actualizaciones y mantenimiento 
del sistema, de lo expresado podemos manifestar que se ha cumplido un 50% de les 
metas y objetivos previstos para este periodo que estamos analizando, el porcentaje 
anotado ez muy importante si tomamos en cuenta el mercado de este producto la 
competencia en el sector, la situación económica del País circunstancias estas que han 
impedido tener un crecimiento con una mayor expansión de la empresa. 

Creo necesario dejar constancia ha usted sefior Presidente que las disposiciones de la 
Junta General de Socios y del Directorio han sido cumplidas en un cien por cien por 
esta Gerencia lo cual ha contribuido a que PlanERP Cía. Ltda disponga de un Capital 
que nos permita trabajar con mayor solvencia y en consecuencia brindar un servicio más 
eficiente a nuestros clientes, en este periodo económico 2011 podemos resaltar como 
hecho extraordinario el desarrollo y avance tecnológico del Sistema SIMM V.4. que 
está conformado por 26 módulos, en el periodo 2010 el SIMM estaba conformado por 
20 módulos, debiendo resaltar la implementación del modulo del Registro de la 

Propiedad el mismo que está en red con el Municipio y Notarias , este avance nos a . 
permitido tener mayor aceptación en las Municipalidades. | 

La situación de PlanERP Cía. Ltda, De acuerdo con los balances correspondientes al 
ejercicio económico 2011 reflejan un saldo positivo de $ 329,18 dólares. Valor este que 
consta en la declaración del Impuesto a la Renta y balances formulario único sociedades 
y establecimientos permanentes N” 50607738 Presentado en la Súperintendencia de 
Compafíías, por su intermedio se da a conocer a los Directivos y Socios que se entregara 
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Al analizar el ejercicio económico del 2011 podemos decir que no alcanzamos el 
porcentaje deseado de expansión y crecimiento así como los objetivos Financiero 
planteados, sin embargo PlanERP Cía. Ltda Consiguió algunos contratos con 
Municipalidades los mismos nos ha permitido estar vigentes y entre las empresas con un 
importante éxito en el campo Informático en la ciudad de Cuenca, esperamos para el 
2012 conter con un apoyo financiero positivo por parte de los Socios así como en la 
parte tecnológica lograr y conseguir que el Personal Técnico que colabora en la empresa 
logre los resultados con calidad y eficiencia. 

Lo expresando es una síntesis del informe económico y cumplimiento de metas y 
objetivos que se da a conocer a la Junta General Ordinaria de Socios, de requerirse 
mayor información ( Estados Financieros) se podrá solicitar en secretaria de la empresa 
lo cual esta ha disposición de los Directivo y Socios de la empresa. 
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