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Como Gerente y Representante Legal de la Compañia SERVIMIRAVALLE CIA LTDA y en 
cumplimiento a tas disposiciones contempladas en la Ley de Compañias y Valores, Estatutos 
Sociales de la Sociedad, me cumple presentar a la Junta General el informe correspondiente al 

penodo fiscal 2019 

En el periodo conchudo se han cumplido con las disposiciones dadas por la Junta General así 
como los reglamentos y estatutos de la compañía La sociedad se encuentra al dra con sus 
obligaciones tnbutarias, laborales y operativas siendo esto un referente de gestión y buan manejo 
de los recursos financieros por parte de la gerencia, procurando que los mismos estén a buen 
recaudo y generando rendimientos Con relación a fa documentacion contable y correspondencia 
en general, se encuentra en óptima conservacion, los estados financieros libros principales y 
auxiliares se encuentran en archivo, con sus respectivos respaldos y justificaciones. 

Los resultados económicos refejan que durante el periodo 2018, la compañia continua enla ruta 
DE CRECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA, ello implica un mejoramiento en su patimonto, 
liquidez y fortalecimiento nstítucional, considerando que cada «fía fas obligaciones fiscales, 
ibuíanas, laborales y de control en general son mas rígidas lo que en realidad consiste un gran 
logro 

Se continua trabajando arduamente en la parte comercial de la empresa MEJORA EN LAS 
INSTALACIONES, MANTENIMIENTO, E IMAGEN INSTITUCIONAL — ello refleja los resultados 
favorables, pese a las condiciones duras del mercado y la situación económica del pais que fue 
paralzado por las protestas sociales en octubre cuando se ellmnó temporalmente el subsidio de 
los combustibles (Diesel Ecopias), hecho que genero un estancamiento en Ía parte comercial y 
desde luego una reduccion de Ingresos, sumado a esto la actitud indolente de las autoridades que 
no dieron solución a los reclamos planteados respecto a diferencia de precxos en los combustibles 
antes, durante y postenor a la paralización sin embrago se adopto el mecanismo de espacios de 
crecimiento fagrando mantener un sostenimiento y recuperación en ventas Como adnumistrador 
estoy convencido que los resultados son producto del esfuerzo y trabajo en equipo Pare lograr 
los objetvos propuestos la empresa requiere mucho mas de todos sus actores, del compromiso 
y actilud coherente, la toma y ejecucion de decisiones oportunas 

Señores socios, con satisfacción debo indicar el cumplimiento de las metas frazadas durante este 
periodo, sobre todo los económicos, demostrando — frabajo responsabilidad honradez y 
compromiso insttucional 

Por ultimo, mi agradecimiento a Dios a las personas que me bnndaron su apoyo y a ustedes 
señores socios por la confianza depositada 

  

 


