
FEoARICIA LÍDA

POLINC'§ CONÍABLES:

1, SE DA CREDITO A tos CU E I"TES COII¡ FIRMA DE LETRA DE T-AM3IO

2. T¡§ DEPRECIACIONEs 5E TA9 RTAUZA UTITIZANDO EL MÉTODO TINEAL

3. SEE ¡A8IE LOS VALORES RTSIOUATES ES OEL 109á EN PROPIEDAD PLA¡¡TAY

1'. TASDEPfiECIACIóNESDEPROPIEDAD PIANTAYEOUIPO E TAN ENIVARCAOAS

sEGIJN EL§E6IMEÑ IRIBTÍARIO,

s. tas Ar\¡oRI¡zactotr Es sE ras REAuza Et{ 5 aifo6

N .RÉDÍÓ DE To e 90 Y HNfA 11o DfAg



FEDARICIA LÍDA

, --,,. \O]ASA LOS B,ALANCESA. ]' DE D'C I.IVIBRF D., 20' 1

CajaChic. Los $ 150.00 es un róndo permanente paÉ gaslos pequeños y u€enles

Cátá Gene6l- Los $ 1.108,93 son valo€s que os clientes que erán pendienles de

Ban@del Pichlncha Los$ 10.921,22 esle saldoesláconcliado conel banco.

cienles' Los clle¡tes que a 31 de diciembre ¡os ádeldan $ 9912 53 segLln dáale

LosS9930A14ese válor lol.lde invenl¿.lo según delalle adjunto

Los $ 97637.91 conslluyen la propedad pláñta y equLpo que se há adquindo h
emp.esá y se esrán depfeci.ndo según a s¡guie¡letabla

Iüuebles y Enseros 10% ánual

Eq llpo de computació n 33% anua

iráquinaria y equipo 10olo an!ál

Seháconsderádóunválorresidú¿ d€l 10o¿

Prcv@doEs- Lós $ 55.695,91 son os valores que se debe a d¡versos proveedores él
.édto dieclo qle dan es de 30- 60 90 y 120 diás néoociáb es.

Oblig.ciones Emple¿dos por pagar Los $ 3.902.16 y 152.65 son valores que se
deben a los empleádos por benelicos s@,ales a a IESS que eslán pendientes de
paqo y pfovlsiones mensuale s.

Relencones por pagár- Los $ 29255 y 144,45 san ráenciones ¿ ia renla e iva
cal zadás ¿ nueslros p¡oveedóres del més d cleñbre.

Capilalsocialde $ 4510000 es elvalor @¡ el@¡lorñáron la @mpañiadado porsus
a€ioni§as. En el mes de §eptembre 2012 se re¿lizó un aumento de capital de S
42100 utlizañdo lá cuenl¿ por paa.r a arao dao € un smioFernando D¡vla.



INGRESOS

La empresa tactuó e¡ eleduÉnleetaño 2013 S342.254,s0

E €su[ado conEbe nero de áño2013es de$637,¿a


