INFORME DEL GERENTE TRANSDIMAROL ANO 2016

OBJETIVOS:

1

Nuestro objetivo es ofrecer un servicio de calidad de acuerdo a las necesidades
de nuestros clientes, considerando a estos personajes (nicos y numero uno de
nuestra empresa;
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es el de trabajar y servir con eficiencia.

Mision:
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carga pesada, brindado un servicio de primera calidad, cumpliendo con los
estandares de seguridad, garantia y responsabllidad con nuestros clientes.

Vision:
Ser una empresa can afto desempeiio de servicio, que garanticen su sostenibilidad

y su crecimiento a largo plazo para trabajar con eficiencia, respetando al medio
ambiente, la sociedad y poyando al desarrolio del personal.

ACTIVIDADES:
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AmdeUCmdvaHodoRmalnmsponcudqubrMqu
583 necesarno.

Mantenemos en orden en las obligaciones tributarias con &l Servicio de Rentas
Intemnas.

Resfizar y presentar los requisitos necesarios para obtener el parmiso de
operacion.

Actualizar y cumplir con lo exige is Superintendencia de Compatfiias con ciertos
requisitos para que la compafia siga funcionando comectamente sin ninguan
inconveniente.
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Institucion como representante de la Compafiia Transdimaro! Cla. Ltda.



+ Se ha priorizado los gastos estrictamente necesanos, entregando su respectiva
documentacion.

RECOMENDACIONES:

Hacer un lamado a todos los accionistas fundadores para que realficen un snalisis
de la situacidn de la empresa y de esta forma tomar oportunas decisiones para poder
trabajar de manera eficiente, resguardando la documentacién legal de soporte y
evitar inconvenientes.

AGRADECIMIENTO:

Agmammrhwnﬁmumnmmlpemymm
compromiso de trabajar conjuntamente por el bien de la empresa que se dedica al
servicio de carga pesada TRANSDIMAROL CIA LTDA.

Guaiaceo, 07 de Abril de| 2017

v
Dr. Victor Rolando Peléez Lucero
GERENTE TRANSDIMAROL CIA LTDA.




