INFORME DEL GERENTE ANO 2013

OBJETIVOS:

3. Nuestro objetivo a5 ofrecer un servicio de calidad de acuerdo a las
necesidades de nuestros clientes, considerando a estos personajes
Unicos y numeno ung de nuestra empresa;

4. Esta enfocada en |8 necesidad de nuestros semejantes dejando a un
lado los intereses personales de cada socio, sino mas bien buscar y
pensar a guien va a sar Ol nuestra empresa, s asi gue cada socio
comparte & mismo objetivo gue es el de trabajar y sarvir con eficiencia.

Mision:

Ser el mejor apoyo para nuestros clientes en sus requerimientos de
transporte en carga pesada, brindado un servicio de primera calidad,
cumpliendn con los estandares de segundad, garantia y responsabilidad
con nuestros clientes,

Vision:

Ser una empresa con alto desempefio de servicio, que garanticen su
sosienibilidad y su crecimientc a largo plazo para trabajar con eficiencia,
respetando al medio ambiente, |a sociedad y poyando al desarolio dal
personal,

ACTIVIDADES:

Dentro de las actividades que se han realizado tenemos las siguientes,
Actualizar el RUC en el Servicio de Rentas Internas,

Mantenernos al dia con el Servicio de Rentas Intemas

En cuanto a las obligaciones fributanas de acuerdo al Servicio de Rentas
Intemas, se mantiena an ordan,

Se ha priorizado los gastos esiictamente necesanos, brindando un
resultado significative para la empresa,



RECOMENDACIONES:;

Hacer un llamade a todos los socios fundadores para hacer un andlisis
profundo de la situacidn de la empresa y de esta forma trabajar de manera
eficiente, resguardando la documentacion legal de =oporte y avitar
inconvenientes.

AGRADECIMIENTO:

Agradezco a todos por la confianza depositada en mi persona y a la vez
pedirles disculpas por algunos incomvenentes causados para con la
empresa TRANSDIMAROL CIA LTDA

Gualaceo, 22 de enero del 2014

Sr. Mano Auglisto Guzméan Chalco
GEREMNTE TRANSDIMAROL CLA LTDA,



