
Zhidmad, 20 de Febrero del 2020. 
Sr. 
Juan Manuel Chumbay Guncay 
PRESIDENTE DE LA COMPAÑIA "TRANSAMISTAD UNIDA COMPAÑÍA DE TRANSPORTE S.A."  
Ciudad.-

Yo, Pablo Enrique Rodas Espinoza con CC: 0104519798, por el presente cumplo con eí deber legal 

de presentar el informe de labores correspondiente al año 2019, y lo hago en los siguientes 

términos: 

1. GESTIONES EFECTUADAS: Se trabajó en la gest ión de la imptementación de la radio 

frecuencia, dado que en un primer momento se vio te necesidad de invertir en este 

recurso, pero que debido a los altos costos con el tiempo se suspendió hasta que mejore 

las condiciones econórrHcas de todos los socios, pues al existir otros medios a través del 

uso del celular con la aplicación del watt  sapp y en general redes sociales se puede 

comunicar entre los socios y los clientes. Toda vez que solamente por la radio base su 

costo era de 12.000 dólares, a lo que había que sumar el costo del terreno, la torre, ta 

energía eléctrica y otros que sumaban una fuerte inversión. 

Con el objeto de brindar una mayor amplitud y comodidad a los señores socios se 

procedió a arrendar un nuevo local para la sede de la compañía, la cual en la actualidad 

luego de los arreglos correspondientes está al servicio de ios Señores Accionistas y 

clientes. 

De igual forma con el objeto de obtener mejores ingresos para los socios se ha suscrito un 

contrato con la Junta Parroquial para brindar los servicios de transporte que requiera 

dicha inst itución, cuyos pagos son puntuales y estos se distribuyen a todos los socios. 

Debo informar que hemos estado siempre preocupados en pagar tos rubros por permisos 

de uso del suelo y ia parada de la compañía, la matricula municipal que anualmente 

debemos cancelar en la GAD de Gualaceo, para poder laborar de acuerdo ^ ía ley. Es por 

ello que nunca hemos tenido multas ni sanciones. 

Hemos participado activamente en la festividades de orden cívico y cultural que han 

organizados tanto en la parroquia, como en el cantón Gualaceo, se ha participado en tos 

desfiles de cantonización de Gualaceo y en el desfile por la parroquiaiización de Zhidmad. 

De igual manera en la fiesta de San Miguel, patrono de la parroquia hemos pasado la misa 

en nombre de la compañía y luego de lo cual ha servido como un espacio para estar los 

compañeros unidos y mejorando el ambiente de trabajo. 

Como ya es de costumbre en la medida de lo posible se ha trabajado con las comunidades 

que nos han pedido apoyo, lo cual debo agradecer la colaboración de todos los 

companeros con quienes de forma personal hemos reunido alguna cosa para patrocinar 

quienes han solicitado. 



Hemos asistido de forma permanente a todas las reuniones y capacitaciones que ha 

organizado la Empresa de Movilidad del GAD de Gualaceo G-M ÓVEP; en vista que 

debemos integramos y estar siempre velando por nuestros derechos. 

Finalmente debo informar que hemos seguido tramitando los nuevos cupos para ios 

compañeros que aún no están calificados, pero pese a las ofertas y promesas de los 

técnicos de la ANT, todavía no se ha podido conseguir. 

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES: La compañía se encuentra al día con los organismos 

de control, sean estos SR!, Superintendencia de Compañías, Agencia Nacional de Tránsito 

con el permiso de operaciones al día, razón por la cual siempre se ha podido hacer 

cualquier t rámite. 

RECOMENDACIONES.- Nuevamente por el bien de la compañía me permito recomendar lo 

siguiente: 

1. Respetar las tarifas que nos hemos impuesto, evitando disgustos y molestias cuando 

los propios usuarios comunican que algún socio cobra menos; 

2. Pagar puntualmente las cuotas para el sostenimiento de la compañía, haciendo un 

llamado para que se igualen en el pago de cuotas y multas algunos socios que pese a 

los llamados se encuentran en mora. 

3. Ser buenos compañeros y respetar todas las normas que se dicten en la empresa, pues 

no podemos vivir solo con la amenaza de multas lo cual genera problemas con ios 

socios. Por lo tanto hago un llamado para mejorar la conducta personal y social con 

todos los compañeros. 

4. Finalmente hago un llamado para el cumplimiento del plan de trabajo ydel respeto de 

las decisiones de la directiva, pues se requiere de libertad para trabajar por el 

bienestar de todos. 

Esperando haber cumplido con la tarea encomendada, me suscribo de Usted y los Señores 

Accionistas, 

Ate nta mente.-

Sr. Pablo Enrique Rodas Espinoza 

GERENTE 


