Informe de labores de la gerencia de Hormolab Cia. Ltda. por el
ejercicio econoémico 2012

Sefiores Socios:
En cumplimiento de lo dispuesto en la ley y en nuestros estatutos pongo a su
consideracion el informe de labores de la gerencia por el ejercicio econdmico

correspondiente al afio 2012.

Aspectos relevantes

Hormolab ha incrementado en un 35% su monto de ventas respecto al ejercicio 2011, lo
que ha permitido mejorar la rentabilidad de la compaiiia, debido al uso mas eficiente de
la materia prima.

Como se informé el afio anterior, al subir los costos de la materia prima en forma anual
y no haber realizado un incremento de nuestros precios durante varios afios, se considerd
un incremento de los mismos para el periodo 2012.

La compra del equipo de densitometria dsea se concretd en el Gltimo trimestre de este

ejercicio, y se espera ayude a elevar el monto de ventas.

Resultados obtenidos y propuesta de distribucion de utilidades

El ejercicio economico 2012 dejé como resultado una utilidad antes de impuestos y
participaciones por USD.49.175,53 la cual si comparamos proporcionalmente con la del
periodo 2011 es mayor debido principalmente al incremento en ventas.

La gerencia dando cumplimiento a las leyes vigentes destinara el 15% de la utilidad
antes mencionada para la participacion a los trabajadores. De la diferencia, la gerencia
recomienda destinar el 5% ala reserva legal y no distribuir la utilidad entre los socios,

con la finalidad de invertir en equipos nuevo y no buscar financiamiento externo.



PERSPECTIVAS PARA EL ANO 2013

La gerencia para el afio 2013 investigara y gestionard la compra de nuevos equipos para
satisfacer la demanda del mercado en cuanto a pruebas que se realizan unicamente en la
ciudad de Quito y Guayaquil, la finalidad es realizarlos y atender a un segmento de
mercado primeramente local y luego nacional, lo que traera otros beneficios. Dichas
pruebas seran proporcionadas desde ya mediante la contratacion de estos servicios con
dos laboratorios, hasta estudiar las técnicas de procesamiento y garantizar la

confiabilidad de los resultados.
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