INFORME DE GERENCIA PERIODO 2014-2015

Sefiores accionistas de Unitrucks es mi deber dirigirme a ustedes para
informar las actividades que hemos realizado con su valiosa colaboracién
durante este periodo.

ASPECTOS GENERALES

1. De acuerdo con nuestras obligaciones, hemos cumplido con todos
los entes reguladores, como son |a actualizacién del RUC
legalizacion e inscripcion de nombramientos

2. Se realiz6 la renovacion del permiso de operaciones

ADMINISTRACION Y MANEJO DE PERSONAL

3. El personal que labora en la empresa estd bajo cargo de
dependencia , estando al dia con las obligaciones patronales, cabe
recalcar que la seforita secretaria labora bajo contrato, y la sefiora
contadora bajo prestacion de servicio.

ADMINISTRACION DEL AREA FINANCIERA Y ECONOMICA

1. El uso y aplicacion de fondos se ha manejado ajustandonos al
presupuesto, todos los gastos estdn debidamente sustentados con

documentos de respaldo.

2, Las cuotas o las aportaciones de los socios activos cubren el gasto
corriente que genera la operacion, y las aportaciones de los socios
con permiso de operaciones y la comisién de los colaboradores,
sirven de respaldo de liquidez.

3. Hemos tenido el ingreso de nuevos compafieros como accionistas
de la empresa

4, Se ha incrementado la modalidad de pagos anticipados, para
facilitar la operatividad de los socios que asi lo requieran



5. Se ha procedido con el tramite de recuperacion del 1% de la
retencion en la fuente

RELACION Y BUSQUEDA DE NUEVOS CLENTES

Se ha trabajado en la bisqueda permanente de nuevos clientes,
logrando prestar nuestros servicios a nuevas empresas como:
EASA, HIPOO, ECUAMUEBLE,CONTINENTALGENERALTIRE, y
algunos otros clientes eventuales

Debo mencionar también que hemos visitado empresas en
Guayaquil como son: TUBOSISTEMAS, PLASTIGAMA, PROCEPLAS,
GRUPASA, con fas cuales lamentablemente no hemos podido
consolidar negociaciones, quedando oportunidades para en
algin momento oportuno lograr nuestras metas propuestas

CONCLUSIONES

Podemos manifestar que hemos logrado mantenernos con los
niveles de operatividad, gracias al apoyo de todos los socios que
prestan sus servicios a nuestra prestigiosa empresa.

RECOMENDACIONES

Trazarnos nuevos objetivos y metas

Apoyarnos y colaborar con las decisiones que se tomen.

Por Gltimo quiero agradecer por la confianza que han depositado
en mi, por su colaboracién y que todos estemos dispuestos a
seguir creciendo por el bien de nuestra querida empresa.

 Berrezueta




