
FIBRESUR CIA. LDA. 

POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS 

FINANCIEROS PARA EL AÑO QUE TERMINA EN EL 31 DE DICIEMBRE 

DEL 2014. 

1. INFORMACION GENERAL. 

Fibresur Cía. Ltda., es una sociedad de responsabilidad limitada,constituida el 14 de 

Noviembre de 2007, domiciliada en el Ecuador,de la provincia del Azuay, Cantón 

Cuenca, Parroquia Huayna Cápac, su única dirección es calle Miguel Cordero 2-120 y 

Alfonso Cordero, inicia sus operaciones el 26 de Diciembre de 2007, a la fecha no tiene 

sucursales. 

El objeto social de la empresa es brindar a la colectividad el servicio de restauración, 

arreglo, compostura, fabricación de partes, piezas, productos y accesorios de plástico, 

cauchos, cuero, telas, vidrio, metal, acero, magnesio entre otros varios metales sin que 

el enunciado sea limitantes. 

En el aspecto laboral la empresa Fibresur, al 31 de Diciembre de 2014, para el 

desarrollo normal de sus actividades cuenta con la colaboración de 3 empleados, los 

mismos que están amparados por el código de trabajo. 

Las cifras de los estados financieros están presentadas en dólares de los Estados Unidos 

de América. 

2. BASES DE ELABORACIÓN. Y POLITICAS CONTABLES. 

Los estados financieros al 31 de Diciembre de 2014 se han elaborados partir de los 

registros contables, los mismos que son llevados de conformidad con las Normas 

Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Empresas (NIFF 

para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales Contabilidad. 

Políticas Contables Utilizadas 

Las políticas contables utilizadas por la empresa son las siguientes: 

2.1.- Efectivo y Equivalente de efectivo 

Revela los saldos existentes en caja y el saldo disponible en el banco local.



2.2.- Uso de estimaciones 

La elaboración de los estados financieros requiere que la gerencia de la empresa realice 

estimaciones y supuestos, ante la elaboración de estos, para reconocer los saldos de 

activos, pasivos, como también aumentos o disminución de ingresos y gastos, para 

tomar decisiones conforme los movimientos contingentes que ocurrieran. 

2.3.- Cuentas por cobrar Comerciales 

Revela las cuentas por cobrar a clientes, que se originan cuando se da la prestación de 

servicio que ofrece la empresa. Para facilitar a los clientes el pago se otorgan plazos 

muy cortos, sin que esto implique cobro de intereses o un incremento al precio inicial de 

la venta del servicio. 

2.4.-Propiedad, Planta y Equipo. 

Los bienes que conforman la Propiedad, Planta y Equipo se encuentran registrados al 

costo de adquisición. 

La técnica de depreciación que se aplica. 

  

  

    

Descripción | Tasa de Depreciación 

Máquinas y Equipo. 10% 

Muebles y Enseres 10% 
  

Retiro o venta de propiedades 

En los casos de ventas, retiros y otras disposiciones, el costo y la depreciación 

acumulada de los activos vendidos o retirados son eliminados de sus respectivas cuentas 

y la utilidad o pérdida generada se incluye en los resultados del ejercicio. 

2.5.- Deterioro del valor de los activos 

Al período que corresponde la información revelada se hace la revisión para determinar 

si en Propiedad, Planta y Equipo, Activos Intangibles e Inversiones en asociadas, por 

los diferentes acontecimientos durante el período hayan originados cambios que pueda 

sufrir un deterioro permanente en el valor del activo. Cuando el valor en libros de un 

activo excede su valor recuperable, se reconoce una perdida por desvalorización en el 

estado de resultado y se registra al costo 

 



2.6.- Cuentas por Pagar 

Las cuentas por pagar se originan por la obtención de un bien o servicio y la forma de 

pago que nos otorgan son a plazos muy cortos, sin que esto implique cobro de intereses 

o un incremento al precio inicial de la compra del bien o servicio. 

2.7.- Obligaciones bancarias 

Estas obligaciones se generan cuando existen préstamos que haya contraído la empresa 

con las Instituciones Financieras. 

2.8.-Impuesto a la Renta Corriente y Diferido 

El Impuesto corriente es el impuesto a pagar por las ganancias generadas en el período 

que se informa y se reconoce como un pasivo 

El impuesto diferido es el impuesto por pagar o recuperar en períodos futuros, originado 

generalmente porque la empresa recupera o liquida sus activos y pasivos por su importe 

en libros actual y por la compensación de pérdidas o créditos fiscales de períodos 

anteriores y que no han sido utilizados hasta el momento. 

2.9.- Provisiones. 

Las provisiones se reconocen sólo cuando la empresa tiene una obligación presente que 

puede ser de forma legal como resultado de litigios, con lo cual es probable que se 

requiera recursos económicos para liquidar la obligación, entonces se calcula una 

estimación confiable del valor necesario para cancelar dicha obligación. Las provisiones 

se revisan en cada ejercicio y se ajustan para reflejar la mejor estimación que se tenga a 

la fecha de los estados financieros. 

2.10.- Beneficios a los Empleados. 

Los beneficios a los empleados hace referencia a todos los tipos de prestaciones que la 

empresa otorga a sus trabajadores por sus servicios, que generalmente son a acorto 

plazo dentro de los cuales tenemos: | 

DecimoTercera Remuneración. 

Decimo CuartaRemuneración. 

Participación de utilidades a trabajadores.



La empresa reconocerá los beneficios a los empleados cuando estos tengan derecho 

como resultado de sus servicios prestados, la entidad medirá el importe reconocido del 

periodo sobre el cual se informa. 

2.11.- Reconocimiento de Ingresos 

Los ingresos por actividades ordinarias de la empresa provenientes por la prestación de 

servicios de restauración, arreglo, compostura y fabricación de partes de vehículos, se 

reconocen por ingreso cuando se presta el servicio al cliente. 

Los ingresos por la prestación de servicios ordinarios se mide al valor razonable de la 

contraprestación recibida o por recibir, neta de descuentos e impuestos relacionado con 

la venta y que cobrados por cuenta del gobierno. 

2.12.- Reconocimiento de Costos y Gastos 

Los costos y gastos son los desembolsos necesarios para el funcionamiento adecuado de 

la empresa, independientemente del momento en que se paguen y se registran en los 

periodos con los cuales se relacionan. 

2.13.- Ingresos y gastos financieros 

Corresponde a aquellos ingresos y gastos generados por intereses inherentes a 

préstamos ocasionados en el periodo que se informa. 

2.14.- Participación de utilidades a trabajadores 

La participación de los trabajadores se determina usando los mismos criterios para 

determinar el impuesto a la renta del periodo que se informa. 

La tasa de participación de los trabajadores es del 15% de las utilidades liquidas de 

acuerdo con las disposiciones legales, y se determina según el tiempo que el empleado 

haya prestando los servicios a la empresa y según seas sus cargas familiares en el año. 

3, EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO. 

Revela los saldos disponibles, existentes tanto en caja como en el Banco al final 

delperíodo, como se detalla a continuación:



  

4. CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES. 

  

  

  

    

AL 31 DIC AL 31 DIC 
CUENTAS 2014 2013 

CAJA 532,00 924,98 

BANCOS 8.122,10 4.719,21 

TOTAL US$. 8.654,10 5.644,19     
  

Revelan los saldos al final del período, de las siguientes cuentas. 

  

  

  

  

  

      

AL 31 DIC AL 31 DIC 

CUENTAS 2014 2013 

Clientes 6.649,02 8.035,92 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 

Cuentas por Cobrar Varias 912,00 2.786,51 

TOTAL USS. 7.468,23 10.822,43 
  

  

  

4.1 Clientes: Se origina exclusivamente por la prestación de servicios. 

4.20Otras cuentas por cobrar: Comprende valores entregados para la 

realización de varios trámites que luego serán debidamente justificados con su 

respectivo comprobante. 

5. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO. 

Revela los saldos de la cuenta Propiedad Planta y Equipo al final del período y su 

respectiva depreciación: 

  

  

  

  

      

CUENTAS AL 31 DIC 2014 AL 31 DIC 2013 

Maquinaria y Equipo 1.212,12 1.212,12 

Muebles y Enseres 525,30 525,50 

Gasto de depreciación (372,15) (198,39) 

TOTAL US$. 1.365,47 1.539,23 
  

 



Durante el período 2014, la empresa sigue manteniéndolos mismos activos, su valor de 

la depreciación registra periodo completo. 

6. IMPUESTOS 

Revelan los saldos al final del período,delos activos y pasivos por impuestos detallados 

a continuación: 

  

  

  

  

          

  

  

  

  

        

CUENTAS AL 31 DIC 2014 |AL 31 DIC 2013 

Activos por Impuestos Corrientes 

Anticipo por retenciones del Impuesto Renta 98,32 119,25 

Impuesto a la Renta Pagado por Anticipado 166,36 102,64 

TOTAL US$. 264,68 221,89 

CUENTAS AL 31 DIC 2014 |AL 31 DIC 2013 

Pasivos por Impuestos Corrientes 

IVA en ventas 109,25 184,93 

Impuestos por pagar 360,48 281,99 

TOTAL USS$. 469,73 466,92 
  

  

  
7. OBLIGACIONES 

Revela los saldos al final de período, de las obligaciones contraídas por la empresa 

parael desarrollo normal de las actividades y que a continuación se detalla: 

  

  

  

      

CUENTAS AL 31 DIC 2014 | AL 31 DIC 2013 

Cuentas por pagar comerciales 552,76 1.600,70 

TOTAL US$. 552,76 1.600,70 
   



  

  

  

  

  

  

      

CUENTAS AL 31 DIC 2014 AL 31 DIC 2013 

Beneficios Sociales por pagar 1.883,53 2.374,87 

Obligaciones con el IESS 388,90 377,86 

TOTAL US$. 2.272,43 2.752,73 
  

8. PARTICIPACIÓN A TRABAJADORES 

La participación de los trabajadores es el 15% de la utilidad liquida, beneficio que se 

entrega a todos los trabajadores que hayan laborado dentro del periodo 01 de enero al 31 

de diciembre de 2014. 

A continuación se revela el saldo al final del período por la participación de empleados 

y trabajadores 

  

  

  

CUENTAS AL 31 DIC 2014 

15% Participación de Empleados y Trabajadores 245.69 

TOTAL US$. 245.69     
  

9. CAPITAL. 

Revela el valor al final del capital suscrito y pagado que se detalla: 

  

  

  

CUENTAS AL 31 DIC 2014 

Capital Social 31.170,00 

TOTAL US$. 31.170,00 

      

El capital social de la compañía esta dividido en treinta y un mil ciento setenta 

participaciones de un dólar cada una con la siguiente tabla de participaciones: 

 



  

  

  

  

  

  

        

REPARTICION 

ENTRE LOS 

SOCIOS SOCIOS PORCENTAJE 

ANTONIO IVAN MIOTTO MONTESINOS 9.351,00 30 

FABIAN PATRICIO CHICA ULLAURI 9.351,00 30 

GUISSEPPE CORNELIO MIOTTO 

MONTESINOS 6.234,00 20 

MARTIN FEDERICO MIOTTO MONTESINOS 6.234,00 20 

CAPITALTOTAL US$. 31.170,00 100   
  

Los socios tienen el derecho y la obligación de participar en todas las juntas generales, 

así como también en la composición patrimonial y distribución de utilidades. 

10. RESERVA LEGAL. 

La compañía formará un fondo de reserva hasta que éste alcance por lo menos al veinte 

por ciento del capital social. 

En cada anualidad la compañía segregará, de las utilidades líquidas y realizadas, un 

cinco por ciento para este objeto. 

11. INGRESOS. 

Revelan al final del período el valor que corresponde al ingreso proveniente de la 

prestación de servicio de restauración, arreglo, compostura y fabricación de partes de 

vehículos, los mismos que se reconocen cuando se presta el servicio al cliente. 

  

  

  

CUENTAS AL 31 DIC 2014 AL 31 DIC 2013 

Ingresos por venta 42.325,26 40.433,31 

Ingresos no operacionales 3,70 22,08 
        TOTAL US$. 42.328,96 40.455,39 
 



12, HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE 
INFORMA. 

Se debe informar que no se ha producido ningún hecho posterior a la fecha de cierre del 

período que corresponde al 31 de diciembre del 2014. 

13. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. 

Los estados financieros son aprobados por la junta general ordinaria universal de socios 

de la compañía, la misma que fue celebrada el 30 de marzo del 2015.


