~ FIBRESUR CIA. LTDA.
INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONOMICO 2011.

Sefiores Accionistas: |
FIBRESUR CIA. LTDA. !
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En cumplimiento a lo estaplecido en la Ley y los Estatutos de la Compaiiia, presento a
consideracién de ustedes el Informe de Labores donde se consignan las actividades més

relevantes ejecutadas duraﬂte el afo 2011.
CONSIDERACIONES D;E CARACTER GENERAL:

Las actividades comercialqﬁs de la empresa para el afio 2011 se han desarrollado en un
ambiente de cierta estabjlidad econémica del pais, lo que ha permitido que los
movimientos operacionale:»s alcancen relativamente los estidndares previstos en la

planificacién para el ejercic%:io 2011.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

|
Durante el gjercicio que hila concluido el 31 de diciembre del 2011, la situacién de la
empresa ha sido rcIativam#nte estable. Los esfuerzos de la administracién han estado
encaminados para que la cfnpresa llegue a obtener un fortalecimiento en el giro normal

de sus actividades.

Durante el afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2011 la empresa ha
trabajado por equilibrar la $olidez de la empresa con el pago de obligaciones financieras
lo cual se ha logrado a tra\!(és del incremento de Capital con aportaciones de los socios,
este incremento también %ha permitido mantener el normal funcionamiento de la
empresa. En cuanto al res&ltado obtenido en el ejercicio econémico, se debe a que con
nivel de ingresos en el ZO]ll se pudo cubrir con el gasto operacional de la empresa, por
tanto las estrategias de ﬁSublicidad y propaganda siguen siendo medidas de vital
importancia al igual que uln andlisis de los costos de los materiales necesarios para la

prestaci6n de los servicios que ofrece la empresa.
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SITUACION FINANCIERA

Un resumen del 'f)alam:eii de Resultados al 31 de diciembre del 2011 nos permite

observar el nivel de ingresos y gastos obtenidos.

i
INGRESOS

VENTAS 31.613,98
OTROS INGRESOS 592,03
TOTAL 32.208,01
|
|
GASTOS
GASTOS OPERACIONALES | 2954537
TOTAL 29.545,37
Uf}ILIDAD 2.660,64

|
Con los Ingresos que obtf;lvimos hemos podido cubrir los gastos y necesidades de la
empresa, siendo como mefa para los préximos afios mantenerlos o elevar los ingresos
para poder seguir obteni;endo un resultado positivo en los ejercicios econdémicos
posteriores. ‘

|

ASPECTOS ADMINIST*%ATIVOS

LABORAL |

La relacién laboral con el personal de la compania se desarrollé con normalidad. Al

momento la empresa no existe tramite legal alguno que involucre a la Compaiifa. Se ha

dispuesto que como politida administrativa se dé cabal cumplimiento a lo dispuesto en
|

el cédigo Laboral vigente en lo respecto a derechos y obligaciones de los colaboradores

y administradores de la empresa.
LEGAL

Se ha dado cumplimiento estricto a las normas legales dispuesto por la
Superintendencia de Compaiiias en todos los aspectos y disposiciones, de igual manera

se ha dado fiel camplimiento de los contratos que ha celebrado la empresa.
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TRIBUTARIO ;

Como una prioridad se Ha dispuesto de igual manera, el cumplimiento de todas las
disposiciones tributarias, icomo sujeto pasivo de tributos, al igual como agente de
retencién de impuestos. |

CONCLUSION

Para finalizar este infor%ne, se debe indicar que es muy importante la medida de
optimizar los costos y ga#tos buscando nuevas alternativas de financiamiento para la
ejecucion de nuestras operibciones; asi como también buscar aumentar los ingresos hasta
llegar obtener primeramenjte el equilibrio de la empresa para luego encaminarnos a la
obtencién de resultados ﬂpsitivos. Los retos para el presente afio, involucra todo el
esfuerzo y la realizacién tfie todas las medidas pertinentes que permitan el desarrollo

efectivo de la empresa, !

El presente informe pongo,a consideracién de la Junta de Accionistas, quedo de ustedes

muy agradecido. |

Cuenca, marzo 22 del 2012.
i

Atentamente,

Fabish Patricio Chica Ullaffri
GERENTE GENERAL.




