INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA
JORGE MARTINE/ JOMAR CIA LTDA
POR EL EJERCICIO ECONGMICO DEL 2013

Cuenca, 22 de febrero 2014

Sefiores Socios de:
JORGE MARTINEZ IOMAR CiA LTDA:

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafifas en calidad deGerente General pongo a su
consideracion al Informe de la Gestidn realizada por la Administracién de JORGE MARTINEZ JOMAR
CIA.LTDA, Durante el ejercicio econdrnice del 2013

1.- COMPORTAMIENTG DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICS

Considerando la sftuacién econdmica de nuestro pafs bajo el presente régimen y condiciones
econdmicas creo gue muy relevante resaltar que nuestra empresa a pesar que [leva pocos afios en el
mercado los resultados han sido favorables, hablando en términos econdmicos- financieros y porque ne
recalcar lo tributario, pese a muchas exigancias del fisco JOMAR ha mantenide su liquidez sin que esto
sea vea afactado. -

Z.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCiCiOECONDMICO DEL 2013

Durante el ejercicio gque ha concluido el 31 de Diciembre del 2013, debemos recalcar gue nuestra
empresa Jos esfuerzos de la administracion han estade encaminados para gue la empresa manienga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades,

Durante estos meses de operaciones, con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus
profesionales se consiguieron importantes metas y logros como son:

s Conseguir nuevos proveedores para mejorar nuesiro stock de mercaderia
s £l gue nuestra marca JOMAR aste déndose a conocer a nivel nacional.

« Elincremento considerado de dientes duranie el gjercicio econémico 2013

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GEMERALOE 50CI0S

Cabe indicar 2 la junta general de socios, que todas ias disposiciones tomadas por este crganismo, han
sido cumplidas a cabalidad por la administracisn. :

4.- HECHOS EXTRADRDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2013

EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
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Durante el afio 2013 en lo referente a los aspecios administrativos, laborales y legales, la empresa ha
logrando conservar las fuentes de trabajo y mantener una estabilidad laboral aceptable, lo cuzl permite

crecer y mantener a nuestros clientes con un servicio de calidad.
|

POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

La administracién recomienda que se mantenga la situacion de la empresa, con el fin de cumplir con los
objetivos que persiguela misma, asi como fortalecer {a imagan ante sus clientes atin mas de la que ha
ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio econdmico 2013 hemos cumplidos retos muy importantes en el campo tributario y
societario con los procesos de implementacion de las Normas internacionales de Informacion
Financiera, ventajosamenie nuestros impactos no serdn altos ya que somos Una empresa joven gue
tiene sus politicas claramente definidas los que nos permitiré seguir creciendo de forma segura.

Las estrategias de mercadeo estan encaminadas a incrementar nuestras ventas en otros sectores de la
localidad y -a mejorar el manejo de cartera ya que nuestras ventas estan centralizadas en pocos clientes
y que a pesar de manejarlo de esta forma nuestras ventas se han mantenido en volimenes aceptables.

Por otra parte mantener una politica racional para la reduccidn de gastos.

Sin mas por el momento, EQUe.db de ustedes agradecido.

Atentamente,

. . Stra. RINA ELIZABETH DELGADO RIOS
- - GERENTE GENERAL JORGE MARTINEZ JOMAR CIA LTDA




