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1.

Euclides Benjamin Vera Quichimbo, con CC: 1400712566, en mi calidad de
ente de la compafiia, cumplo con presentar el informe de labores correspondiente al
2019y lo hago en los siguientes términos:

GESTIONES EFECTUADAS: Durante ¢l afio 2019 gracias a la implementacion
de los reglamentos de la compaiiia, hemos tenido un desenvolvimiento normal en la
empresa, asi se ha trabajado de forma coordinada con todos los compaifieros socios
calificados para prestar el servicio de transporte a la comunidad en general. Asi
tenemos que se respetan las paradas, los turnos, el servicio al cliente ha mejorado
sustancialmente, y existe fa colaboracion, respeto y responsabilidad de todos fos
sefiores socios de la compaiiia, como también de los colaboradores choferes de las
unidades. Me permito sefialar que existe un buen ambiente de trabajo, la confianza
entre los socios, lo cual es digno de rescatar pues ha desaparecido esa desconfianza
que existia en afios anteriores.

Debo sefialar que hemos seguido gestionando incrementos de Cupo, pues es nuestro
deseo que ojala un dia todos cuenten con un cupo que les permita trabajar, tanto
mas que hay compafieros fundadores de la compafifa que siguen esperando y
anhelando poder tener una fuente de trabajo, es asf que creemos que en la ciudad de
Cuenca es dificil obtener y hemos realizado gestiones n la ciudad de Quito para ver
si ellos entienden nuestra realidad y pueden dar paso a los cupos solicitados.

De igual forma seguimos trabajando con los organismos piblicos como la Junta
Parroquial de San Juan, para brindar el servicio de transporte, en los proyectos que
maneja esta institucion, para lo cual debemos ser claros que como compaiiia
siempre hemos estado prestos también a brindar la colaboracién que esta institucion
requiere, iniciando desde la participacion activa en los eventos sociales, culturales y
civicos que organiza la principal institucién de la parroquia.

Finalmente siempre hemos estado preocupados de mejorar los lasos de amistad y
participacion de todos los sefiores accionistas de la compafiia, sin distincién de ser
cafificados o no, y es asi que se ha organizado eventos como en navidad fos cuales
ha contado con la participacion de todos los compafieros socios.

2. EMPRESA EN MARCHA: Me permito sefialar que la compaiiia esta saneada en sus

finanzas, que los permisos se encuentran al dia, se coordina el trabajo de
mantenimiento y de la prestacion del servicio de transporte, en base a reglas claras,
los ingresos sustentan los egresos, por lo tanto la empresa se encuentra en operacion
normal. -

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES: Mi principal preocupacién ha sido
mantener a la compafifa al dia en sus obligaciones para con los organismos piblicos
y privados, especialmente con el SRI, la Superintendencia de Compaiiias, la ANT,




el Gad parroquial, el IESS y ministerio de Trabajo, ARCOM, y proveedores de
bienes y servicios a la compafiia. -

Esperando haber cumplido Ia tarea encomendada, me suscribo de Ustedes.

Atentamente.-




