O Conenpiloo S,

INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE “CONEMPLEO
S.AY

Con el presente informe, pongo a consideracion de los Sefiores Accionistas de
“CONEMPLEO S.A.”Las novedades presentadas en el gjercicio econdémico del afio
2007.

Durante el afio 2007, se. informa que los-ebjétivos que nos habiamos propuesto no se
cumplieron, debido a que €s nuestro primer ejercicio -econémico y como las
actividades se iniciaron el 31 de Octubre del 2007 no.se ha podido concretar en dos
meses Contratos, va que la calificacion para ser proveedor de servicios estd en tramite
por ésta razon al no obtener ingresos y al haber incurrido en gastos Administrativos
se ha obtenido una pérdida de $ 890.47. Confiamos en mejores resultados para el
gjercicio 2008, ya que tenemos proyectado un ingreso de 200 trabajadores en ¢l mes
de Enero del 2008 v dando cumplimiento a las disposiciones legales de indole
laboral y administrativo nuestro objetivo es incrementar el nimero de Empleados
Intermediados tanto de la empresa piblica como de la privada.

Por otro lado nos encontramos al dia en el pago de Sueldos Administrativos, Aportes
al IESS, Obligaciones Tributarias, todos estos pagos estdn debidamente respaldados
en la Contabilidad la misma que se lleva aplicando las Normas y Principios de
General Aceptacion , de ahi que los valores que se. presentan en los Estados
Financieros al 31 de Diciembre del 2007, reflejan la situacién econémica y financiera
de “CONEMPLEO S.A.” asi como el resultado del presente ejercicio.

De acuerdo a lo expuesto en el presente informe pido a los sefiores accionistas la
aprobacion del mismo, salvando el mejor criterio de cada uno de ustedes y reitero
mis agradecimientos por la colaboracién brindada a la Administracion.

Cuenca, 04 de Abril del 2008

Atentamente,

sta Graciela Peralta Bonilla
GERENTE DE CONEMPLEO S.A.
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