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En cumplimesto de bo despeesio por la Codificacida de la Loy de Compafiss y kos eatatuios O
evla Burgues Cla. Lida., a continuacudn presemio 8 Ustedes of informe de la Gerencia General
pont ] eferchcio Fscal 2015

Eniorme macrosconimico

El ato 2018 o igusl gue el divimo tmestre ded 2014 se camovernd por s casds ea el procio del
petitlen, el promedio 3¢ vanta ¢n ose uho Jue de USE 88,28 por basril. En Jos piftrmenos miescs
del ano 2013 la cabda fer sdn mis promencisds Degande & wn precis  por bamil de peimileo
promede  de S 4L b cual uhl.lln al Cebeiern Ecusustiano a lommar vana oodskes o
dirccta ¢ indireciamenic afvciaron & la expectativie de crecimienio que s igma preyisio purs ey
iy

Lim incoivenmmies pam cubmr ¢ lnanciomientis poblco, & Lkl de invemidn privadi v s
caidy del procn del peines gue a2 & en el segubido weinesire de 013, Ran propecmdo e
situacein on b gue o difici] mantener b miveles de crocimunio de shos amtenotes de marcrs
prneral, b proyecciones pars ¢l PIB ocuamrigno en ¢l afo M08 s ahicaban en vilores
cercanos &l A%, wato por pane de bis alrs oficules en ¢l pais, coni de orpaRlkmos
muliilatetmlos. Dentm de e cnlidedes islcrmacomalcs, s CEPAL mancis ls proveooon mis
baje con J8%. En ¢l cmo de la Usidad de Iavestigacion Ecoadmica v de Mercado [UTEM), w
FeEmir ang tea de crecumrsio de 3% an el ahiv 2005, lirmando o cucnta 18 desaccleminin e
b sctrvidad conndemica, los memovss procees @l pemaleo ¥ b moermenis de stceiss

La inflacktn & Dickembre del 2005 termind ¢n ol 1385, vorses la inflackin regisiada en cf
mesno mey dol afo anicnor que fue del 1000, phosenianido cna dellacdn del 1525 o mn
fellem que s ha wnido gue Bajar los precios de s productos por [ Ssmimecon cvadenic de la
disnands, v ¢l estgncamieni del secior inmobilang especuilmenis que o8 nesstro mercsdo
ot Esto semado ol incremenio & impecsirs que ha remsdo gue recermie ol gobscrne paa
poder cubeir el gasto pubhicn no prosenta ningan pannrama favorable de crecimienio par ¢l afio
s ¢ e,
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ain embargo, los resulisdos pars ol afo 2006 dependersn de ln clevtiividad de s medidis
mestrictives. de bos mejores procws de producus primanos, del impecn de e disminuceon del
prece el pemroken ¥ e secosilad de b amporisstn de demvades del petiidon, En el socuow
Indusiriagl  las condiciomes nos obligan & mejoma en i callidel de servicia, optimizacion de
tecura v ol mrjoramieno ds procoem

Informaciin de ls Empresa;

Burgeés Cin. Lida. lermind s octavo abo completn de opersens elective;  dumnie eule 1ho
hemos cumplido a cahalidad con todes Aucsise obligscones en o relorente 8 los emibdades de
comml del estsin. sorecdores, oolaboradores, proveodoses v Cliesies. Com ol compromse
incondicionnl de ido ¢l peronal se ha logrado cumplit con ks cliemies pam de esta forma
mamenes ¢l prestigio v buen nombee gue e empresa se ha ganado

En b telerente ol persomal que lahom on i empress podesmes mandfostar goe s rotackia on
eale aho & jpual que en s oires i sido minkma. Bl personal adminisirstive  que se ha
devvinceladi de 3 empros e side roemplazsdo, e s repsit Incrmente de pucsios Je
irnbapo, Wmicnirs e oo ol va de prodocoon, ¢ penonal goe sc bha whrado e b ude
reemplazado. Es asl goe ¢l gres mimimsirmive cormd con 1] personas en poeming y ¢l dres de
producciin ore Y persones o plaste, reme 3 37 gue termind of oo anicrios

S¢ mantiene el mimero de e penomnis califlcades con docapecided, cumpliesdo de owa
mancra W regulacion vigenie gue exige o la ompresa un minim de dos personss con oula
e’ de acucndo sl sumenm de tratagadoros

En general podomes manilesiar gue al igual gue on gl s anderior se ha logiado maniener un
bun ambiense de trabapo ko cual reflcjs estabniidad del personsl  denteo de o Empresa

En rolaciin & Seguridad vy Salud Ocupscionnl, la smpress manless wne  polited de
conCientiracin oo s ombapedores e 8 owus detechos s obligaooacs. masicmemln us
procodimienio para deslifiacids, medicsds v oonind de nesgo laborales pars ssi cvitar
sccudentes, Comao on esbe 4o ue 80 s ha regisirado aliguio

Ee ¢l marco de la Gostidn Ambieatal, se mastiene ¢ procoss Jo Mo conlinus par mankoeet
b licencia emutida por la Commion de Gesiim Ambiental, este procese nos avuds & controlas
ol amimenie iotorne y extommo de Lo immtalaciones ¢ la empress v cumplit con Is limibes
permitikes de rundo v pobvo, sdesds de contar con una plants productiva v segurs. Para ol abo
20016 segyiremors con dodos los estandares de calidad para maniener la loencos ambegmal

Las Compaiia ba malirado grancos csfuerros pars sobventsr Les obligaciomos. pairomales. (on
provocdores ¥ con [nshiecionos Financeras, foe B ayeledo micho b comratacion de nucvos
ployecios con anticipos de ke comstrectores, pot o goe sl (inatizar el o disminumos (s
obhgacones fmaaciers en ur 2%% aproumalamenic
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En cuantir & ls pablicaded cxiamos aprovechudo la comiratacin de abras gue won releremes pars
¢l mercado inmobiliarie, por ko gue hemos  atilizsdo looas pubiiciianas en los odifices on
visstrachon, shemdo ol nucstts principel caria de presemmeun

Smilisis de Hesultsdo:

Al analicsst las Cilras del balance de resultados obrenddes on ¢l pho 2015, vermos Yo el ksl e
venias o8 de 3 1'ITOATSRAEL con rospecio & bas veits del afo smerior gee Tueron de §
] 24207, han disemboubido un 21919

Lié costom y gantos fotales deld sho 2002 sonde 3 1121547, fromee a8 147957900 del abs
2114, reperesentando un J1. TR moam
La distribucion de esios en el afo 2015 s detalla & conilnescita en loome porcemual;

Ciomso de Maweria Proma 401 3475

Clivabiy Makion de Ohia Diiccia 25 507
Comars Jcdirecas de Fabnescun Hilw
Limsios de Viema 555
Ciavios g Adminisiracios 21is
Cirie= Finasciens 2 B

El movimienio coondmcn del ejercicio 2003 da como resulindo ums gamsnchs  ames de
impueans y cargad socialss de § 1654008, ana paiticipacitn par trabajadores de § 246195
un impussio & b orents detrrminado come satscipo mikimo de scwordo & les o ol balance
del 2004 de § 11ARLAS gquedando un saldo antes del cilculo de la reserva legal de § 2379.72
et [imalizar con un valor ligudo de utibdad 3 disposicxim de os scolonivies de § 22607

Law principales indcadores Tingncmnos oo relachin o esios resulimdos sos

R mlirtme s sodiy agtivis el
Hendimicnio sobre ¢ patrimonin 1S
Indice de endeudamicnu T3.56%
Indsce de Bguides pELL

Law rosulisdis obtenidos. on osic o lueron muy simtilanes o los del aho pasado, & posar de Ia
hagm e Las vomias, debader al conthd cxhaiminog on gasios v I8 opisasecksn O K focusos. o
respecio il abo anietior s¢ bajo conslderablcmems fos gasios scministmtivos gue avudaton .
cempemssr ¢l freno & manera aomssderable en b constreidn de provecios inmobdllirios por 13
STRCRMY SO 4 e | prais

Lo rescaiaile O esle sho o8 ls oportunes soiuscion gUe 88 Wvo iTenio 8 les oondoionoy Que s
[FEAEEIEFI CXN FERDOCIO ¥ BEEALIOs [ SEO0RTs, of WgR ool dfw mralon Custadetables pam
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provectos, los cuskes de alguns mancrn nos permugmm wodvenar ks paatos de poreonal. pastos
ile opemcidn ¥ gi geaotul el incremenio de cosaos indirponos que feernn comsidernbles

El prece dei petrlen o ana variable fundamenial en ol dinamiseo de s cconomis ocustonians,
sobfe lodo gf maleriy de comercs uierior v ssignibilidsd [iscal. Pese § o esperamos
manicneries (o wl provecchd posibiva. en e cunl serd un Bactor determinanie s
pro’lscivided gee alcance |3 ompwcss pars @ comscrvar e buen nomibie § geseral mawe
coiliamen en b commImecionss

Sobre & destino de las wtilidades debo recomendar 8 los sefiotes socios gue Jos resplindos
obigrides dumsic el sho 2013, lucpe de I deducoiones de loy scun  dejsdon en | micms
Emgpweras en una cucrza de rosuliados  scumelsdios, om o ofselo de iscremesiar L sobvencs
patrumemal ¥ ¢l capizal de irahjo

Por ovira parte ¥ er Mrscuin 8 dspuosiciones reglimeniariss. Sebo sl gur les resoluc e
tomades poi ks sockosmdas on las Juniss Cieneralos colebrades s han complido  calbalidad

e acuerdo con la ley debemos infomur gor demete el afo 2015 Lo coompadis ha dado
cwmptmsento 8 oakss b o de propecdad intelecival vigestes

Quibgro dejar constingcls e mi gghudecimienio sl pervonal sdministraing v de plania por sé
irnbmj prodesional, comprometide y rosponsable, gue nos ha Tevaado a cilminer csic 8o de ana

FRIRCTS uriliv e

Eatd a considvieciin de Lsicdes ¢l prescniz inlorme, agmdociendnies por la colabomscita
wron|innry depueiloci

Ceonca, 2% de Marso del 2006
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