
ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE SOCIOS 

DE LINKEN CIA. LTDA.

En la ciudad  de Cuen ca, en el dom icil io  de la com pañ ía Linken  Cía.Lt da., ub icada en la vía 

Ochoa León  ciu dad ela El Po r t ón  Vil la 43 a las 14H00, del día 15 de Abr i l  del año  2015, se reúne 

la Jun t a General Ext r ao r d in ar ia  Un iversal de Accio n ist as, con  la asist en cia del 100% del cap it al 

pagado  déla com pañ ía: El Ing. Edgar  Duy, y  el Sr  M anuel Duy, y  po r  lo que, al am paro  de lo 

d isp uest o  en el ar t icu lo  238  de la ley de Com pañ ías, r esu elven  con st it u ir se  en  Ju n t a  General 

Ext r ao r d inar ia Un iversal de acu erd o  a lo d isp uest o  en las leyes y r eglam en t o s que r igen  a la 

Com pañ ía, para con o ce r  y r eso lve r  sob re el sigu ien t e  Orden  del Día p r op uest o :

ORDEN DEL DÍA

L Anál isis y  ap ro bació n , del In fo rm e General del Geren t e  sob re las act iv id ad es y 

o p er acio nes de la Socied ad  du ran t e  el e je r cicio  f iscal t e rm in ad o  al 31 de d iciem b r e 

de 2014

II. An álisis y  ap ro bació n , en su caso , de los est ados f in an cie r o s de la So cied ad  

co r resp o n d ien t es al e je r cicio  social  t e rm in ad o  al 31 de d iciem b re  de 2014.

ItL Rat if icación  de los m iem b ro s del Consejo  de Adm in ist r ació n  de la Sociedad

IV. Elab o r ació n , lect u ra y ap ro bació n  en su caso , del Act a de Asam b lea.

La Asam b lea, po r  un an im id ad  de vo t o s, ap ro bó  t an t o  la d eclaración  del Pr esid en t e  com o  

la Ord en  del Día cuyos pun t o s fue ron  desahogado s com o  sigue:

I. Análisis y aprobación, en su caso, del Informe del Gerente, sobre las actividades 

y operaciones de la Sociedad durante el ejercicio fiscal terminado al 31 de 
diciembre de 2014.

En re lación  con el p r im er  pun t o  de la Orden  del Día, se p resen t ó  el in fo rm e del Geren t e  con 

resp ect o  a fas act iv id ad es y o p er acio n es de la Sociedad  po r  el e je r cicio  f iscal com p ren d id o  del 

I o de ener o  del 2014 al 31 de d iciem b re  de 2014, que in clu ye (I) est ado  de la sit uació n  

f in an cie ra de la Sociedad  al cier re de l e je r cicio  f iscal de 2014; (II) est ado  de resu lt ad o s d e  la 

Sociedad  du ran t e  e l e je r cicio  social  de 2014; (III) est ado  de cam b io s en  la si t u ació n  f in an cie r a 

du r an t e  el e je r cicio  f iscal com p ren d id o  del I o de en ero  de 2014 al 31 de d iciem b r e  de 2014; 

(IV) est ado  de cam b io s en el pat r im on io  social du ran t e  el e je r cicio  con clu id o  al 31 de 

d iciem b re de 2014; y  (V las no t as n ecesar ias para aclar ar  la in f o rm ación  que sum in ist r an  los 

est ado s an t e r io r es.

Act o  segu id o , lo s Accio n ist as po r  u n an im id ad  de vo t o s, t om aro n  fa sigu ien t e :

RESOLUCIÓN



Se t ien e  po r  ren d id o  y se ap ru eb a, en lo s t é rm in os en  que fu e  p r esen t ado  a la Asam b lea, el 

in fo rm e de act iv id ad es y o p er acio nes de la Sociedad  co r resp o nd ien t e  al e jer cicio  social 

com p ren d id o  def  1*  de ener o  de 2014 ai 31 de d iciem b re  de 2014 p r esen t ado  po r  el Geren t e, 

que in clu ye (!) un in fo rm e del Geren t e  sob re la m archa de la So cied ad  en el e je r cicio  so cia l d e  

2014 ,; (II) est ad o  de la sit uació n  f in an cie r a de la Sociedad  al cier re de l e je r cicio  2014 ; ( III)  

est ado  de resu lt ad o s de la Socied ad  du ran t e  el e je r cicio  social de 2014; (IV) est ado  de cam b io s 

en  la sit uació n  f in an cie ra d u r an t e  el e je r cicio  social com p ren d id o  del I o de ener o  de 2012 al 31 

ded iciem b r e  de 2014 ; (V) est ado  de cam b io s en  el p at r im on io  social du ran t e el e jer cicio  

con clu id o  al 31 de d iciem b re  de 2014; y  (VI) las n o t as n ecesar ias para aclar ar  la in fo rm ació n  

que sum in ist r an  lo s est ad o s an t er io res. Asim ism o , se ap ru eb an  y r at if ican  t o d as (as 

o p er acio nes r ealizad as po r  el Con se jo  de Adm in ist r ació n  d u r an t e  d ich o  e jer cicio .

ti. Anáfisis y aprobación, de los estados financieros de la Sociedad correspondientes 
al ejercicio fiscal terminado al 31 de diciembre de 2014.

Con  r esp ect o  al segu n do  pun t o  de la Or den  del Día, se p ro ced ió  al an álisis de lo s 

est ar fo sf in an cie ro s resp ect o  def  e je r cicio  f isca l  com p ren d id o  del I o d een ero  al 31 de d iciem b re 

de  2014. sob re d ich os est ad o s f in an cie r o s, los cu ales ref le jan  f ie lm en t e , en su op in ió n , la 

sit uació n  f inancie r a de la Socied ad  respect o  del e je r cicio  com p ren d id o  del I o de enero  de 2014 

al 31  de d iciem b re  de 2014 y los r esu lt ad o s de sus op er acio n es po r  el e je r cicio  t e rm in ad o  en  

d icha fech a, asim ism o , re f le jan  la ap l icació n  co n sist en t e  de las p r áct icas de co n t ab il id ad  

p r escr it as po r  la Sup e r in t en d en cia de Com pañ ías. Con  base  en lo an t er io r , el Pr esid en t e  de la 

Asam b lea p r opu so  a los p r esen t es la ap ro bació n  de los est ad o s f in an cie r o s, los cu ales 

rep o r t aron  perd ida Hecho  lo an t e r io r , lo s accio n ist as po r  un an im id ad  de vo t o s, t om aro n  las 

sigu ien t es;

RESOLUCIONES

1. Se ap ru eban , en  t o d as y cada una de sus p ar t es, lo s est ados f in an cie r o s de la Sociedad  

p resen t ad o s para fa co nsid er ació n  de los señ o res accio n ist as, los cu ales rep o r t ar on  la 

u t íl íd adpo r  $10774 .72 (DIEZ M IL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO CON72 / 1 00  U .S.) y  

se t ien e po r  ren d id o  y ap r o b ad o  la p r esen t ació n  de d ichos b alan ces.

III. Ratificación de los miembros del Consejo de Administración de la Sociedad

En desahogo  def  t e r ce r  pun t o  de la Or den  del Día, el Pr esid en t e in fo rm ó  a lo s accio n ist as 

sob re la necesid ad  de rat if icar  en  sus cargo s a los m iem b ro s del Co n se jo  de Adm in ist ració n  

dé la Socied ad .

Los rep r esen t an t es de los accio n ist as de la so ciedad , d esp ués de una b reve d iscu sió n , po r  

u n an im id ad  de vo t o s t om aro n  lo s sigu ien t es:

ACUERDOS

1. Se  rat if ica el n om b ram ien t o  de los m iem b r os del Co n se jo  de Adm in ist r ació n  de la Sociedad .



2, Se rat if ica el n om b r am ien t o  de la Presid en t e ala Dr. a M er i Rom ero , com o  Geren t e  

General al Ing. Edgar  Duy.

IV. Elaboración, lectura y aprobación en su caso, del Acta de Asamblea.

Resue lt o  lo an t e r io r , la Asam b lea se su spen d ió  po r  el t iem po  necesar io  para la r ed acció n  de 

est a Act a, la cual f ue leída y ap r obada po r  t o d o s los que en e lla in t erv in ier on  y f irm ada po r  el 

Pr esid en t e y el Secre t ar io .

La Asam b lea se levan t ó  a las 16 :00  ho ras del d ía de su  fecha.
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