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studio ¥ evaluacién de ios confroles tanto adminisiraiivos
de formular reco;.r:ez;r‘ ciones a la alia dir

arte de los adminisiradores, sobre las normas legaies st*m Iaria‘e v
omo de las lecoiucmﬂes d ia Junta General y del Dn’eﬁus 1o hemos
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de evidencia =

encia suficienie

de una ob‘;ewa.cmn_ hrccta reﬂsando como se eiecman

revizidn selectiv a, que consistié en observar que to s encuentren

guimiento de una
operacién de un punto a otro dentro de un procemmlento contable, también se hizo la
verificacion verbal a través de una encuesta obteniendo informacién verbal en
: ziendo ésta de mucha ayuda cuando se examinan ar
sin embaren spe resultados por s solos no const

e heiniattat i o

correciamente re

n

pidm"]n-.‘ se hizo un rasireo

suficienfe y compefente puesto ¢ue necesitamos de evidencias para sustentar nuestro

informe.

fro proceso de evaluacian rg;ﬁiz’s_mn una verificacian document
1

través de compr obacmn mediante esta revisamos la evidencia documental qu
una b FﬂC(‘lOl‘ u operacidn para compr; obar su autoridad, legalidad y probid
§ turas, comprobantes de refencién, comprobanies de ingresos v egresos

iputacidn se revigaron los cilenlos de sumas, re

ofras operaciones matemanras mediante un proceso manual y ¢ omputanz

Nombramienio del personal administrativo: para que existan buenos resuitados en toda
ia administracién, se debe escoger al personal, que demuesire capacidad,
ilidad v don de gentes, cuyos airibuios gorzan quienes forman parte de la

acidn

amo nrofpmnn:ﬂpc idnrmgc- con conocimientos de los nrmmng 2 de

contabilidad uencrai Aceptados “PCGA™ conocimiento de Normas de Auditoria
Generalmente Aceptada,s “NAGAS” ., conocimiento de las Normas Ecuatorianas de
Contabilidad “NEC”, conocimientos basicos de la Ley de Régimen Tributario Interno
I RTIL Conpocimie gt:): hazicos del ("ndxo’r\. de Trzhaio X Yor,
va que éstos son conceptos basicos que establecen la delimitacion e identificacién del
ente ecoﬂémico. Las bases de cuantificacidn de lasr operaciones ¥ la prestacié;"x de la
informaci6n fi Iiraﬁr:iera s':mnmanva por merim de los estados financiero

ades aue deben nmmgr en fg;"af_} e

mieniras desempefia su frabajo, con el fin de mantener el prestigio de ia
correcta seleccidn del personal y el entrenamiento que se les dé consegpird un mayor v
ol

mejor « 'iek volvimienio en sus actividades ¥ un mayor rendimiento en la organizacion.

2 x;? oirds que le mmdszn en su labhor
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ez nor escrita’ s necegario que ias achividades que le correznonda a cada

ke DL fox zRLEL M OSpnNIUS o Lol

funcionario sean comunicadas por escnto.
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p 1 las aperaciones en
a organizacion, sin embargo, no es un método que omiie erro
interno siempre debe estar presente par a evaluar el mismo.
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umenios prenumerados: Para mantener un buen conirol de todos los

mularios gue ze utilicen en operaciones gue invelucren dinero bienes
o tareas aﬂmnnstmnvaq 1mpoﬂame deben ser prenumerados al momento de la
impresidn, tanto el Gngmal como 14@ La.s v ser controlados para mantener ef orden de

'-jeu ificacion en los archivos

anuladns cuando ge cometie

uandﬂ no se vaya hacer uso pn,, riormente, de manera que se archiv e
completo v se evite que sean au:‘:‘traido* v utilizados mdebxmgz‘.eﬁte Para el
cumplimienio de esta norma deberd haber u ii i

su buen maneio

11 333E5 Ik £i0.

Identificacién de los Activos fijos: todos los activos fijos se sujetaran a un cddigo de
acuerdo al plan general de cuentas, el mismo que serd colocado en un lugar que permiia

ideniificarlo rapidamente, v en casc de confar con el uso de vehiculos, ésfos Hevaran sus

incarias; las concnhacwnes bancarias consisten en comparar los ¢
el fin de asegurarse gi éstos cah,t;k son
fir errores u Gmisﬁmes en cualquiera de |

ie ernaria fgue ?grmggﬂ lat decisiones v la
adopcidn de ped:das correctivas. Para que éstas den cierto grado de confianza, quien io
realice deberd se; mdependtente de las funcione ée proceso y registro del efectivo,

debiendo ser un alio directivo quien revise y apruebe su trabajo.
erzonas que efectien nagos o firmen alenin ri‘a:umf:mi
S P 4 I pa

2reso, anie todo deben asegurarse de que en dicha docume fac
reconozca ia obligacidn, que no existan aniecedentes que impidan

con la partida presupuestaria suficiente, con di
a cubrir en el plazo gue considere la politica de p

20 enire otros.

a grl'i v rsg;gf_r f!" >
cion fiable, oportuna v veraz para permitir la toma de decisiones vy en
ocasiones prender medidas correctivas. Proteger ¢l Patrimonio de la empresa contra
pérdidas, mbﬁs fraundes, o ineficiencia de! personal donde exista mayor riesgo. De esia
manera el conirol se conshituira en una herramienta de ejecncion y apovo a la gestion va

gue permife asegurar el control previo, concurrente y posterior de las operacione

inic ggrh me.’;;

ia operacidn sea wim-tzgd'a inic
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