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CONSTITUCION DE COMPANIA LIMITADA /
ALEXANDER GRAHAM BELL CIA. LTDA.

OTORGADO POR: JEFFERSON STALIN GALARZA

* SALAZAR'Y OTROS
CUANTIA: US. 400.00
DI: COPIAS
MD.

En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito /
Metropolitano, capital de la Republica del Ecuador, hoy dia

DOS (2) D{MAYO DEL DOS MIL TRES, ante mi,
Doctor Marco Vela Vasco, Notario Vigésimo Primero del .'

cantén, comparecen los sefiores: JEFFERSON STALIN

GALARZA SALAZAR, casados; JEANNETH LILIANA

a———

GALARZA SALAZAR, soltera; JENNY MARGOTH

T
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GALARZA SALAZAR, soltera, todos por sus propios

derechos. Los comparecientes son ecuatorianos, mayores
~
de edad, legalmente capaces, de este domicilio, a quienes

de conocer doy fe y me presentan para que la eleve a
escritura publica la siguiente minuta: SENOR
NOTARIO: En el registro de escrituras a su cargo, sirvase
insertar una de constituciéon de Compaiiia Limitada, en la

que congte el contrato social y los estatutos de la Compafiia

ALEXANDER GRAHAM BELL CIA. LTDA,, que se .
conftituye con sujecion a las clausulas y estipulaciones que

/ enuncian a continuacién: CLAUSULA PRIMERA: -
OMPARECIENTES.- Comparecen a la celebracion de

a presente escritura publica de constitucion de la
Compaiiia” ALEXANDER GRAHAM BELL CIA _~°
LTDA., las siguientes personas: UNO.- Jel:?tl‘erson Stalin
Galarza Salazar, de nacionalidad ecuatoriana, estado civil
casado y domiciliado en el Distrito Metropolitano de Quito.
DOS.- Jeanneth Liliana Galarza Salazar, de nacionalidad
ecuatoriana, estado civil soltera y domiciliado en el Distrito
Metropolitano de Quito. TRES.- Jenny Margoth Galarza
Salazar, de nacionalidad eccuatoriana, de estado civil
soltera, domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito..
Trodos los comparecientes son habiles y capaces para _~—
contratar y  obligarse, compareciendo libre y
voluntariamente. CLAUSULA SEGUNDA .-
DECLARACION DE VOLUNTAD: Los comparecientes /
declaran que es su voluntad el constituir una compaiiia de

responsabilidad limitada, como en efecto asi lo hacen, con



arreglo a las clausulas, estatutos y estipqlaciones que en
esta escritura se -éXI-)feéa, y de c.onformidad con las
disposiciones de la Ley de Compafijas. Manifiestan
conocer plenamente la naturaleza y efectos del contrato de
compaiiia y expresan su consentimiento para la celebracion
del mismo. CLAUSULA TERCERA.- CONTRATO
SOCIAL Y ESTATUTOS DE LA COMPANIA
ALEXANDER GRAHAM BELL CIA LTDA.. TITULO
PRIMERO.- DENOMINACION, NACIONALIDAD,
DOMICILIO, PLAZO Y OBJETO SOCIAL: Articulo
primero.- Denominaciéon y Nacionalidad.- La
- denominacién de la compafiia que se constituye mediante

este instp‘rr/nento es ALEXANDER GRAHAM BELL

CIA. L TDA., de nacionalidad ecuatoriana y, se rige por el
ordenamiento juridico ecuatoriano, es decir por la
Constitucion Politica del Estado, el Cédigo Civil, el Cédigo
de Comercio, la Ley de Compaiias y el convenio de las
partes constante en los presentes estatutos sociales.
Articulo segundo.- Domicilio: El domicilio pti/ncipa-\’de la
compafiia esta en la ciudad de thto, Distrito
Metropolitano, capital de la Republica del Ecuador; sin
embargo, podrd establecer sucursales, agencias o
delegaciones, en el pais o en el extranjero si la Junta
General de Socios, asi lo decidiese. Articulo tercero.-
"Duracién.- La compailfa tendréd un plazo de duracién de
cincuenta afios, a contarse a partir de la fecha de
inscripcién de la escritura de constitucion en el Registro

Mercantil. El plazo de duracién podra ser modificado,
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prorrogado o decidir la disolucidén anticipada, por
resolucién de la Junta General de Socios, tomada por
mayoria absoluta del capital social concurrente,
cumpliendo el procedimiento y requisitos establecidos en
ley y en los presentes estatutos. Articulo cuarto.-
OBJETO SOCIAL.- El objeto social de la compaiiia sera:
A) Dedicarse por cuenta propia o de terceros o asociada a
tercefos, al area educativa en todas sus areas o niveles,
pofira promocionar y dedicarse a la educacion presencial,

mipresencial o a distancia ya sea a nivel pre-basico,

asico y el bachillerato, excepto la educacién a nivel
superior; B) Promover la ensefianza en el drea educativa,
cultural, mediante cursos, seminarios, talleres, academias,
a través del Internet, o mediante disquetes o Cd’s,
promocionar la ensefianza de cualquier idioma extranjero;
C) Promover, organizar, ya sea a nivel nacional o
internacional todo tipo de actividades relacionadas con las
areas de la salud, culturales, deportivas, artisticas,
cientificas, de investigacion y recreacion; D) La compafiia
se dedicard por cuenta propia o de terceros, a la
importacion, exportacion, distribucion, comercializacion,
de todo tipo de bienes sean estos muebles o inmuebles, que
directa o indirectamente, total o parcialmente, tengan
alguna relacion con el area educativa, cultural, deporﬁva y
de la salud, en cualquiera de sus fases o etapas; E)
Organizar, auspiciar y dictar todo tipo de seminarios,
confercencias, talleres, casas abiertas, cursos, que tengan

como objeto promover investigaciones tecnoldgicas,



metodologias .y técnicas .de . aprendizaje, avances
cientificos, nuevos procedimientos y avances técnicos en el
area educativa, cultural, deportiva y de la salud; F) Brindar
servicios de asesoria preventiva y correctiva en la
instalacién y uso de Internet, paginas Web, programas de
computacién (Software), asi como en la capacitacion,
administracion 'y ejecucion de procesos informaticos,
certificacion y veriﬁcaci()}de firmas electrénicas; prestar
servicios de asesoria, en las dreas informatica,
administrativa, financiera y comercio exterior ya sea a
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras; G)
Podra actuar como mandante , mandataria, comisionista o
representante de personas naturales o juridicas, nacionales
o extfanjeras, que se dediquen directa o indirectamente a la
actividad educativa, cultural, deportiva o cientifica, en

cugfquiera de sus formas. Podrd tomar o adquirir la

epresentacién de compafiias nacionales o extranjeras e
intervenir en actividades comerciales y productivas; H)
Publicar boletines, revistas, informativos, folletos y
periddicos sobre asuntos que directa o indirectamente
conciernan al objeto social de la compafiia; 1)
Promocionara la ensefianza de deberes dirigidos a
estudiantes de distintas unidades educativas en todos sus
niveles, excepto a nivel superior; J) Dentro de la
consecucion de su objeto podrd, contraer deudas, hipotecar
sus bienes, cobrar sus créditos, abrir cuentas de cualquier
tipo en bancos e instituciones financieras, en fin, realizar

toda gestion permitida por la ley para el cumplimiento de



sus fines; K) Llevando a cabo el giro de su negocio, podra
realizar todas las operaciones que se relacionen directa e
indirecta, entera o parcialmente con cualquier ramo de su
objeto social; L) Para el cumplimiento de sus fines, la
Compaiiia podra realizar todo tipo de actos y contratos,
cualquiera sea su naturaleza, tales como celebrar contratos
de asociacidn, cuentas de participacion o consorcio de
actividades con personas naturales o juridicas, nacionales o

extranjerag, podra ademas solicitar, registrar, adquirir o

poseer /en cualquier otra forma, usar, gozar y explotar
marcas, disefios y nombres de marca, patentes, invenciones
ocedimientos, tecnologia y marcas registradas; adquirir
agciones, participaciones o derechos de compafiias
xistentes, E) intervenir en la constituciéon de nuevas
compaiiias, participando como parte en el contrato
constitutivo, fusioniandose con otras o transformandose en
una compafiia distinta, conforme lo disponga la ley; vy,
podra abrir toda clase de cuentas corrientes, comerciales y
béncarias; M) En general, la compania podra realizar sin
limitaciéon todo tipo de contratos que no estén

expresamente prohibidos por las leyes de la Republica del

Ecuador, siempre y cuando de alguna manera se relacionen

con el objeto social.  Articulo quinto.- MEDIOS: Para el /

cumplimiento de sus fines que conforman el objetoA de la
compafiia, esta podra realizar para si o para sus
representados, en asociacion con otras personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras constituidas o por

constituirse, o mediante el ejercicio de representaciones o



delegaciones, toda ‘gl;gsie, d‘?: actos, contratos, negocios 'y
operaciones permitidas por las leyes ecuatorianas, que sean
acordes con su objeto, y ademas podra fusionarse con otras,
transformarse o escindirse y emitir obligaciones; Para el
cumplimiento de su objeto social, la compafiia podra
realizar toda clase de actos, contratos, negocios y
operaciones permitidas por las leyes ecuatorianas, que sean
acordes con su objeto, y necesarias y convenientes para su
cumplimiento; podra asi mismo adquirir, ceder, vender, dar
o tomar en arrendamiento propiedades, bienes, equipos y
otros implementos requeridos para el cabal cumplimiento
de su objeto social. La compafiia no podréd dedicarse al

arrendamiento  mercantil o leasing financiero, de

lico en concordancia con la Regulacidn cuatrocientos

ochenta y nueve guién ochenta y ocho de la Junta

ochocientos ochenta y dos del veintinueve de Enero de mil
novecientos ochenta y ocho. TITULO SEGUNDO.-
CAPITAL PARTICIPACIONES Y SOCIOS: Articulo
sexto.- Del Capital: El capital social de la Compaifiia
ALEXANDER GRAHAM BELL CIA. LTDA,, es de
CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS E DOS
UNIDOS DE AMERICA (US. 400.00) dividido en
CUATROCIENTAS (400) participaci.ones iguales e
indivisibles, por el valor dc un ddlar de los Estados Unidos

de América cada una, que se encuentran integramente

Monetaria, publicada en el Registro Oficial numero
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suscritas y pagadas en un cincuenta por ciento (50%) de
acuerdo con la integracion de capital que se indica en la
clausula cuarta. Articulo séptimo.- Naturaleza de las
Participaciones, Transmision y  Cesion: La_~
participaciones son iguales, acumulativas e indivisibles,
pueden transmitirse por herencia, cederse con preferencia a
los mismos socios previo consentimiento unanime del
capital social de la compaiiia expresado cn Junta General

de Socios. Articulo octavo.- Certificados de Aportacion:

La Coppaiifa entregara a cada socio un certificado de .~
Apoptacion en el que constard su caracter de no negociable

| nimero de las participaciones que por su aporte le
cprresponde. Dichos certificados seran firmados por el
residente };‘el Gerente General de la compaiiia. Articulo
noveno.- Libro de Participaciones: Bajo el cuidado del””
Gerente General, la Compafifa llevard el libro de
participaciones, en el que se inscribirdn las cesiones y
transferencias de las participaciones y las modificaciones

qué ocurran en lo posterior, de acuerdo con la Ley de
Compaiiias. Articulo décimo.- Ejercicio del Derecho de
Voto: Todo socio tiene derecho a asistir con voz y voto a )
las sesiones de Junta General, salvo las limitaciones
expresadas en la ley. El derecho a votar en la Junta General ~~
sc ejercera en proporcion  al valor pagado de las
participaciones. Los socios podrian hacerse representar en /
las sesiones de Junta General por persona extrafia o por
otro socio, mediante carta dirigida al Gerente General y con

caracter especial para cada Junta, a no ser que el



represcntante  ostente el Poder General, legalmente
conferido. Articﬁﬂlo. décimd primero.- Responsabilidad 06007 5
de lo Socios: Los socios responderan ante la compafia y -~

terceros, si fueren excluidos, por las pérdidas que sufrieren

por la falta de capital suscrito y no pagado, o por la suma

de aportes reclamados con posterioridad, sobre la

participacion social. En general, la responsabilidad de los/

socios se limitard al valor de sus participaciones sociales de

acuerdo a la Ley. TITULO TERCERO.- DEL

REGIMEN DE LA COMPANIiA, DE SU
ADMINISTRACION, DE SU REPRESENTACION

LEGAL Y DE SY FISCALIZACION: Articulo décimo

segundo.yFormacion y Expresion de la voluntad social.- /
La vofintad social se formara a través de las resoluciones
de/la Junta General de Socios y se manifestara frente a
erceros por las actuaciones del Gerente General. Articulo
décimo tercero.-. Direccion de la Compaiia.- La /
compaiiia serd dirigida por la Junta General de Socios, que
legalmente constituida es el 6rgano supremo de la sociedad.
Sus resoluciones son obligatorias para todos los socios atin
cuando no hubieren concurrido a ella, salvo el derecho de
oposicion concedido en la Ley de Compariias  Articulo
décimo cuarto.- AdministracWompaﬁia.- La —
Compaiiia se administrard por medio de su Presidente y
Gerente  General. Articulo  décimo  quinto.-
Representacion  Legal de 1la  Compaiia: La e
administracion, representacion legal, judicial y extrajudicial

de la Compafiia la ejercera el Gerente General,



extendiéndose tal representacion a todos los asuntos
relacionados con el giro o trafico de la misma, sin
excepcion alguna que no sea la enajenacidn, o hipoteca de
los bienes inmuebles de la propiedad de la sociedad, en
cuyo caso requerira autorizacion de la Junta General.
Dentro de los limites del presente Estatuto, el Gerente
General se encuentra facultado para ejecutar a nombre de la
compaifiia to@a ‘clase de actos y contratos, de cualquier

naturaleza,Siempre y cuando tengan relacion con el objeto

social d¢la Compaiiia, sin perjuicio de los establecido en la
Compaiifas, respecto de terccros. En caso de 7~
cia, abandono del cargo, fallecimiento, enfermedad,
augencia, o en general cuando el Gerente General estuviere
posibilitagb de actuar, lo subrogara el Presidente de la
ompafiia, quien cn estos casos también tendra la

repfesentacién legal, judicial y extrajudicial de la

\ Compaiiia, asi como todas las facultades, obligaciones y
\ limitaciones que corresponden al Gerente General debiendo
hacer uso de la firma social como }efénte General
Subrogante”. El Presidente de la Compafiia reemplazara al
Gerente General hasta que la Junta General de Socios

designe Gerente General o hasta que el Gerente General

subrogado reasuma sus funetOnes, segun sea el caso. El
Gerente General duraré en el desempefio de su cargo cinco
afios; sin embargo, continuard en funciones prorrogadas
hasta que sca legalmente reemplazado. Pudiendo ser

reelegido indefinidamente. TITULO CUARTO.- DE LA
JUNTA GENERAL DE SOCIOS: Articulo décimo /
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sexto.- Clase de Juntas; Las Juntas Generales de Socios

son ordinarias y extraordinarias. Se reuniran en el domicilio
principal de la Compaiiia, con excepcion de las Juntas
Universales de Socios que podran ser instaladas en
cualquier lugar. En caso contrario seran nulas. Articulo
décimo séptimo.- Junta General Ordinaria: La Junta
General Ordinaria se reunira por lo menos una vez al afio,
conforme lo dispone la Ley de Compaiiias, dentro de los
tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio
economico de la compaiiia, para considerar los asuntos
especificados ep lo numerales primero de ser el caso,
segundo, tepdero y cuarto del articulo vigésimo quinto de
los pregdentes estatutos vy, cualquier otro asunto
puntfdlizado en el orden del dia, de acuerdo a la

cghvocatoria. Articulo décimo octavo.- Junta General

0u20s ¢

Extraordinaria: La Junta General Extraordinaria, se/

reunird cuando fuere convocada para tratar los asuntos

puntualizados en la convocatoria.  Articulo décimo

noveno.- Derecho de Informaciéon: Todo socio tiene/

derecho a obtener de la Junta General los informes
relacionados con lo puntos en discusion. St alguno de los
socios aclara que no esta suficientemente instruido, podra
pedir que la reunién se difiera por TRES DIAS; si la
proposiciéon fuese aprobada por un nimero deé socios que
representen la cuarta parte del capital social de los
concurrentes a la Junta, esta quedara diferida; pefo st se
pidiese por un término mas largo decidird la mayoria, que

represente por lo menos la mitad del capital social de los



concurrentes. Este derecho no podra ejercerse sino una sola
vez por el mismo asunto. Articulo vigésimo.-
Convocatoria: El Presidente de la Compaiiia queda / '
facultado para que convoque a Junta General de Socios, sin
perjuicio de las convocatorias que pueden hacer los socios
segin la Ley de Compaiiias, que indica que ¢l o los socios
que repfegenten por lo menos el diez por ciento del capital
social p/(;drén pedir por escrito en cualquier tiempo, al

Presylente de la Compafiia o a quien le subrogue, la

copivocatoria a una Junta General para tratar de los asuntos
e indicaren en su peticién. La Junta Genera 7 ordinaria””
extraordinaria, serd convocada por ‘escrito, mediante
comunicacion personal entregada a cada uno de los socios -
con ocho d}‘éis de anticipacion por lo menos al fijado para
la reunién. La convocatoria debera seiialar el lugar, dia,
hora y el objeto de la reunién. Toda resolucién sobre~"
asuntos no expresados en la convocatoria sera nula.
\
\.‘\ Ademas de la convocatoria por escrito, con la misma fecha
\‘\\ en que saliere tal convocatona, el funcionario que hubiere
hecho la misma, convocara también de ser el caso, a los
socios que tuvieren domicilio en el exterior de la republica,
por medio de facsimil o mensaje electronico dirigido al
nimero o a la direccion que constare en los libros de la
v'La

onstituida

Compafiia. Articulo vigésimo primero QU(')RU‘

Junta General se considera valida y legalment
para deliberar y resolver en primera conyOcatoria, si los
concurrentes a ella representan mas de Jd mitad del capital

social. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera
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convocatoria por falta de quérum, se procedera a una

segunda convocatoria, la que no podrd demorar mas de

. . . y Oveoy
treinta dias de la fecha fijada para la primera reunién. Las
Juntas Generales se reuniran, en segunda convocatoria, con v
el nimero de socios presentes, s¢ expresara asi en la
convocatoria que se haga. En la segunda convocatoria no
podra modificarse el objeto de la primera convocatoria.
Articulo vigésimo scgundo.- Juntas Universales.- Podran _~
constituirse segun los términos determinados en la Ley de

Compaiiias, esto es que la Junta se entendera y quedara

legalmente constituida en cualquier tiempo y en cualquier

lugar dentro

el territorio nacional, para tratar cualquier
_ asunto, sympre que esté presente todo el capital suscrito y
,'y los asistentes, quienes deberdn suscribir el acta
sancion de nulidad, acepten por unanimidad la
elebracion de la Junta. Sin embargo, cualquiera de los
asistentes podrd oponerse a la discusion de los asuntos
sobre los cuales considere que no se encuentra lo
suficientemente informado. Articulo vigésimo tercero.-

Presidente y Secretario de la Junta: Las sesiones de la .~

)

Junta General serdn dirigidas por el Presidente de la Junta,

a falta de éste, la persona que designaren los socios
concurrentes a la sesién. Como secretario de la misma "
actuara el Gerente General y en su falta, la designacion
podra recaer en cualesquiera de los socios presentes, en un
funcionario de la Compaiiia o en un tercero a la misma. De »~
darse el caso que uno de los socios fuere designado como

secretario conservara todos aquellos derechos que le fueren
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inherentes a su calidad de socio. Articulo vigésimo
cuarto.- Formalidad antes de declararse instalada a
Junta General: Deberan cumplirse las formalidades
estipuladas en los presentes estatutos y en la Ley de
Compaiiias. Articulo vigésimo quinto.- Competencia de
la Junta General: Conforme lo determina la propia Ley de
Compaiiias, la Junta General constituida por los socios es el

organo supremo de la compaiia; tiene poderes para

resolver £fodos los asuntos relacionados con los negocios y

Designar y remover por causas legales al Gerente
eneral y z.;l: Presidente de la Compaiiia, y fijar sus
femuneraciones. B.-Conocer de la marcha administrativa y
financiera de la compafiia, por intermedio de las cuentas, el
balance, los informes presentados por la Administracién vy,

adoptar las resoluciones que correspondan. C.- Resolver

acerca de la distribucion de las utilidades y su forma de
reparto. D.- Resolver sobre la amortizacion de las partes
sociales. E.- Conocer y consentir la cesiéon de
participaciones sociales y en la admisién de nuevos
socios. F.- Resolver cualquier reforma de contrato social y
estatutos y sobre la transformacién, fusidn, escisién,
disoluciéon y liquidaciéon de la Compafifa; nombrar
liquidadores; fijar el procedimiento para la liquidacion
fijar la retribucion de los liquidadores y considerar las

cuentas de la liquidacién. G.- Consentir sobre el gravamen
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o enajenaciéon de bienes inmuebles que pertenezcan a la
Compaiiia. H.- Acordar la exclusion de un socio en los
términos determinados c¢n la Ley de Compaiiias. [.-
Disponer que se entablen acciones en contra de los
administradores. J.- Aprobar el presupuesto anual de la
compafiia. K.- En general resolver todo aquello que sea de
su competencia de  conformidad con la Ley y lo
establecido en los presentes estatutos, especialmente los
asuntos relativos a los negocios sociales, tomando las
decisiones que juzgare convenientes en defensa de los
intereses de la Compaiiia. Articulo vigésimo sexto.- De las
- Sesiones y/Resoluciones: En las sesiones de Junta General /

se congferan y resolveran todos los asuntos enunciados en

la cgnlocatoria. Toda resolucién de la Junta General sera
ada en una sola votacion. Salvo las disposiciones en
contrario de la Ley de Compaiiias o del contrato
constitutivo, las resoluciones de la Junta General, seran
tomadas por mayoria absoluta de los socios presentes. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumardn a la mayoria
numeérica. Articulo vigésimo séptimo.- Acta y
Expediente de la Junta General: Se llevarain en los
términos estipulados en la Ley de Compaiiias y sus
reglamentos. El acta de las deliberaciones y acuerdo de la”"
Juntas Generales llevaran las firmas del Secretario de la
Junta. Se formara un expediente de cada Junta. El~
expediente contendra la copia del acta y de los documentos
que justifiquen que las convocatorias han sido hechas en la

forma sefialada por la Ley y los estatutos. Se incorporaran a /
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dicho expediente todos aquellos documentos que hubieren
sido conocidos por la Junta General. Tas actas podran””
extenderse a computadora o maquina, en hojas
debidamente foliadas, o ser asentadas en un libro destinado
para el efecto. TITULO QUINTO.- DEL PRESIDENTE

Y GERENTE GENERAL: Articulo vigésimo octavo.-
Del Presidente: El Presidente es nombrado por la Junta -
General de Socios, dura en sus funciones cinco afios,

s

pudiendy ser reclegido indefinidamente y super vigilara la

bueny marcha de la compaiiia, ¢! cumplimiento tanto de la
'y el presente Estatuto Social. Ademas a falta del,
erente General ejercera la representacién judicial y
xtrajudicial de la compafia, y cualquier facultad‘ u-
obligacién "‘fconstante en otras disposiciones de estos
estatutos, le corresponde: A.- Presidir las sesiones de Junta
General de Socios. B.- Suscribir los certiticados de

aportacion juntamente con el Gerente General o con quien

subrogare a esté. C.- Convocar a sesiones de la Junta

‘\General de Socios. D.- Cumplir con los encargos que le
\\c}i)nﬁare la Junta General de Socios. E.- Subrogar al /
Gerente General en caso de ausencia. F.- En fin todas
aquellas funciones que sean de su competencia, por
mandato legal o estatutario. Articulo vigésimo noveno.-
Del Gerente General de la Compaiiia: El Gerente//
General es el Representante Legal de la Compaiiia, durara
en sus funciones cinco afios pudiendo ser reelegido

indefinidamente. Tendra todas las atribuciones y deberes

que le sefialan la Ley, los presentes estatutos y
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especialmente  las - siguientes: A.-  Organizar la
administraciéon de la sociedad, asi como las oficinas y las
dependencias de las mismas, sin limitacién alguna. B.-
Ejecutar todos los actos y celebrar todos los contratos que
correspondan a la administracién ordinaria de la sociedad.
Celebrar contratos a mutuo crédito y de cuenta corriente;
librar, aceptar, endosar y descontar letras de cambio,
libranzas y pagarés; otorgar poderes, garantias; percibir,
novar, absolver posiciones y deferir al juramento decisorio
y en general representar a la Compailiia en todos sus
negocios correspondientes a la administracidén ordinaria de
la misma, de acuerdo a su objeto social. C.- Crear los

empleos qle juzgare necesario, nombrar y remover

emplegdos y fijar su remuneracién y atribuciones, en
conformidad con el presupuesto econdmico y
ministrativo aprobado por la Junta General. D.- Cuidar
de las operaciones de caja y presenciar sus arqueos; cuidar
los libros de participaciones y de sesiones de Junta
General, asi como los de contabilidad y correspondencia.
E.- Solicitar créditos ante instituciones bancarias o
financieras, constituir fianzas y suscribir las obligaciones
respectivas. F.- Presentar anualmente a la Junta General un
informe relativo a los negocios sociales, incluyendo
cuentas, balances, estado de ganancias y pérdidas y demds
documentos necesarios, y proponer el reparto de las
utilidades, todo ello bajo los términos estipulados en la Ley
de Compaiias. G.- Girar cheques, libranzas, contra los

fondos de la sociedad, existentes en cuentas corrientes
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bancarias o en cualquier otra forma. H.- En los casos de
constitucion de gravamenes o actos de enajenacidén de
bienes inmuebles de propiedad de la Compaiiia, el Gerente
General necesariamente, debera estar previamente
autorizado por la Junta General de Socios. I.- En general
ejercer, cumplir y vigilar las atribuciones y derechos
impuestos por estos Estatutos y la Ley de Compafiias. J.-
Nombrar apoderado o procurador especial, para aquellos

casos que/le faculta la Ley y el presente Estatuto.

TITUL® SEXTO.- DE LAS RESERVAS, DEL PAGO

DE IDIVIDENDOS Y DE LA LIQUIDACION DE LA
COMPANIA: Articulo trigésimo.- De las Reservas: Se .~
cogstituira una reserva legal en los términos del Articulo
cifnto nueve de la Ley de Companias, es decir que se

\: fprmara un fondo de reserva hasta que éste alcance por lo

enos el veinte por ciento del capital social, segregando de

las utilidades el 5% anual. Se pueden ademas constituir las

reservas facultativas que la Junta General crea necesarias.

En cada anualidad la compaiiia segregara de las utilidades
liquidas y realizadas, un cinco por ciento para este objeto.
rticulo trigésimo primero.- Pagos y Distribucién de
Dividendos: Solo se pagara dividendos en las condiciones/ |
sefialadas por la Ley de Compaiiias, es decir en razon de los
beneficios realmente obtenidos y percibidos o de reservas
expresas efectivas de libre disposicion. La distribucion de/
los dividendos a los Socios se realizara en proporcion al
capital que hayan desembolsado. La accion para solicitar el/

pago de dividendos vencidos prescribe en cinco afios.
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Articulo trigésimo segundo.- Disolucién: La Sociedad/
quedara diéﬁeita por las causas establecidas en la Ley de

Compaiifas. a. Por vencimiento del plazo de duracién de la 0y

o
(@w)
<D
-
(]

C

Compaiiia. b. Por traslado del domicilio principal a un pais
extranjero. c. Por auto de quiebra de la compaiiia legalmente
ejecutoriado. d.Por acuerdo de los socios tomado en los
términos del presente estatuto social. e. Por conclusion de las
actividades para las cuales se formaron o por imposibilidad
manifiesta de cumplir con el fin social. f. Por pérdidas del
cincuenta por ciento (50%) o més del capital social y del total
de las reservas. g. Por fusion y/o transformacién. h.  Por
no suministrar la informacién requerida en el periodo
indicado en la Ley de Compaiiias. i. Por no elevar el capital

sécfal a los minimos establecidos en la Ley. j. Por

fobservancia de la Ley y disposiciones conexas que afecten

el normal desempefio de la Compaiiia o causen graves dafios

a los intereses de los socios o terceros. k. Por obstaculizar el
control o vigilancia de la Superintendencia de Compaiiias o

por incumplimiento de las resoluciones que esta expida. 1.

Por cualquier otra causa determinada en el contrato social.
Ademas, podra disolverse en cualquier momento en forma
anticipada, por la sola voluntad de la Junta General de
Socios. Articulo trigésimo tercero.- Liquidacién: Disuelta ~
la Compaiiia se pondra en liquidacién, salvo los casos de
fusién o absorcién. La Junta General nombrard los/
liquidadores, y establecera las facultades de estos, con
sujecion a lo dispuesto en la Ley de Compaiitas. TITULO
SEPTIMO.- DE LOS NOMBRAMIENTOS: Articulo /

" e aiibi
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trigésirﬁo cuarto.- Requisitos: Para desempefiar los cargos <~ |
de Presidente y Gerente General de la Compaiia se debe
estar en ejercicio de los derechos de ciudadania, ser mayores
de edad y, acreditar la suficiente cxperiencia para el
desempeiio de las funciones a ellos encomendados. Pudiendo
ser o no socios de la compaiiia. TITULO OCTAVO.- DEL
REPARTO DE UTILiDADES, EJERCICIO
ECOXOMICO, DISOLUCION Y LIQUIDACION:

Articulo trigésimo quinto: Reparto de Utiliaades.- Las /
idades obtenidas de cada ejercicio fiscal se distribuirdn en
roporcion a sus participaciones pagadas, una vez que fueren
echas las deducciones para el fondo de reserva legal, para
reservas especiales que se hubiere creado y las previstas por
leyes especiales, 6:1 la forma que determine la Junta General
y de conformidad con la Ley de Compariias. Articulo
trigésimo sexto: Ejercicio Economico.- El ejercicio /
economico de la compafiia correrd desde el primero de enero
hasta el treinta y uno de diciembre de cada afio, conforme lo
sefiala la Ley de Régimen Tributario Interno.  Articulo
trigésimo séptimo: Disolucién y Liquidaciéon.- La 7
compaiiia se disolverd por cualquiera de las causas
establecidas en el Ley de Ccmpatiias. Para estos efectos y su
liquidacién se estard a lo dispuesto en la Seccién décima
segunda de la mentada Ley. En el caso de }iquidaciéﬁ
actuarda un liquidador designado por la Junta General de
Socios, pudiendo ser el Gerente General. Articulo trigésimo

octavo: Normas Complementarias.- En lo que no se haya ./~

... brevisto en este Estatuto, sc estard a lo dispuesto en la Ley de




Compaiiias y sus Reglamentos, sus reformas futuras se
entenderan incorporadas a este contrato. CLAUSULA
CUARTA: INTEGRACION Y PAGO DE CAPITAL.- El
capital social de la compaiiia es de CUATROCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ( 400 USD), el mismo que esta pagado en un
cincuenta por ciento mediante el aporte en numerario, en
dinero en efectivo, segun los siguientes detalles: UNO: El
socio Jefferson Stalin Galarza Salazar, suscribe yfpaga en un
cincuenta por ciento, trescientas noventa y dos
participaciones (392) a un valor de un délar cada
participacion, es decir paga la cantidad de cinto noventa y

seis (USD 196,00) délares de los Estados Unidos de América

#La socia Jeanneth Liliana Galarza Salazar, suscribe y
aga en un cincuenta por ciento, cuatro participaciones (4) a
un valor de un délar cada participacion, es decir paga la
cantidad de dos (USD 2,00) ddlares de los Estados Unidos de
América. TRES: La socia Jenny Margoth Galarza Salazar
suscribe 'y paga en un cincuenta por ciento, cuatro
participaciones (4) a un valor de un dolar cada participacion,
es decir paga la cantidad de dos (USD 2,00) dolares de los
Estados Unidos de América. Los tres socios han realizado su
aporte en numerario, en la cuenta de integracion de capital de
la compaiiia, conforme se desprende del documento que
adjunto se agrega como habilitante, y se obligan a pagar la
diferencia en un plazo maximo de un afio, contado a partir de

la fecha de inscripcidn del presente contrato en el Registro

Mercantil del Distrito Metropolitano de Quito, con lo que se
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demuestra que el capital se encuentra pagado en un cincuenta
por ciento. El cuadro de integracion de capital queda

................

vereennni CUADRO DE INTEGRACION DE CAPITAL.......

soclo - CAPITAL” CAPITAL ~PARTICIPS ~PORCEN,
SUSCRITO PAGADO
Jefferson Stalin

Galarza Salazar usd 392 usd 196 392 98 %
Jeanneth Liliana /~
Galarza Salazar . usd 4 usd 2 4 1%

Jenny Margoth «

Galarza Salazar/. usd 4 usd 2 4 - 1%
TOTAL UsD 4007 USD 200 400 7~ 100 %t~

|

LAUSULA QUINTA: NOMBRAMIENTO DE
ADMINISTRADORES.- Por mutuo acuerdo entre los .~

r \ socios, han decidido designar como Gerente General de la
1 ‘ compaitia al sefior Jefferson Stalin Galarza Salazar por el
\ lapso sefialado en este estatuto, nombramiento que entrard
\ A en vigencia a partir de su inscripcion en el Registro
\ Mercantil. Designan ademas como Presidente de la

compaiiia a la sefiorita Jeannette Liliana Galarza Salazar,
y durara el periodo sefialado por este estatuto, a partir de su
inscripcién en el Registro Mercantil. DISPOSICION
TRANSITORIA: Se¢ autoriza al Doctor  Napoledn 7
Santamaria Coral, para que realice todos los tramites y mas
diligencias  necesarias para la  legalizacién =y

perfeccionamiento de la compafiia, hasta su inscripcion en




el Registro Mercantil. Sirvase agregar, Sefior Notario, las
demas clausulas de estilo para la plena validez de la
presente. Firmado Doctor Napoledn Santamaria Coral, e
matricula niimero cinco mil trescientos veinte y cuatro del
Colegio de Abogados de Pichincha.” Para el otorgamiento

de la presente escritura publica se observaron los preceptos
legales del caso. Leida que les fue, por mi el Notario ./~
integramente esta escritura a los comparecientes, éstos se
ratifican en todas sus partes. Para constancia firman

conmigo en unidad de acto de todo lo cual doy fe.-

JEFFERSON S A SALAZAR /
C.CHdFlo 43956~/

JEANNETH LILIANA GALARZA SALAZAR/
CC. [FI1FEE252-Y

JENNY MARGOTH GALARZA SALAZAR /

cC. W
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Oficina: QUITO

No. Tramite: 1062077 Tipo de Tramite: Cambio Nombre Reservado
Sefior: SANTAMARIA CORAL NAPOLEON GARIBALDI

Fecha Reservacion: 08/04/2003

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION EVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PHRA CAMBIO DE NOMBRE RESERVADO

1060790 ‘
HA TENIDO EL SIGUIENTEARESULTADO:

1. ALEXANDER GRAMAM BELL CIA. LTDA 7

Y 2¢e4 L
Lﬁda. Montserrat Polanco
z A DEL SECRETARIO GENERAL
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Se owrgd ante mi. en fe de ello, confiero esta TERCERA
COFIA CERTIFICADA, sellada y firmada en log

ismos lugar y
fecha de su celebracian. -
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KAZON: Tome nota de la resolucidn No. 03.0.1].1822 de 19 de
mavo del 2005, mediante la cual se aprueba la constitucién de la
compania "ALEXANDER GRAHAM BELL CIA. LTDA", a que se
refiste [a presente escritura al margen de la matriz de

Constitucion otorgada ante mi el 2 de mayo dpl 2003.- Quito, 21

de mayo del 2003.-

DR. MAR ELA VASCO

HOWARIO 21
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REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUIT
EL CANTON QUITO 05000 1z

)0 O

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucién nimero 03.Q.1J.
MIL OCHOCIENTOS VEINTE Y DOS de la SRA. SUBDIRECTORA DEL
DEPARTAMEKTO JURIDICO DE COMPANIAS de 19 de Mayo del 2.003, bajo el
nimero 1860/del Registro Mercantil, Tomo 134.- Queda archivada la SEGUNDA Copia
Certificada de la Escritura Publica de CONSTITUCION de la Compaiiia “ ALEXANDER
GRAHAM BELL CIA. LTDA.”, 02 de Mayo del 2.003, ante el Notario
VIGESIMO PRIMERO del "
VELA VASCO.- Se {ij6 up
Ley, signado con el niipge
SEGUNDO de la citada
de agosto de 1975, piil




