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INFORME DEL EJERCICIO ECONOMICO 2014 DE LA GERENCIA, A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS Y SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS.

Alos Sefiores Socios de MAMCORP REPRESENTACIONES CIA. LTDA

La Gerencia General, en la administracion del Ing. Maurcio Aimeida Saazar, por medio del
presente, emite el informe de gestion del ejercicio econémico 2014, a los propielarios de las
acciones de la Compaiila.

1. ENTORNO ECONOMICO.

2. El sueldo bésico unificado crecié en un 6 91% (de USD 318,00 a USD 340,00), la inflacion
se ubicd en el 4 10%y el crecimiento de la economia fue del 4%, con una contraccién de la
economia, falla de liqudez, un mercado allamente competitivo, una satisfaccion de
necesidades, la Gerencia General adecud las politcas gerenciales para competir en el
mencado de pantallas, y servicios de Instrumentos Musicales
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El crecimiento econémico ecuatoriano en el 2014 estuvo en el orden del 4% siendo el crecimiento
por inversién o gasto corriente por parte del Estado Ecuatorieno. Al ser poco o nula la inversion del
sector privado local o infemacional el crecimiento econdmico planteado por el Régimen que gobierna
hasta &l afio 2014, no cubnd las expectativas establecidas

Los procesos de cambio y desarrollo lecnoldgico han delerminado que las expectativas formuladas
en el presupuesto anud, el mismo que delermina parametros de crecimiento de ingreso, gasto e
inversion den mayor opciones de andisis para la loma de decisiones, lo que ha determinado

desarrollar una memoria de crecimiento histérico que con el pasar del tiempo se convertiré en una
base sustenteble para la tomade decisiones.

3. EVALUACION DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL ANO 2014.



La planficacion, evaluacion y control del presupuesto anual, asi como la implementacion de
mecanismos publcitanos, promocionales, markefing y de contratacion piblica en MAMCORP
REPRESENTACIONES CIA. LTDA, misma que desde su inicio frata de maxmear la diferencia
enire los ingresos y gasto, enun analisis realizado por & afio 2014 comparandolo con el afio 2013,
ha determinado los siguientes indices de vanaciones
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Las venltas nelas de los Items comercializados por la compania en el aflo 2014 fueron de USD$
11082 088,17 los mismas que comparado con el afo 2013 tuvieron una disminuwcién del 25 89%

Elcosto de ventas en el afio 2014 represento el 45 94% en relacion a las ventas netas, la misma que
comparado con el afo 2013 tuvo una disminucidn del 25 28%,

En comparacion con los ingresos totales el costo de venlas representa el 45 94%, el gasto esta en el
orden del 4905%, lo que deja un margen de utiidad neto del 501%, es decir, un incremento del
2 13% en relacién al 2013.

4. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES

Desde el incio de activdades MAMCORP REPRESENTACIONES CIA TDA,, ha cumpido fodas y
cada una de las disposciones emilidas sea por decrelos, leyes, reglamentos, ordenanza,
resoluciones, regulaciones y demas marco legal aplicable a la aclividad econdmica de la empresa

A ello se suma que se ha realizado un seguimiento tanto a las necesidades de informacion y control
interno planteado por e departamento contable, se suman la apicacién de las mejores praclicas
para emitir de los Estados Financieros de MAMCORP REPRESENTACIONES CIA. TDA, por el
peniodo fiscal 2014, bajo NIIF's

A la presente fecha la compafia no fiene juicios legales, consecuentemente las contingencias
legales son inexistentes, lo que da sustento ala gestidn de la Gerercia de la Empresa

5. ANALISIS DE LA PRODUCCIONY LA COMERCIALIZACION

La empresa ha Iralado de mantener precios compelitivos tanto de los servicios que presta como de
los productos que comercializa. Siendo proveedor exclusivo de algunos productos como stage maovil,
Pantallas LEDS, entre ofros, se ha aprovechado ventajas competitivas para calificar en procesos con
el Estado Ecuatonano en el proceso de difusidn comunicacional en tema de Educacidn, Are y
Cultura



6. ANALISIS DE RESULTADOS Y SITUACION FINANCIERA
El comportamientode los indcadores financieros al 31 de Diciembre de 2014, es como sigue:

INTICE DELIQUIDER ALFC 1454884 .78 1,03
1.268.761,1B6
Por cada dolar del pasivo comente hay USD 1,03 para cubrir la deuda

FHIEBA ATDA (ALT)  BC 1.054 452 88 0,77

1,365,076 47

Por cada dolar del pasivo comente hay USD 0,77 para cubrir la deuda

AP ALANCAMENTO TOTAL PI/PAT 1473810 81 4,98
28554270 .
Por cada dblar del patrimonio hay USD 4,98 de terceros que financian mioperacion

ROTACION DEINVERSION VENTAS [TA 1082099 17 0,68
1.647.044 B4
Las ventas o ingresos fofales representan el 0,66% en relacion al total del aclivo

RENTABILIDAD PATRIMONLAL UTIL NET/EAT 547842 18,53%
- - 20584270
El patnmonio de los accionistas respecto de la ulilidad neta del ejercicio tiene un rendmiento del

18,53%

RENTABILIDAD DELA IRVERSION TIIL NETActTol 547642  332%
1.647 044 B4
Larentabilidad neta de la inversion respecto del total de activos estaen el orden del 3,32%

Analizados los indicadores financieros en su conjunto se determina que hay un razonable manejo de
las cuentas de efectivo, liquidez y rentabilidad de la inversion.

7. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE RESULTADOS.

Analizado el enfomo de mercado y la cicunsiancias econdmico — financiera, la gerencia sugiere
capitalzar el valor neto de la Utilidad 2014 o acumular dicho valor



8. RECOMENDACIONES PARA EL EJERCICIO 2014 Y ASPECTOS LEGALES.

Analizadas las proyecciones macroeconomicas 2014, asi como las situaciones actuales de mercado,
la capacidad de compra y la satisfaccion de necesidades, sobre la base de los datos a continuacion
detallados:

Cusaro N° 3
INFLACION COMPARADA: ULTIMOS AROS
Tasa de mflacson (%)
Vot e F 1 na oL " L
A g mi na (L8] ] g . %) wm
gy (LY we e (13 - 15 1]
Boevis wr 1 al 12 “9 s -
L 44 “r (B 53 b A -
i wation Lr ) a Ll LT ad "
s L %) Ly 1n L & | | &) 1a n
Peru (L] ar (¥} n “r e n
hm---“

Propone repuntar el nivel de crecimiento de ventas, apalancado en precios competitivos (bajos),
facturacion de mas items, items importados de marcas reconocidas y acorde a los avances
tecnolégicos.

Para el 2014, se plantea:

a) Firma de acuerdos estralégicos de compra con los proveedores de LEDS e instrumentos
musicales.

b) Fortalecer el desarrollo del Talento Humano para mantener en MAMCORP
REPRESENTACIONES CIA. TDA,, una mejor imagen corporativa a nivel nacional.

c) Fortalecer el mercado mayorista en la comercializacion de instrumentos musicales y equipos
de amplificacion implementando un segmento especializado para ventas a Clientes
mayoristas y ventas al Estado Ecuatoriano en sus procesos de contratacion publica.

ERClerct.



