INFORME DE GERENCIA

QUITO, 11 MARZG DEL 2016

SENORES

SOCIOS DE

EMPRESA DE SERVICIOS DE PERSONAL E.5.P. TIA.LTDA.
PRESENTE

De mi consideracion:
De acuerdo con el Art.124 de |a Ley de Compafias vigente, me permito poner a vuestra
consideracion e Informe de {a Administracion, correspondiente al ejercicio econémico

del afio 2015.
Dwrante el ejercicio que ha concluida el 31 de Diciembre dei 2015 I3 situacidn de ia
empresa ha sido moderablemente favorable, lo gque se refieja en sus estados

financieros.

Los esfuerzos de ia administracidn han estado encaminados para gue la empresa

mantenga un crecimiento en ei giro normal de sus actividades.

Cabe indicar a {a junta general de Accionistas, gue todas las disposiciones tomadas por

este organisme, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion,

Este afio se obtuvo una utilidad pero menor en relacién al afio anterior.
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Consecuentemente se ha dado cumplimiento con las ohiigaciones con el
servicio de Rentas iniernas presentando las declaraciones mensyales,
tanto del IVA como Retenciones en ia Fuente, fguaimente se tumpHo con
el 1SS, vy con el Munivipio de Quito, es decir que no hemos tenido
ningun pioblema con estas instituciones.

La acmimstracion recomionda gue sa mantenga la situacion patrimonial
pusstiva de la empresa. con el Hn de cumplic con los obietivos gue
persigue ja musma, asi come fortalecer ia imagen ante sus chentes aun

mas o fa que ha ganado hasta la fecha.

Mideseo v creo gque de tados 1os socins, que el aflo 2016, sea meior, ya
que espero gue fa situacion politica del Ecuador se estabilice Y

Gestionemas nUevos contratos.

Atentamente,

Sr. Robalino Yépez Zuima Clemencia
CA 170278044 -4
GERENTE GENERAL




