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INTRODUCCIÓN 

En el presente documento se registra las actividades relevantes llevadas a cabo en la Empresa 
Prishard Profestonalismos Cía. Ltda, en el periodo comprendido del 1 de enero del 20162131 de 
diclembre de 2016, En su desarrolío se detalla la información por áreas de gestión especificando 
los logros alcanzados y además se refiere aquellos asuntos pendientes de ejecución. Es 
importante apuntar que la definición de las líneas de gestión, se enmarco en el cumplimento de 
ta misión de la empresa, teniendo siempre como premisa alcanzar los objetivos propuestos a fin 
de encontrar la ruta para lograr la visión. El informe tiene como finalidad generar una guía para 
la empresa, disponer de un instrumento de referencia que le permita la adecuada continuidad 
delos procesos iniciados y proceder al cierre de proyectos que están por terminar, 

Señores Accionistas. Para mi es satisfactorlo presentar a ustedes, en los términos previstos por 
talegistación vigente, el informe de la gestión adelantada al frente dela sociedad para el ejercicio 
del año 2016. Como lo mencioné en el informe del afío 2015, nuestra actividad se encuentra en 
un entorno cambiante y con dinámica propia, que se caracteriza no solo por las particularidades 
de la economía nacional que se ven afectadas por los sucesos que acontecen tanto al interlor 
como en el extenor sino por la naturaleza propia de la industria y la normatividad aplicable. 

  

ENTORNO ECONÓMICO. El 2018 arranco con el mismo dinamismo que terminó el 2015, lo cual 
haco prever un segundo año de estancamiento económico en el país, que proyecta tasas de 
crecimiento cercanas a cero, en el mejor de [os casos, 

El diagnóstico para el 2016 es bastante parecido al del año pasado, con precios bajos di 
petróleo, apreciación del délar y mayores tasas de interés internacionales Bajo ese escenario, 
las prioridades del Gobierno para el nuevo año dejan ver un cambia en el modelo económico, 
con un sector público escaso de recursos y un sector privado con pocas ganas de invertir haste 

ver si las señales que comenzó a enviar el Régimen son suficientes como pare arriesgar sus 
recursos a largo plazo Lo que suceda con la economía nacional dependerá mucho de lo que 
haga el sector privado, ya que el gasto público como motor de crecimiento quedó sepultado el 
día en que el presidente anunció que la variable de ajuste en caso de una orísis será a inversión 
pública 

  

Eso se cumplió sl año pasado y significó una desaceleración económica a lo largo del año, que 
continuará el 2017 a menos que haya un plan que demuestra fo contrario El crecimiento de la 
economía nacional necesita de más dólares en circulación y no hay segundad de que llegarán 
este año, al menos en las cantidades que se requieren. 

  

La economía del Ecuador cayo en un 4,5% en el 2046, afectado a los Municipios con los cuales 
la Empresa mantienen relaciones comerciales, espacialmente que fueron afectados por el 
Terremoto de! 16 de abril del 2016. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. A diferencia del año inmediatamente anterior, la rotación de 
personal para el año 2016 fue baja, las contrataciones que se hicieron a principlos de año para 

el área técnica se mantienen, no ha habido despidos ni cambios de cargos. 

ASPECTOS FINANCIEROS Como tos reflejan los estados financieros, en el año 2016la compañía 
arrojo una pérdida de 55 438.39 dólares como resultado de no concluir el contrato con el 
Municipio de Cayambe que además de solicitar la devolución del Anticipo a través de la Garantía 
Bancaria, afecto directamente a la Empresa al no poder trabajar con el Estado, siendo esta la 
razón principal de que el aña 2016, no refleje ingresos por la venta de nuestros servicios,



viéndose afectado el flujo de efectivo y optando por el endeudamiento para continuar con las 
actividades de la empresa y poder concluir con los contratos pendientes . 

ASPECTOS OPERACIONALES. Se ha venido fortaleciendo el trabajo con entidades públicas, se ha 
reformado y organizado los procesos operativos para ajustarse a tos nuevos IIneamientos, con 
el objetivo principal que el personal se adopte fácilmente a ellos, para dar un servicio del cual el 
cliente se sienta satisfecho y poder segulr con los proyectos que se presentaren en el 2037. 

PERSPECTIVAS PARA EL AÑO 2017.Con las expectativas del presente año y con las condiciones 
de la economía nacional, Prishard Cía. Ltda. debe proyectarse en los diferentes proyectos con 
entidades del sector Privado y poder sostener su crecimiento, 

La firma y su personal tienen una visión y concepción cíara del Sistema de Administración del 
Riesgo que se ha venido implementando se debe tener en cuenta que los clientes no serán los 
mismos quese han estado manejando en el 2016, nia situación económica de ingreso y manejo 
de flujo de efectivo es el mismo, debe tenerse en cuenta también que este año debe conclulrse 
los contratos pendientes de Latacunga, Afauís, pera evitar los procesos legales que pueden 
conllevar mantener abierto estos contrato , como también evitar el pago de multas que es 
habitual el cobro en las instituciones Públicas, también los contrato de la Cancillería y de 
EMAP-A, proyectos que están por ser concluidos y cancelados en su totalidad dando una fiquidez 
para poder solventar el año 2017 

Es todo lo que puedo indicar en el transcurso del año que termina, se adjunta memoria 
financiera Balances para el análisis de los socios, toda la información se guarda en los archivos 
de la Empresa y están disponibles para revisión y presentación en el momento que los socios los 
dispusieren. 

  

la información para los analisis respectivos se ha tomado de la presentada al SRI, 
Superintendencia de Compañías 

Para finalizar quiero expresar mis más sinceros agradecimientos a los señores Accionistas y los 
honorables miembros de la Junta Directiva, cuyo permanente apoyo a lo largo del año fue 
fundamental para el desarrollo de nuestras actividades y para el logro de los resultados 
obtenidos 

De igual forma agradezco a todos y cada uno de los colaboradores de la Compañía por el 
esfuerzo, la dediicación y el compromiso demostrado a lo largo del año. 

Cordisimente; 

Dip 
> 

Ing, Dolores Vinces. 

Gerente General. 

Prishard Cía. Ltda,


