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1 INTRODUCCION 
Ea compañía tu. comstirundo eL (9 de quo cel 000% en la ciudad de Quite s lue 
denominada BIS] SPA XT Ce | da: LI beto para le cual fue emvado es la vent al 
por menor calzado deporino + pscndas de testir | a empresa tien come sostos al 
Sr Ureddy Ipsos la Sr na or us cal PESIMA UN 
capita social de $104 000.4 dolares umencanos 

  

2 ENTORNO ECONÓMICO 
Com la adupeson en marzo del 1ño 2000 del esquema menstario sd la dolarización la 
«conomaa ccuacorana ha xponmenuudo estabulidad + desacelteracion de la nffacion 
Sin ombrayo es necesaro ve implanten reforaas estructurales necesario» para mejorr la 
praductadod + compertevidad de los sectores que componen la sconmaa del pur 
Emu comrimo la econorma ccuatoraos comtumara depembendo del precio del 
petroln + ly tema del ester enviadas por las emigrantes, 

Y OPFRACIONFS: 
La compeñas riales sus operaciones en el edificio ubicado Lo Japon Ss As 
Naciones Ida wctor Norte de Quito donde ve lor 
administrativas Dedos shot pci as sumas os desarrollan + mu] nactonal con 
muestro propia: equipo de vias MI momento la compañía cuento cen las 
nal ucsones fps, ul personal humano y los recurs para desumpeñas sus labores 

sonal 

AS   

e ma mame fico a pote   

4 ASPECTOS COMERCIALES 

Sedo «obio: exal de la compañía la importación $ la comtrtciolazación al por 
A O 

open 
la tdenenisración se ha urivenado y posicionar da marta CONS RS qu, intualmente 
dae ai, medias publicaciones en los distinto diarios masias de menor 
secano susp y hunda ¡mermas somales qu Pin He Lado al un 

  

so 683 yuca Unas Cos af Lusarpre dr peo Tte 2405966 2045052 / 2402390. mv tancp c 
 



AESS 
(e BISNESSPAX! CIA. LTDA. 

ora 
    
   

Pra <) cumplirmieto de si obieto soerrl la compañía podra importar. adgurmr 
anses get ars coa mar da clase de biumes muebles « inmubles: tomar meras 
LOMA SOI SUOMI E NON Camaras y Jusrora   ya com allas: Eualmenso la 
compañía rualizo un estu de men, ide para Jorinlccir mastra mari vn toda ab 
atom | cussorana 

$, ASPECTOS FINANCIFROS 

Eo astemeistrición de la compañias en e) ado 2017 ento tods sus astucrzos a le 
admiracion efectiva de aus rerursos con el lan de Janer los tios eo 
tecursos generados por las aperacones del juro del megucio 1 om la puserpoión de 
un comirtto con mustro proveedor in comdrciones, favorables por la empresa 
asbesiodo er plazos de emoriacion de muestras Wohgaciones Ton indicadores 
Eimarsscros pl til del s1urcicro 2013 demuestro qu. la empres se cm. venta dentro. 
dl los ranpos tolerable. pue una Buca jeston ironiera: Las politicas contables de 
la compañaa won Las establecidan por la boduracion Nacional de Contadores del 
Exuador y autori alos por lu Supurmiendencta de Compañías del | cuador 
Esos nstdos iramcrcres al >E de Diciombre del 201 y han sudo preparados de acuerdo. 
a MIL pora PYMES de conterencdad 1 lo dispuestos por la superimtendencto de 
Compatas 

   

  

Emuste año rubro de venias lega superar el presupuesto anual. dando rauestra di. 
la acupiieion «e muestro producto on cl asercado macionel 1 es mudidas de la 
adeimistración del feouiso son teromubles y astán alimcados 1 la plambicacin 

Finapa sera de la compañía que se enfoca a la admnistracion oros de Joy meros 
La admarisu aci n comen con el desarrollo de lex plames 3 programas 
«trategucos peras tendientes seguir avanzado co e) posicionamiento de la 
marga y de lo sarercio de posventa en el mercado fealmente la Loparación Y 
desarollo del sacurso humano sera fundamental para da crmssución de Ins metas y 
obrumos 

  

  

Para Imalizar desc spradecer a lo. seres accionistas ya todo 4] equipo humano. 
ue rabija para la empresa por «l prmanenia apeno brindado y por la contlanza 
epi ea mm gestión 
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