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particulares, pero que en resumen significo una haja en la cantidad total de 
trabajo a ejecutar durante el año, se han mantenido los grupos de persunal de 
ejecución de obras en el campo y del área administrativa. 

Considerando el hecho de que en los concursos del portal, para compañías 
como la muestro, se están requiriendo par ámet vs ecuuómicos sfodos, se há 
hecho una evaluación del monto minimo necesario y se ha disminuido el 
patrimonio con respecto al año anterior, manteniendo la condición de aporte 
del socio mayoritario de la empresa. 

Por otro lado con el fin de tener un grupo capacitado, se dieron algunos 
talloros y charlas que nos permitan estar actualizados sobre las normas de la 
EEQSA y de los requerimientos de SRI y otros. También el personal técnico y 
administrativo de la empresa, hemos asistido a cursos y otros que nos 
permitan astar actualizados en la medida de lo posible, 

Para el año 2018, nos planteamos como objetivos fundamentales; propender a 
la aplicación de normas internacionales de calidad en nuestra compañía 
mediante la calificación de la empresa en organismos apropiados. Mejorar las 
condiciones técnicas y económicas del personal de apoyo mediante más 
charlas y cursos. Por otro lado se dictaran normas claras al interior de la 
empresa para evitar problemas de coordinación de trabajos y de 
administración de fondos mediante cajas chicas. 

Ha sido muy importante para nuestra empresa durante el año 2017, la 
continuidad que se ha dado a la alianza estratégica con la empresa CIMSA, 
para ejecutar trabajos de reubicación de redes eléctricas para el proyecto del 
Metro de Quito. 

Como recomendaciones básicas para el ejercicio venidero, se tienen: 
mantener con las garantías y condiciones adecuadas al personal de campo y 
administrativo, pues son la base de nuestra empresa, pensar en estrategias 
para abrir nuestro mercado a nuevos nichos que permitan cubrir posibles 
periodos de falta de trabajo en nuestras fuentes convencionales de empleo. 

Como una estrategia frente a la modalidad de contratación publica, donde 
luego de que por un año la micro-empresa que facture mas de un millón de 
dólares, cambia su condición a mediana empresa con las consiguientes 
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