Quito, 16 de Mayo del 2.016

INFORME DE GERENCIA DE CONSULTORES MATEMATICOS
ASOCIADOS MACROMATH CIA.LTDA. QUE CORRESPONDE AL
EJERCICIO 2015

Senor Gerente General:
De mis consideraciones:

El presente documento tiene el propdsito de dar a conocer los
resultados de la gestion administrativa, técnica y expectativas de Ia
empresa Consultores Matematicos Asociados Macromath Cia. Ltda.,
domiciliada en esta ciudad, de acuerdo con el siguiente detalle:

1. Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejerdco
econdmico 2015
Los objetivos previstos para el ejercicio 2015, en cuanto al
incremento del nimero de dientes no se ha cumplido como lo
refleja el volumen de ventas; las causas que han incidido en este
desfase obedecen a los siguientes factores: Se enfrentd un
decaimiento de la demanda de los servicios técnicos debido
fundamentalmente al excesivo nimero de empresas, que ofertan
en el mercado el mismo tipo de servicios actuariales de
consultoria; hace 5 afos, la demanda del mercado se repartia
entre 6 empresas, ahora, entre 13, inclusive alguna empresa ha
llegado a publicitar promociones con descuentos, como si se
tratara de un producto de uso cuotidiano para ganar el favor de
potenciales clientes; esta sobre oferta de servicios de consultoria
ha dado lugar a que la captacion de clientes se torme debilitada; a
esto se suma el hecho de que los Fondos Previsionales que
requerian estos servicios especializados, en la actualidad, por Ley,
se encuentran bajo la supervision técnica y financiera del BIESS.



Tambien cabe mencionar que la demanda de estos servicios por
parte de la empresa privada es notoriamente ciclica, pues se
incrementa en los tres meses anteriores a los cierres de los
estados financieros y se reduce significativamente en los meses
siguientes mientras que los costos administrativos crecen al ritmo
de la economia del pais.

2. Cumplimiento de las resoluciones de la Junta General y Directorio

Se mantiene la implementacion contable de la NIIF para Pymes.
con el apoyo técnico de la profesional especializada en la materia
lo que ha permitido, en forma exitosa, la aplicacion y seguimiento
de tal Normativa en concordancia con las disposiciones de |a
Superintendencia de Companiias.

La modernizacion de la infraestructura informatica, se ha llevado
a cabo en forma muy parcial ya que los equipos han respondido a
las exigencias de trabajo operacional y han prolongado su vida (itil
sin menoscabo de la calidad y volumen procesado.

Se ha mantenido la captacion de dientes recurrentes por el efecto
"recomendacion” de otros dientes y por la necesidad de las
Empresas para cumplir con las exigencias de la implementacion de
las NIIFs.

Mediante Escritura Piblica celebrada el 22 de Agosto del 2013, en
la Notaria Trigésima Sexta del Cantdn Quito, se llevéd a cabo la
cesion de participaciones de los socios Edwin Galindo de la Torre y
Viadimir Basabe Fiallo a favor de Alfonso Rhon Salazar, estd
cesion fue inscrita en el Registro Mercantil el 17 de Septiembre
del mismo afio, con el nimero 600 y comunicada oficialmente a la
Superintendencia de Compafiias mediante Hoja de Tramite T2014-
2673, del 26 de Septiembre del 2014.

De conformidad con el articulo 16 de la Resolucion SCV-NCDN 14-
014, de la Superintendenda de Companias, publicada en el R.O.




371, del 10 de Noviembre del 2014, que se refiere a companias
con Socio o accionista Unico, la empresa Consultores Matematicos
Asodados Macromath Cia Ltda. se inscribe en esta modalidad de
gestion; el articulo 26 de la citada Resolucion, dice: "Las
compafiias que tuvieren un solo socio o accionista, éste, dentro
del desarrollo de la junta, tomara las resoluciones que
correspondan, de acuerdo con la ley, sus reglamentos de
aplicacion y el estatuto respectivo. En estos casos no procedera la
proposicion de mociones”. Por lo cual, el representante legal,
Alfonso Rhon Salazar, asume estas atribuciones.

3. Cumplimiento de las obligadones administrativas, laborables y
legales:
La marcha administrativa ha sido normal con la preparacion de los
estados financieros mensuales, la declaracion oportuna de las
obligaciones con el SRI, organos de control, aportaciones al IESS
y demas obligaciones laborales como indica el Codigo de Trabajo.
En el mes de Agosto 2015, un empleado dejé de prestar sus
servicios por lo que se tramito el finiquito de sus servicios y pago
de las indemnizaciones por Ley, con sujecion a la normativa del
Codigo del Trabajo y procedimiento exigido por el Ministerio de
Relaciones Laborales en su portal web.

4. Analisis de los Estados Financieros del 2015 comparados con los
del 2.014
Comparados los resultados del ejercicio 2015, con los del 2.014,
se advierte un leve desmejoramiento en el volumen de ventas al
descender de US 62.545,00 a US 60.860,00 fundamentalmente
por los motivos sefialados en el numeral 1. Los gastos que en el
ejercicio 2015 alcanzan US 50.362.08 son practicamente iguales a
los del ano 2014 US 51.179,12, principalmente por motivo del
cargo vacante, no obstante, se han satisfecho plenamente todas
las obligaciones del personal y con los drganos de control, SRI,




Superintendencias de Compaiiias, de Bancos y Seguros y el
IESS.

Las Utilidades netas del Ejercicio 2015 alcanzan US 11.536.33 que
son levemente superiores a las obtenidas en el ejercicio 2014, US
9.823,27; de las utilidades corresponde deducir el 15% de
participacion de los trabajadores que equivale a US 1.730.44, y el
valor de Impuesto a la Renta causado por la Emprea por US
2.157,29 quedando un saldo de US 7.648.59 como utilidad neta
del ejercicio, que incrementara la Cuenta Utilidades no
Distribuidas.

5. Destino de las utilidades
Las ganancias acumuladas a diciembre del 2.015 ascienden a US
17.251,47 que debe sumarse a la ganancia neta del ejercicio que
se destinara a mantenimiento, reparaciones e inversiones de corto
plazo.

6. Recomendaciones a la Junta General

Frente a la debilidad de la demanda, comentada en el numeral 1
del presente informe, la recomendacion mas genuina estaria
encaminada a  procurar sostener la cartera de dientes
tradicionales los cuales, se ha observado, se convierten en los
principales promotores de estos servicios con base a honradez
técnica, prestigio profesional y tarifas equitativas que aplica y
aplicara la empresa dentro de sus politicas.
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Eco. Alfonso Rhon Salazar
Gerente General




